
 
 



 संसद् दर्पण 

वर्प 1१             अङ् क 40               २०८2 माघ 
 

प्रकाशन समममि 
सहसचिव श्री हृदयराम महर्पन   -        संयोर्क 

उर्सचिव श्री सामित्रा शमाप (सूिना अमिकारी) - सदस्य 

उर्सचिव श्री अनन्िप्रसाद कोइराला (सहायक प्रवक्ता) - सदस्य 

उर्सचिव श्री सरेुश रार् सेढाई - सदस्य 

शाखा अमिकृि श्री मिमल र्ररयार - सदस्य 

श्री प्रकाश न्यौर्ान े(कानून, न्याय िथा संसदीय माममला 
मन्त्रालय) 

- आमचन्त्रत्त सदस्य 

शाखा अमिकृि श्री मिमला रावल - सदस्य-सचिव 

     
  
      

सहयोगी 
कम्प्यटुर अर्रेटर श्री अरुणा भण्डारी 
नायि सबु्िा श्री सरोर् गोर्ाल मड.सी 

 

 

 

सङ् घीय संसद् सचिवालय 
 मसंहदरिार, काठमाडौँ। 

 

 



 
 

 

प्रकाशन  :  सङ् घीय संसद् सचिवालय, मसंहदरिार, काठमाडौँ। 

   www.parliament.gov.np 

   information_section@parliament.gov.np 

   फोन: 01-4200210, 01-4200124, 01-420085 

मदु्रण   : सङ् घीय संसद् सचिवालय, मसंहदरिार, काठमाडौँ। 

प्रकाशन : 208२ माघ (January /February, 2025) 

 

  

http://www.parliament.gov.np/
mailto:information_section@parliament.gov.np


सम्पर्ादकीय 

संसदीय अभ्यास, ववमि, र्द्धमि र र्रम्पर्राको संस्थागि स्मरणलाई सवु्यवचस्थि गदद 
यस सङ् घीय संसद् सचिवालयले आवमिक िथा मनयममि रुर्मा संसद् दर्पण प्रकाशन गदद 
आएको छ। सूिनाको हकसम्पिन्िी ऐन, २०६४ ले र्ररभावर्ि गरेिमोचर्मका सावपर्मनक 
मनकायले हरेक िीन-िीन मवहनामा आफ्नो मनकायसँग सम्पिचन्िि सूिना अद्यावमिक गरी 
प्रकाशन गने दावयत्व रहन्छ। सोही दावयत्वअनरुूर् सो ऐनको दफा ५ िथा सूिनाको 
हकसम्पिन्िी मनयमावली, २०६५ को मनयम ३ िमोचर्मका वववरण समावेश गरी २०७२ 
सालदेचख यस सचिवालयले संसद् दर्पण तै्रमामसक रूर्मा मनयममि प्रकाशन गदद आएको छ 
। सोही िमोचर्म २०८२ साल कामिपक १ देचख र्सु मसान्िसम्पमका गमिववमि समेटी 
संसद् दर्पणको यो 40 औ ंअंक प्रकाशन गररएको छ। 

यस अकंको खण्ड एकमा सङ् घीय संसद् सचिवालय सम्पिन्िी र्ररियमूलक सामग्री प्रकाशन 
गररएको छ। खण्ड दईुमा सङ् घीय संसद् अन्िगपि प्रमिमनमि सभा, राविय सभा, दवैु 
सभाअन्िगपिका ववर्यगि समममि र संयकु्त समममि िथा सङ् घीय संसद्का र्दामिकारीका 
वियाकलार् समेवटएका छन ् । खण्ड िीनमा सङ् घीय संसद् सचिवालयका ववमभन्न 
महाशाखा, शाखा, इकाइ िथा सचिवालयका मनयममि गमिववमि समावेश गररएको छ । 
त्यसैगरी, खण्ड िारमा थर् र्ानकारीमूलक ववर्यवस्ि ुप्रकाशन गने अभ्यासको मनरन्िरिा  
अन्िर-व्यवस्थावर्का संघ (Inter-Parliamentary Union-IPU) को 151 औ महासभामा 
नेर्ालको सहभामगिाको र्ररिय र  Participation of the Federal Parliament of Nepal in the 

2025 Annual Meetings of the Association of Secretaries General of Parliaments 

(ASGP)  सम्पिन्िी वववरण समेि प्रकाशन गररएको छ। 
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खण्ड-एक 
सङ् घीय संसद् सचिवालय 

१.  सङ् घीय ससंद सचिवालय  
नेर्ालको संवविानको िारा १०७ िमोचर्म सङ् घीय संसद्को काम कारिाही सञ् िालन िथा 
व्यवस्थार्न गनप सङ् घीय संसद् सचिवालय रहेको छ। यस सचिवालयको मखु्य चर्म्पमेवारी 
र कायप सङ् घीय संसद् र यसका दवैु सदनका कायपहरुमा प्रशासकीय सहयोग गनुप हो। 
वव.सं. २०७२ असोर् ३ गिे नेर्ालको संवविान र्ारी हनुअुचघ संवविानसभा/व्यवस्थावर्का-
संसद् सचिवालयकोरुर्मा स्थावर्ि सचिवालय नै हाल सङ् घीय संसद् सचिवालयकोरुर्मा 
रहेको छ। 

सङ् घीय संसद् सचिवालय एक प्रशासमनक मनकाय हो र सचिवालयलाई सञ् िालन गने 
प्रयोर्नको लामग देहायिमोचर्मको सचिवालय सञ् िालन िथा व्यवस्थार्न समममि रहन े
व्यवस्था सङ् घीय संसद् सचिवालयसम्पिन्िी ऐन, २०६४ मा रहेको छ: 

(क) सभामखु       - सभार्मि 

(ख) राविय सभाको अध्यक्ष    - सदस्य 

(ग) उर्सभामखु     - सदस्य 

(घ) राविय सभाको उर्ाध्यक्ष   - सदस्य 

(ङ) महासचिव     - सदस्य 

(ि) प्रमिमनमि सभाको सचिव   - सदस्य 

(छ) राविय सभाको सचिव   - सदस्य 
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(र्) सचिवालय सचिव (संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान) -सदस्य 

(झ) सचिवालय सचिव (प्रशासन)  - सदस्य-सचिव   

सङ् घीय संसद् सचिवालयका मखु्य कायपहरु 
सचिवालयको प्रमखु उद्दशे्य भनु्न नै सङ् घीय संसद्को काम कारवाहीलाई आवश्यक र्ने 
प्रशासमनक, व्यवस्थार्कीय एवं प्राववमिक सहयोग उर्लब्ि गराउन ु हो। िुदँागिरुर्मा 
सचिवालयका प्रमखु कायपहरु देहाय िमोचर्मका रहेका छन््ः 

 सङ् घीय संसद्, सङ् घीय संसद्का समममि, र्दामिकारी र सदस्यलाई आवश्यक सेवा 
सवुविा उर्लब्ि गराउन।े 

 सङ् घीय संसद्का कामकारवाही सिुारु रुर्ले सञ् िालन गनप प्रशासमनक, आमथपक र 
भौमिक व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायपलाई व्यवचस्थि र प्रभावकारी वनाउने। 

 सङ् घीय संसद्का सूिना प्रणालीलाई प्रभावकारी िनाउने िथा सङ् घीय संसद् 
र्ररसरमा सरुक्षा व्यवस्था ममलाउन।े 

 सङ् घीय संसद्को संसदीय दलका कायापलयलाई आवश्यक सेवा सवुविा उर्लब्ि 
गराउने। 

 सङ् घीय संसद्, सङ् घीय संसद्का समममिहरुका िैठकहरुको व्यवस्थार्न गने। 

 मनयममि वविायनसम्पिन्िी कायपमा सहयोग र्रु् याउन ेिथा संसदीय समममििाट हनु े
अनगुमनसम्पिन्िी कायपमासमेि सहयोग र्रु् याउने। 
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1.1. सचिवालयअन्िगपि रहेका महाशाखा िथा शाखाहरु 

1.1.1 कायपव्यवस्था महाशाखा (प्रमिमनमि सभा) 
प्रमिमनमि सभासँग प्रत्यक्ष सम्पिन्ि राखी सभाका िैठकहरुलाई व्यवचस्थिरुर्मा सञ् िालन 
गराउन यस महाशाखाको गठन भएको हो। 

 

क. कायपव्यवस्था शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
प्रमिमनमि सभाको  िैठक व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप एवं कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको 
सचिवालयकोरुर्मा कायप गनप र सभामखुको मनदेशनिमोचर्म िैठकका कायपसूिी ियार गरी 
िैठक सञ् िालनमा सम्पमाननीय सभामखुलाई आवश्यक सहयोग गने र सोसम्पिन्िी सूिना 
प्रवाह गने कायपका लामग यस शाखाको गठन भएको हो।  

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 

 प्रमिमनमि सभाको सभामखुको मनदेशन एवं कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको 
मनणपयानसुार सम्पिचन्िि मन्त्रालय, मन्त्री र अन्य र्दामिकारीसँग समन्वय गरी 
िैठकको कायपसूिी ियार गरी प्रमिमनमि सभा सदस्यलगायि सम्पिचन्िि 
र्दामिकारीहरुलाई वविरण गने। 

 िैठक सञ् िालनको लामग ववद्यमान प्रमिमनमि सभा मनयमावलीमा मनिापररि 
प्रवियाहरुलाई मलवर्िद्ध गरी प्रमिमनमि सभाको दैमनक कायपसूिीअनसुार िैठक 
सञ् िालनका लामग वािन र्त्र ियार गने। 

कायपव्यवस्था महाशाखा 
(प्रमिमनमि सभा) 

कायपव्यवस्था शाखा 
(प्रमिमनमि सभा) 

प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा 
(प्रमिमनमि सभा) 

सम्परू्णप वववरण शाखा 
(प्रमिमनमि सभा) 
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 अचघल्लो िैठकको संचक्षप्त वववरण समावेश भएको सूिनार्त्र ियार गरी यथाशीघ्र 
वविरण गने। 

 िैठक अवमिको कायपवृत्त (र्नपल) ियार गरी सम्पिचन्िि र्दामिकारी एवं 
र्सु्िकालय शाखालाई उर्लब्ि गराउने एवं अमभलेख राख्न।े 

 माननीय सदस्यहरुिाट प्राप्त िैठकमा अनरु्चस्थि रहने सूिना मनयमानसुार 
सभामखुिाट िथा िैठकिाट स्वीकृि गराउने व्यवस्था गने। 

 संसदीय दलहरुिाट प्राप्त संसदीय दलका नेिा िथा र्दामिकारीहरुको मनयचुक्त, 

राचर्नामा एवं हेरफेर भएको र्त्रहरुलाई कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको 
िैठकसमक्ष प्रस्ििु गने। 

 प्रमिमनमि सभाअन्िगपि गठन हनुे ववमभन्न ववर्यगि समममिहरुमा माननीय 
सदस्यहरुको संख्या यवकन गने र दलले समय समयमा नाम हेरफेर गरी र्ठाएमा 
सोिमोचर्म अद्यावमिक गने। 

 कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको िैठक सञ् िालनमा सहयोग र्रु् याउने र मनणपयहरु 
सम्पिचन्िि मनकाय, र्दामिकारी एवं शाखाहरुलाई र्ानकारी गराउने। 

 प्रमिमनमि सभामा समय समयमा गठन हनुे ववशरे् समममि, र्ाँििझु समममि, छानववन 
समममि िथा सभाले गठन गनप सक्न ेअन्य समममिहरु गठन गने प्रस्िावहरु रे्श 
गने साथै मनणपयानसुार माननीय सदस्यहरुलाई वविरण गने र िैठकसमक्ष रे्श गने 
व्यवस्था ममलाउन।े 

 मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म िैठकमा रे्श हनुे ववमभन्न वकमसमका प्रस्िावका 
फारामहरु ियार गरी आवश्यकिानसुार माननीय सदस्यहरुलाई उर्लब्ि गराउने। 

 माननीय सदस्यहरुिाट प्राप्त ववमभन्न वकमसमका प्रस्िावहरु दिाप गने, सम्पिचन्िि 
मन्त्रालयमा र्ठाउन,े उत्तर प्राप्त गने र प्रमिमनमि सभाका सभामखु र कायपव्यवस्था 
र्रामशप समममिको मनणपयानसुार प्रस्िावसँग सम्पिचन्िि मन्त्री एवं सदस्यसँग र्रामशप 
गरी िैठकमा रे्श गने, प्रस्िावमामथ छलफल गराउने र आवश्यक मनणपयको लामग 
व्यवस्था ममलाउन।े 

 मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म उक्त प्रस्िावहरु उर्र माननीय सदस्यहरुिाट 
प्राप्त हनुे संशोिनका फारामहरु वविरण गने, 
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 वविेयक शाखािाट प्राप्त वविेयकहरु मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म िैठकमा 
रे्श गने व्यवस्था ममलाउन े र छलफलका ववमभन्न िरणहरु र्ार गदद िैठकिाट 
र्ाररि गराउने सम्पमका कायपहरु गनप व्यवस्था ममलाउन े। 

 वविेयक शाखािाट प्राप्त अन्िरापविय सम्पझौिा, सन्िी, महासन्िीहरुलाई प्रमिमनमि 
सभाको िैठकिाट सचम्पमलन, स्वीकृमि वा समथपन गराउन प्रस्िाव ियार गरी 
िैठकमा रे्श गने व्यवस्था ममलाउने । 

 अमिवेशन नभएको समयमा र्ारी भएका अध्यादेशहरु िैठक िसेर्मछ रे्श गरी 
स्वीकृि गराउन आवश्यक व्यवस्था ममलाउन े। 

 सरकार प्रमखुिाट नेर्ाल सरकारको वावर्पक नीमि िथा कायपिम सदनसमक्ष रे्श 
गनप आवश्यक व्यवस्था ममलाउने।  

 प्रस्ििु वावर्पक नीमि िथा कायपिम सदनसमक्ष छलफलको लामग प्रस्ििु गने एवं 
र्ाररि गनप आवश्यक व्यवस्था ममलाउन।े 

 अचघल्लो आमथपक वर्पको आमथपक सवेक्षण माननीय अथपमन्त्रीले िैठकसमक्ष रे्श 
गनप व्यवस्था ममलाउन।े 

 माननीय अथपमन्त्रीद्वारा िाल ुआमथपक वर्पको रार्स्व र व्ययको वावर्पक अनमुान 
(िरे्ट) िैठकसमक्ष रे्श गनप आवश्यक व्यवस्था ममलाउने। 

 माननीय अथपमन्त्रीले रे्श गरेको िरे्टमामथ छलफल गराउन,े ववमनयोर्न 
वविेयकअन्िगपि मन्त्रालयगि एवं मन्त्रालयका शीर्पकगि िरे्टहरुमामथ छलफल 
गराउने। 

 खिप कटौिीका प्रस्िावहरु प्रस्ििु गने एवं ववमनयोर्न वविेयक र्ाररि गराउन े
सम्पमका प्रवियाहरु ममलाउन।े 

 िरे्टसम्पिन्िी अन्य रू्रक वविेयकहरु र्स्िो आमथपक वविेयक, राि ऋण उठाउन े
वविेयक, ऋण िथा र्मानि वविेयक, रे्श्की खिप वविेयकहरु प्रस्ििु गने र र्ाररि 
गराउने सम्पमका प्रवियाहरु ममलाउने । 

 प्रमिमनमि सभाको  िैठक व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप एवं कायपव्यवस्था र्रामशप 
समममिको सचिवालयकोरुर्मा कायप गनप र सभामखुको मनदेशनिमोचर्म िैठकका 
कायपसूिी ियार गरी िैठक सञ् िालनमा सम्पमाननीय सभामखुलाई आवश्यक 
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सहयोग गने र सोसम्पिन्िी सूिना प्रवाह गने कायपका लामग यस शाखाको गठन 
भएको हो।  

ख. प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
यस शाखाले सभाको िैठकमा माननीय सदस्यहरुद्वारा मन्त्रीहरुलाई सोमिने प्रश्नहरु 
सम्पर्ादन गरी िैठकमा प्रस्ििु गने व्यवस्था ममलाउने कायप गदपछ।   

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा मनम्पनानसुार रहेका छन ्:- 
 माननीय सदस्यहरुद्वारा मा. मन्त्रीहरुलाई सोमिने प्रश्नोत्तरको फाराम वविरण गने, 

ल्याइएका प्रश्नहरु दिाप गने, प्रश्नको मूल आशय र्ररविपन नहनुेगरी भार्ा ममलाएर 
वट्र्णीकोरुर्मा रे्श गने। 

 सभामखुिाट प्रश्नहरु अस्वीकृि भएमा सम्पिचन्िि मा. सदस्यहरुलाई र्ानकारी 
गराउने र स्वीकृि भएमा सम्पिचन्िि मन्त्रालयमा उत्तर प्राप्त गनप सोिी र्ठाउन।े 

 सम्पिचन्िि मन्त्रालयिाट उत्तर प्राप्त भएर्मछ कायपव्यवस्था र्रामशप समममिले 
मनिापरण गरेअनसुार मा. सदस्य र सम्पिचन्िि मन्त्रीलाई र्ानकारी गराई िैठकमा 
प्रस्ििु गने व्यवस्था ममलाउने। 

 प्रश्न र उत्तरका प्रमिहरु एकीकृि गरी प्रश्नोत्तरको वववरण भएको र्चुस्िका ियार 
गने। 

ग. सम्परू्णप वववरण शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
माननीय सदस्यहरुले िैठकमा िोल्नभुएको सम्परू्णप वववरण रेकमडपङ्ग गरी उिारेर सम्परू्णप 
वववरण (Verbatim) ियार गने कायप गदपछ ।  

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा मनम्पनानसुार रहेका छन ्: 
 िैठकमा िोलेका सिै वववरणहरु रेकमडपङ्ग मसष्टमको माध्यमिाट रेकडप गने व्यवस्था 

ममलाउन।े 

 मा. सदस्यहरुले िैठकमा आफूले िोलेका कुराहरु मनयमानसुार सचिवालयमा 
मनवेदन र्दई माग गरेमा मनिापररि म्पयादमभत्र उिार गरी उर्लब्ि गराउन।े 
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 रेकमडपङ्ग मसष्टमिाट प्राप्त सम्परू्णप वववरण कम्प्यूटरद्वारा मलवर्िद्ध गने कामको 
सहर्ीकरणको लामग सभामा उर्चस्थि भै िैठकको संचक्षप्त वववरण उिार गने। 

 िैठकको कायपववमिको सम्परू्णप वववरण ियार गरी राख्न।े 

 अचन्िम रुर् र्दइएको सम्परू्णप वववरण (Verbatim) लाई सचिवालयका महासचिविाट 
सवहछार् गराई सम्पिचन्िि र्दामिकारी िथा मनकाय (महासचिव, सचिव, सम्पिचन्िि 
महाशाखा प्रमखु, र्सु्िकालय शाखा, मन्त्रीर्ररर्द् सचिवालय) लाई उर्लब्ि 
गराउने। 

 सम्परू्णप वववरणको एकप्रमि शाखाको अमभलेखको लामग सरुचक्षि गरी राख्न।े 

1.1.2 कायपव्यवस्था महाशाखा (राविय सभा) 
राविय सभासँग प्रत्यक्ष सम्पिन्ि राखी सभाका िैठकहरुलाई व्यवचस्थिरुर्मा सञ् िालन 
गराउन यस महाशाखाले महत्वरू्णप भमूमका खेल्दछ। यस 
महाशाखालेअन्िगपिका शाखाहरुको कामलाई मनरीक्षण, सरु्ररवेक्षण एवं मनदेशन गने काम 
गदपछ। 

यस महाशाखाले आफूअन्िगपि रहेको कायपव्यवस्था शाखा, प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा 
र सम्परू्णप वववरण शाखाको कामलाई मनरीक्षण, सरु्ररवेक्षण एवं मनदेशन गनुपको अमिररक्त 
कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको िैठक व्यवस्थार्न गने कायपसमेि गदपछ। 
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क. कायपव्यवस्था शाखा (राविय सभा) 
राविय सभाको  िैठक व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप एवं कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको 
सचिवालयकोरुर्मा कायप गनप र अध्यक्षको मनदेशनिमोचर्म िैठकका कायपसूिी ियार गरी 
िैठक सञ् िालनमा सम्पमाननीय अध्यक्षलाई आवश्यक सहयोग गने र सोसम्पिन्िी सूिना 
प्रवाह गने कायपका लामग कायपव्यवस्था महाशाखा र सोअन्िगपि कायपव्यवस्था शाखा रहेको 
छ।  

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 

 राविय सभाको अध्यक्षको मनदेशन एवं कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको मनणपयानसुार 
िैठकको कायपसूिी ियार गरी  राविय सभा सदस्यलगायि सम्पिचन्िि 
र्दामिकारीहरुलाई वविरण गने। 

 िैठक सञ् िालनको लामग ववद्यमान राविय सभा मनयमावलीमा मनिापररि 
प्रवियाहरुलाई मलवर्िद्ध गरी राविय सभाको दैमनक कायपसूिीअनसुार िैठक 
सञ् िालनका लामग वािन र्त्र ियार गने । 

 अचघल्लो िैठकको संचक्षप्त वववरण समावेश भएको सूिनार्त्र ियार गरी वविरण 
गने। 

  िैठक अवमिको कायपवृत्त (र्नपल) ियार गरी सम्पिचन्िि र्दामिकारी एवं 
र्सु्िकालय शाखालाई उर्लब्ि गराउने एवं अमभलेख राख्न े। 

 माननीय सदस्यहरुिाट प्राप्त िैठकमा अनरु्चस्थि रहने सूिना मनयमानसुार 
अध्यक्षिाट िथा िैठकिाट स्वीकृि गराउने व्यवस्था गने । 

कायपव्यवस्था महाशाखा 
(राविय सभा) 

कायपव्यवस्था शाखा 
(राविय सभा) 

प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा 
(राविय सभा) 

सम्परू्णप वववरण शाखा 
(राविय सभा) 
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 संसदीय दलहरुिाट प्राप्त संसदीय दलका नेिा िथा र्दामिकारीहरुको मनयचुक्त, 

राचर्नामा एवं हेरफेर भएको र्त्रहरुलाई कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको 
िैठकसमक्ष प्रस्ििु गने । 

  कायपव्यवस्था र्रामशप समममिको िैठक सञ् िालनमा सहयोग र्रु् याउने र मनणपयहरु 
सम्पिचन्िि मनकाय, र्दामिकारी एवं शाखाहरुलाई र्ानकारी गराउने । 

  राविय सभामा समय समयमा गठन हनु े ववशेर् समममि, र्ाँििझु समममि, छानववन 
समममि िथा सभाले गठन गनप सक्न ेअन्य समममिहरु गठन गने प्रस्िावहरु रे्श 
गने। साथै, मनणपयानसुार माननीय सदस्यहरुलाई वविरण गने र िैठकसमक्ष रे्श 
गने व्यवस्था ममलाउने । 

 मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म िैठकमा रे्श हनुे ववमभन्न वकमसमका प्रस्िावका 
फारामहरु ियार गरी आवश्यकिानसुार माननीय सदस्यहरुलाई उर्लब्ि गराउन े
। 

 माननीय सदस्यहरुिाट प्राप्त ववमभन्न वकमसमका प्रस्िावहरु दिाप गने, सम्पिचन्िि 
मन्त्रालयमा र्ठाउन,े उत्तर प्राप्त गने र राविय सभाका अध्यक्ष र कायपव्यवस्था 
र्रामशप समममिको मनणपयानसुार प्रस्िावसँग सम्पिचन्िि मन्त्री एवं सदस्यसँग र्रामशप 
गरी िैठकमा रे्श गने, प्रस्िावमामथ छलफल गराउने र आवश्यक मनणपयको लामग 
व्यवस्था ममलाउने । 

 मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म उक्त प्रस्िावहरु उर्र माननीय सदस्यहरुिाट 
प्राप्त हनुे संशोिनका फारामहरु वविरण गने, संशोिनहरु दिाप गने एवं िैठकमा 
रे्श गने व्यवस्था ममलाउन।े 

  वविेयक शाखािाट प्राप्त वविेयकहरु मनयमावलीले मनदेचशि गरेिमोचर्म िैठकमा 
रे्श गने व्यवस्था ममलाउन े र छलफलका ववमभन्न िरणहरु र्ार गदद िैठकिाट 
र्ाररि गराउने सम्पमका कायपहरु गनप व्यवस्था ममलाउन।े 

  वविेयक शाखािाट प्राप्त अन्िरापविय सम्पझौिा, सन्िी, 
महासन्िीहरुलाई राविय सभाको िैठकिाट सचम्पमलन, स्वीकृमि वा समथपन गराउन 
प्रस्िाव ियार गरी िैठकमा रे्श गने व्यवस्था ममलाउने। 
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 अमिवेशन नभएको समयमा र्ारी भएका अध्यादेशहरु िैठक िसेर्मछ रे्श गरी 
स्वीकृि गराउन आवश्यक व्यवस्था ममलाउन।े 

ख. प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा (राविय सभा) 
यस शाखाले सभाको िैठकमा माननीय सदस्यहरुद्वारा मन्त्रीहरुलाई सोमिने प्रश्नहरु 
सम्पर्ादन गरी िैठकमा प्रस्ििु गने व्यवस्था ममलाउने कायप गदपछ।   

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा मनम्पनानसुार रहेका छन ्: 

 माननीय सदस्यहरुद्वारा मा. मन्त्रीहरुलाई सोमिने प्रश्नोत्तरको फाराम वविरण गने, 

ल्याइएका प्रश्नहरु दिाप गने, प्रश्नको मूल आशय र्ररविपन नहनुेगरी भार्ा ममलाएर 
वट्र्णीकोरुर्मा रे्श गने। 

 अध्यक्षिाट प्रश्नहरु अस्वीकृि भएमा सम्पिचन्िि मा. सदस्यहरुलाई र्ानकारी 
गराउने र स्वीकृि भएमा सम्पिचन्िि मन्त्रालयमा उत्तर प्राप्त गनप सोिी र्ठाउन।े 

  सम्पिचन्िि मन्त्रालयिाट उत्तर प्राप्त भएर्मछ कायपव्यवस्था र्रामशप समममिले 
मनिापरण गरेअनसुार मा. सदस्य र सम्पिचन्िि मन्त्रीलाई र्ानकारी गराई िैठकमा 
प्रस्ििु गने व्यवस्था ममलाउने। 

  प्रश्न र उत्तरका प्रमिहरु एकीकृि गरी प्रश्नोत्तरको वववरण भएको र्चुस्िका ियार 
गने। 

ग. सम्परू्णप वववरण शाखा (राविय सभा) 
माननीय सदस्यहरुले िैठकमा िोल्नभुएको सम्परू्णप वववरण रेकमडपङ्ग गरी उिारेर सम्परू्णप 
वववरण (Verbatim) ियार गने कायप गदपछ । 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा मनम्पनानसुार रहेका छन ्: 

 िैठकमा िोलेका सिै वववरणहरु रेकमडपङ्ग मसष्टमको माध्यमिाट रेकडप गने व्यवस्था 
ममलाउन।े 

 मा. सदस्यहरुले िैठकमा आफूले िोलेका कुराहरु मनयमानसुार सचिवालयमा 
मनवेदन र्दई माग गरेमा मनिापररि म्पयादमभत्र उिार गरी उर्लब्ि गराउन े। 



 
11 | सं स द  द र्प ण  

 रेकमडपङ्ग मसष्टमिाट प्राप्त सम्परू्णप वववरण कम्प्यूटरद्वारा मलवर्िद्ध गने कामको 
सहर्ीकरणको लामग सभामा उर्चस्थि भै िैठकको संचक्षप्त वववरण उिार गने । 

 िैठकको कायपववमिको सम्परू्णप वववरण ियार गरी राख्न े। 

1.1.3 प्रशासन महाशाखा  
सचिवालयको सामान्य प्रशासन िथा आमथपक प्रशासन सञ् िालन गनुप यस महाशाखाको 
प्रमखु कायप हो। 

महाशाखाले सम्पर्ादन गने कायपलाई िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म रहेको छ्ः- 
 कमपिारी व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप, 
 महाशाखाहरु िीि आर्समा समन्वयसम्पिन्िी कायप, 
 आमथपक प्रशासन सञ् िालनसम्पिन्िी कायप, 
 मनर्ी सचिवालयहरुको व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप, 
 अन्य महाशाखालाई निोवकएको कायप। 
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  क. कमपिारी प्रशासन शाखा 
सचिवालयको सामान्य प्रशासन सञ् िालन गनुप यस शाखाको प्रमखु कायप हो। 

यस शाखािाट सम्पर्ादन गरीने मखु्य कायपहरु मनम्पनानसुार रहेका छन््ः 
 सङ् घीय संसद् सेवाको व्यवस्थार्नसम्पिन्िी नीमि, योर्ना र कायपिम िर्ुपमा िथा 

कायापन्वयन गने, गराउन,े 

 सचिवालयको काम सिुारु रुर्ले सञ् िालन गनप सँगठनात्मक स्वरुर् िथा कायप 
प्रवियासम्पिन्िी आवश्यक व्यवस्था ममलाउन,े 

 सचिवालयलाई आवश्यक र्नशचक्तको लामग दरिन्दी मसर्पना िथा ररक्त र्दको 
र्दरू्मिपसम्पिन्िी व्यवस्थाको लामग सम्पिचन्िि मनकायमा र्हल गने, 

 कमपिारीहरुको मनयचुक्त, सरुवा, िढुवा, स्वेचछछक अवकाश, उर्दान, मनवचृत्तभरण, 

प्रोत्साहन, र्रुस्कार, वृचत्त ववकास, ववभागीय सर्ाय, हाचर्री, ववदाको अमभलेख, कायप 

प्रश
ास
न 

मह
ाश
ाख

ा 
कमपिारी प्रशासन 

शाखा 
आमथपक प्रशासन 

शाखा 
सूिना िथा अमभलेख 
व्यवस्थार्न शाखा 

मयापदार्लन िथा 
सूरक्षा समन्वय शाखा 

मनर्ी सचिवालय 

सम्पमाननीय सभामखुको मनर्ी सचिवालय   

सम्पमाननीय अध्यक्ष्यको मनर्ी सचिवालय 

माननीय उर्सभामखुको मनर्ी सचिवालय 

माननीय उर्ाध्यक्ष्यको मनर्ी सचिवालय 

महासचिवको मनर्ी सचिवालय 

प्रमिमनमि सभाका सचिवको मनर्ी सचिवालय 

राविय सभाका सचिवको मनर्ी सचिवालय 

सचिवालय सचिव (प्रशासन) को मनर्ी सचिवालय 

सचिवालय सचिव (अनसुन्िान) को मनर्ी सचिवालय 
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सम्पर्ादन मूल्याङ्कन, सम्पर्चत्त वववरण व्यचक्तगि वववरणसम्पिन्िी कायप िथा अन्य 
अमभलेखहरु अद्यावमिक राख् ने, 

 कमपिारी प्रशासनसम्पिन्िी मनणपयहरु कायापन्वयन गने, गराउन,े 

 कमपिारीहरुको आन्िररक खटनर्टनसम्पिन्िी कायप गने, 

 सचिवालय सञ् िालन िथा व्यवस्थार्न समममिको लामग समममि सचिवालयकोरुर्मा 
कायप गने, 

 िढुवा समममिलगायि कमपिारी प्रशासन मनयमायवली, २०६५ मा व्यवस्था भएका 
ववमभन्न समममिहरुको सचिवालयकोरुर्मा कायप गने ।  

ख.  आमथपक प्रशासन शाखा 
सङ् घीय संसद् िथा सचिवालयलाई प्राप्त अचख्ियारी एवं कायपिमअनसुार िरे्ट िनाउन,े 

मनकासा प्राप्त गने मनयमानसुार खिप गने, त्यसको अमभलेख राख्न,े खिप गररएको रकमहरुको 
आन्िररक िथा अचन्िम लेखार्रीक्षण गराउन े एवं लेखार्रीक्षणिाट दशापइएका िेरुर् ु
फर्छ्यौट गराउनलेगायिका आमथपक कारोिारलाई व्यवचस्थि रुर्ले सञ् िालन गनुप यस 
शाखाको प्रमखु कायप हो । 

यस शाखािाट सम्पर्ादन गरीन ेमखु्य कायपहरु मनम्पनानसुार रहेका छन््ः   
 संसदीय र्दामिकारीहरुलगायि मा. सदस्यहरुले ऐन मनयमानसुार र्ाउने र्ाररश्रममक, 

सेवा सवुविाका रकमहरु प्रदान गने । 

 सचिवालयका कमपिारीहरुलाई मनयमानसुारको िलि, भत्तालगायिका अन्य सेवा, 
सवुविा उर्लब्ि गराउन े। 

 सङ् घीय संसद् र सचिवालयको सञ् िालनको लामग वरे्टमा ववमनयोर्न गररएको 
रकम रीिरू्वपक खिप गने । 

 आमथपक र्क्षसँग सम्पिचन्िि ववर्यमा व्यवस्थार्नलाई राय सझुाव प्रदान गने । 

  आमथपक प्रशासनसम्पिन्िी मनणपयको कायापन्वयन गने ।  
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ग. सूिना िथा अमभलेख व्यवस्थार्न शाखा 
      यस शाखािाट सम्पर्ादन गरीन ेमखु्य कायपहरु मनम्पनानसुार रहेका छन््ः 

 महाशाखाको प्रत्यक्ष मनदेशन, मनयन्त्रण िथा सरु्रीवेक्षणमा रही िर्मसल िमोचर्मका 
कायपहरु सम्पर्ादनको कायप। 

 सभाको िैठकको ररर्ोवटपङ्गका लामग आउन े सञ्चारकमीलाई आवश्यक प्रवेश 
र्ाससम्पिन्िी कायप। 

 सूिनाको हकसम्पिन्िी ऐनसगँ सम्पिचन्िि सूिना अमिकारीसम्पिन्िी कायप। 

 सञ्चार िथा सूिना केन्द्रको सञ् िालन िथा व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप। 

 सङ् घीय संसद् सचिवालयका सूिनामूलक र्ानकारी िथा प्रमिवेदनहरु 
मनयममिरुर्मा प्राप्त गरी अमभलेख व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप। 

 वेवसाइटमा राचखने सूिना िथा सूिनार्न्य सामाग्रीहरुको अध्ययन गरी सूिना 
प्रववमि शाखासँग समन्वय गरी त्यस्िा सूिनाहरु अद्यावमिक गराउने कायपमा 
सहयोग र्युापउन।े 

 सचिवालयिाट प्रकाशन गरीन ेप्रकाशनहरुको सम्पर्ादन गरी प्रकाशन गने कायपको 
संयोर्नसम्पिन्िी कायप गराउने। 

 सञ्चार माध्यमलाई उर्लब्ि गराइने सूिना िथा ववज्ञार्नहरु सचिवालयको नीमिका 
आिारमा उर्लब्ि गराउन।े 

 प्रवक्ताको कायापलयकोरुर्मा कायप गने। 

 संसदीय गमिववमिका सम्पिन्िमा समािार प्रकाशन िथा प्रसारको आवश्यक 
व्यवस्था ममलाउन े। 

घ. मयापदार्ालन िथा सरुक्षा समन्वय शाखा 
सङ् घीय संसद् िथा समममिहरु, सचिवालय स्थल एवं र्ररसरको सरुक्षा गनुप, िैठक सिुारु 
रुर्ले सञ् िालनको लामग मयापदार्ालनसम्पिन्िी कायपमा सघाउ र्रु् याउन यस शाखा व्यवस्था 
गररएको छ। 

 संसद् र्ररसरमभत्र शाचन्ि सरुक्षा िथा सवु्यवस्था कायम गने कायप, 
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 सङ् घीय संसद्  रअन्िगपिका समममिहरुको िैठक मनयममि र शाचन्िरू्वपकरुर्मा 
सञ् िालन गनप आवश्यक र्ने सरुक्षासम्पिन्िी कायपववमिहरु ियार गरी रे्श गने, 

 सङ् घीय संसद् रअन्िगपिका समममिका िैठकहरुको सवु्यवस्थाको लामग 
मयापदार्ालनसम्पिन्िी कायप, 

 सङ् घीय संसद् का िैठकमा आउने दशपकहरुको लामग आवश्यक प्रवेश र्ास 
वविरणसम्पिन्िी कायप,  

 संसद् र्ररसरमभत्र प्रवेश गने आगन्िकुहरुको िेकर्ाँि गने कायप, 
 शाचन्ि सरुक्षाको लामग अन्य मनकायिाट खटी आएका कमपिारीको मनदेशानसुार 

मनयन्त्रण र सरु्ररवेक्षण िथा समन्वयसम्पिन्िी कायप, 
 संयकु्त संसद् िथा दवैु संसद्हरुको आसनसम्पिन्िी व्यवस्थार्नमा सहयोग र्युापउन े

कायप, 
 सरुक्षासँग सम्पिचन्िि मस.मस.वट.मभ.को सञ् िालन, मनयममि मनगरानी िथा 

अनगुमनसम्पिन्िी कायप, 
 संसद्को समािार संकलन, सम्पर्ादन गनप खटी आउने संिार माध्यमका 

प्रमिमनमिहरुलाई आवश्यक सहयोगको कायप । 

ĺ¿ र्दामिकारीहरु (सभामखु/अध्यक्ष/उर्सभामखु/उर्ाध्यक्ष/ ववर्क्षी दलको निेा) को मनर्ी 
सचिवालय 

 सम्पमाननीय सभामखु/अध्यक्ष र माननीय उर्सभामखु/उर्ाध्यक्ष को मनर्ी 
सचिवालयको आवश्यक व्यवस्थार्न गने, 

 सचिवालयले उर्लब्ि गराउन ुर्ने सेवा, श्रोि सािन उर्लब्ि गराउन र्हल गने, 

 सम्पमाननीयको मनदेशनिमोचर्म कायप सम्पर्ादन गने, 

 सचिवालयले माग गरेिमोचर्मको सूिना उर्लब्ि गराउने, 
 भेटघाट िथा अन्य कायपिमहरुको समय िथा ववर्यमा सम्पिद्ध र्दामिकारीसमक्ष 

रे्श गरी मनदेशनिमोचर्म काम गने, 

 र्दामिकारीहरुको िफप िाट गरीने र्त्रकार भेटघाट िथा र्त्रकार सम्पमेलन 
कायपिमहरुको व्यवस्थार्नका लामग सूिना केन्द्रसँग समन्वय गने, 
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 र्दामिकारीको िफप िाट र्ारी हनुे प्रसे ववज्ञप्ती ियार गरी उर्लब्ि गराउन,े 

 र्दामिकारीको मनदेशनिमोचर्म आवश्यकिाअनरुुर् सञ्चार सम्पर्कप  स्थावर्ि गने, 

 र्दामिकारीको िहिाट मनणपय हनुरु्ने फाइलको अमभलेख राख्न े र मनणपय भएको 
फाइल सम्पिचन्िि शाखामा र्ठाउन ेर मनस्सा राख्न।े 

ि. महासचिवको मनर्ी सचिवालय 
 श्रीमान ्महासचिवको मनर्ी सचिवालयको आवश्यक व्यवस्थार्न गने, 

 सचिवालयले उर्लब्ि गराउन ुर्ने सेवा, श्रोि सािन उर्लब्ि गराउन र्हल गने, 

 महासचिवको मनदेशनिमोचर्म कायप सम्पर्ादन गने, 

 सचिवालयले माग गरेिमोचर्मको सूिना उर्लब्ि गराउने, 
 भेटघाट िथा अन्य कायपिमहरुको समय िथा ववर्यमा सम्पिद्ध र्दामिकारीसमक्ष 

रे्श गरी मनदेशनिमोचर्म काम गने, 

 र्दामिकारीहरुको िफप िाट गरीने र्त्रकार भेटघाट िथा र्त्रकार सम्पमेलन 
कायपिमहरुको व्यवस्थार्नका लामग सूिना केन्द्रसँग समन्वय गने, 

 आवश्यकिाअनरुुर् सञ्चार सम्पर्कप  स्थावर्ि गने, 

 मनणपय हनुरु्ने फाइलको अमभलेख राख्न े र मनणपय भएको फाइल सम्पिचन्िि 
महाशाखा/शाखामा र्ठाउने र मनस्सा राख्न।े 

ļ¿ प्रमिमनमि सभा सचिव/राविय सभा सचिव/ सचिवालय सचिव (प्रशासन/अनसुन्िान) को 
मनर्ी सचिवालय 

 श्रीमान ्सचिवको मनर्ी सचिवालयको आवश्यक व्यवस्थार्न गने, 

 सचिवालयले उर्लब्ि गराउनरु्ने सेवा, श्रोि सािन उर्लब्ि गराउन र्हल गने, 

 सचिवको मनदेशनिमोचर्म कायप सम्पर्ादन गने, 

 सचिवालयले माग गरेिमोचर्मको सूिना उर्लब्ि गराउने, 
 भेटघाट िथा अन्य कायपिमहरुको समय िथा ववर्यमा सम्पिद्ध र्दामिकारीसमक्ष 

रे्श गरी मनदेशनिमोचर्म काम गने, 
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 र्दामिकारीहरुको िफप िाट गरीने र्त्रकार भेटघाट िथा र्त्रकार सम्पमेलन 
कायपिमहरुको व्यवस्थार्नका लामग सूिना केन्द्रसँग समन्वय गने, 

 आवश्यकिाअनरुुर् सञ्चार सम्पर्कप  स्थावर्ि गने, 

 मनणपय हनुरु्ने फाइलको अमभलेख राख्न े र मनणपय भएको फाइल सम्पिचन्िि 
महाशाखा/शाखामा र्ठाउने र मनस्सा राख्न े। 

1.1.4 ववमि व्यवस्थार्न महाशाखा  

 

      क¿ वविेयक शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
प्रमिमनमि सभामा दिाप भएका वविेयकहरुका सम्पिन्िमा आवश्यक व्यवस्थार्कीय कायपका 
लामग यस शाखाको गठन भएको  हो।  

शाखाले सम्पर्ादन गने कायपलाई िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गनप सवकन्छ :- 

 प्रमिमनमि सभाको िैठकमा प्रस्ििु हनु े वविेयक प्राप्त हनुरु्ने अवमि र सो िैठकमा 
रे्श हनुे वविेयकको वववरण यथासमयमभत्र सचिवालयमा प्राप्त भैसक्न ु र्ने 
व्यहोराको अनरुोिर्त्र सम्पिचन्िि मन्त्रालयमा र्ठाई सोको प्राप्त वववरणका 
आिारमा व्यवस्थार्कीय कायपको समयिद्ध िामलका मनमापण गने, 

 प्राप्त वविेयकहरु (सरकारी िथा गैरसरकारी) िोवकएका प्रविया र शिपहरु रू्रा 
भए–नभएको यकीन गरी दिाप गने, 

 दिाप भएका वविेयकहरु मा.सदस्यहरुलाई वविरण गनपका लामग सम्पिचन्िि शाखामा 
र्ठाउन,े 

ववमि व्यवस्थार्न महाशाखा 
(प्रमिमनमि सभा/राविय सभा) 

वविेयक शाखा 
(प्रमिमनमि सभा) 

वविेयक शाखा  

(राविय सभा) 
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 सदनमा वविेयकमामथको सामान्य छलफल समाप्त भएर्मछ संशोिन प्रस्िावको 
लामग सदस्यहरुलाई र्ानकारी गराउन अवमि खलुाई सूिना प्रकाशन गने, 

 संशोिन प्रस्िावहरु प्राप्त गने र प्राप्त संशोिन प्रस्िावहरुलाई वविेयकको 
दफािमको आिारमा व्यवचस्थि गरी स्वीकृमिको लामग सभामखुसमक्ष रे्श गने, 

 वविेयक र संशोिन प्रस्िावहरु दफावार छलफलको लामग समममिमा र्ठाउन,े 

 वविेयक सदनिाट र्ाररि भएर्मछ प्रस्िाववि मूल वविेयकमा भएको संशोिनहरुलाई 
समावेश गरी कानून मन्त्रालयको सहयोग मलई रुर् ुगरी अचन्िम प्रमि ियार गने, 

 वविेयकमा आनरु्ावङ्गक सिुार गनुपर्ने भएमा सोको कारण सवहिको व्यहोरा खोली 
आवश्यक मनणपयाथप वट्र्णी रे्श गने, 

 वविेयक प्रमाणीकरणका लामग आवश्यक प्रमि ियार गने, प्रमाणीकरण भएका 
वविेयकको अमभलेख राख्नकुा साथै सम्पिचन्िि मनकायहरुमा आवश्यक प्रमिहरु 
र्ठाउन,े 

 वविेयक प्राप्त भएदेचख वविरण, प्रस्िमुि, सामान्य छलफल, दफावार छलफल, र्ाररि 
र प्रमाणीकरणसम्पमका प्रत्येक वविेयकको चस्थमि र सन्िी/सम्पझौिाहरुको 
अवस्थासमेि खलु्नेगरी वववरण ियार गने र सङ् घीय संसद्को वेवसाईटमा अर्लोड 
गने, 

 प्रमाणीकरण सम्पर्न्न भएको सम्परू्णप वविेयकहरुको सङ् ग्रह र्चुस्िका प्रकाशन गनुपका 
साथै िैठकले र्ाररि गरेका सन्िी/सम्पझौिासम्पिन्िी वववरण र्चुस्िका प्रकाशन 
गने। 

ख. वविेयक शाखा (राविय सभा) 
राविय सभामा उत्र्चत्त भएका र प्रमिमनमि सभामा उत्र्चत्त भएर र्ाररि भए र्श्चाि सन्देश 
सवहि प्राप्त वविेयकहरुका सम्पिन्िमा आवश्यक र्ने प्रशासकीय एवं वविेयक 
व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायपका लामग यस शाखाको मखु्य भमूमका रहन्छ। 

शाखाले सम्पर्ादन गने कायपलाई िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गनप सवकन्छ- 
 राविय सभाको िैठकमा प्रस्ििु हनुे वविेयक प्राप्त हनुरु्ने अवमि र सो िैठकमा 

रे्श हनुे वविेयकको वववरण यथासमयमभत्र सचिवालयमा प्राप्त भैसक्न ु र्ने 
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व्यहोराको अनरुोिर्त्र सम्पिचन्िि मन्त्रालयमा र्ठाई सोको प्राप्त वववरणका 
आिारमा व्यवस्थार्कीय कायपको समयिद्ध िामलका मनमापण गने, 

 प्राप्त वविेयकहरु (सरकारी िथा गैरसरकारी) िोवकएका प्रविया र शिपहरु रू्रा 
भए-नभएको यकीन गरी दिाप गने, 

 दिाप भएका वविेयकहरु मा.सदस्यहरुलाई वविरण गनपका लामग सम्पिचन्िि शाखामा 
र्ठाउन,े 

 सदनमा वविेयकमामथको सामान्य छलफल समाप्त भएर्मछ संशोिन प्रस्िावको 
लामग सदस्यहरुलाई र्ानकारी गराउन अवमि खलुाई सूिना प्रकाशन गने, 

 संशोिन प्रस्िावहरु प्राप्त गने र प्राप्त संशोिन प्रस्िावहरुलाई वविेयकको 
दफािमको आिारमा व्यवचस्थि गरी स्वीकृमिको लामग अध्यक्षसमक्ष रे्श गने, 

 वविेयक र संशोिन प्रस्िावहरु दफावार छलफलको लामग समममिमा र्ठाउन,े 

 वविेयक सदनिाट र्ाररि भएर्मछ प्रस्िाववि मूल वविेयकमा भएको संशोिनहरुलाई 
समावेश गरी कानून मन्त्रालयको सहयोग मलई रुर् ुगरी अचन्िम प्रमि ियार गने, 

 वविेयकमा आनरु्वङ्गक सिुार गनुप र्ने भएमा सोको कारण सवहिको व्यहोरा खोली 
आवश्यक मनणपयाथप वट्र्णी रे्श गने, 

 वविेयक प्रमाणीकरणका लामग आवश्यक प्रमि ियार गने, प्रमाणीकरण भएका 
वविेयकको अमभलेख राख्नकुा साथै सम्पिचन्िि मनकायहरुमा आवश्यक प्रमिहरु 
र्ठाउन,े 

 वविेयक प्राप्त भएदेचख वविरण, प्रस्िमुि, सामान्य छलफल, दफावार छलफल, र्ाररि 
र प्रमाणीकरणसम्पमका प्रत्येक वविेयकको चस्थमि र सन्िी/सम्पझौिाहरुको 
अवस्थासमेि खलु्ने गरी वववरण ियार गने र सङ् घीय संसद्को वेवसाईटमा 
अर्लोड गने, 

 प्रमाणीकरण सम्पर्न्न भएको सम्परू्णप वविेयकहरुको सङ् ग्रह र्चुस्िका प्रकाशन गनुपका 
साथै िैठकले र्ाररि गरेका सन्िी/सम्पझौिासम्पिन्िी वववरण र्चुस्िका प्रकाशन 
गने। 
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1.1.5 प्रववमि व्यवस्थार्न महाशाखा 
संसद्को काम कारवाहीमा सूिना प्रववमिको उर्योग गरी कागर्को उर्योग कम 
गदद  ववद्यिुीय अमभलेख िथा कम्प्यटुर, टेर्, स्िीन मडस््ले, माईक व्यवस्थार्न, ई-मदु्रण िथा 
प्रकाशन, ईलेक्रीक एवं मेकामनक्सलगायिको प्राववमिक र्क्षलाई सशक्त र्ाने कायपका लामग 
यस महाशाखाको गठन भएको हो । 

 

क. सूिना प्रववमि शाखा 
सङ् घीय संसद्  िैठक िथा सचिवालयमा आवश्यक Internet सेवा, Computer Networking 

लिायि आवश्यक Server हरुको  र्डान, ममपि िथा ववस्िार एवं व्यवस्थार्नलगायिका 
कायपहरू गनुपका साथै सूिना प्रववमिमा आएका नवीनिम आयामहरूको उर्योग गरी संसदीय 
काम कारवाहीहरूमा आवश्यक सहयोग र्रु् याउनका लामग यो शाखाको गठन भएको हो।  

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 
 सचिवालयमा आवश्यक सूिना प्रववमिसम्पिन्िी कायपयोर्ना ियार गने, 

 सङ् घीय संसद्  िैठक िथा सचिवालयमा आवश्यक Internet सेवा र्डान, ममपि िथा 
ववस्िार गने, 

 उछििम नयाँ प्रववमिहरु कायापन्वयनमा ल्याउन ेव्यवस्था गने, 

 Data Security र System Security लाई ववशेर् प्राथममकिामा राख्न,े 

 सूिना प्रववमि के्षत्रमा मभमत्रएका नववनिम प्रववमिलाई आवश्यकिाअनसुार 
कायापन्वयनमा ल्याउन,े 

प्रववमि व्यवस्थार्न महाशाखा 

सूिना प्रववमि 
शाखा 

श्रव्य दृश्य 
शाखा 

ववद्यिु शाखा मदु्रण िथा प्रकाशन 
शाखा 
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 सचिवालयको वेिसाइटमा मनरन्िर अवलोकन गरी िहाँ भएका सूिना िथा 
र्ानकारीहरु अद्यावमिक गने, गराउने, 

 सचिवालयको इन्टरनेट सञ् िालनसम्पिन्िी कायप गने, 

 सचिवालयमा रहेका कम्प्यूटर सभपरको अनगुमन िथा सरु्ररवेक्षण गने, 

 सचिवालयमा आवश्यक सूिना प्रववमिको डाटावेश ियार गने। 

ख.  श्रव्य दृश्य शाखा  
संसदीय गमिववमिहरुलाई श्रव्यदृष्यमाफप ि आम नागररकसमक्ष र्रु् याउने र उक्त 
गमिववमिहरुको ववद्यिुीय भण्डारण गने प्रयोर्नका लामग यस शाखाको गठन भएको हो । 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 
 सङ् घीय संसद् र समममिहरुमा आवश्यकिाअनसुार रेकमडपङ्गको व्यवस्था ममलाउन,े 

 सचिवालयलाई प्रववमि मैत्री िनाउन नववनिम प्रववमिको उर्योग गने, 

 सङ् घीय संसद् रअन्िगपिका समममिहरुका िैठकहरु िथा सचिवालयमा हनु े
और्िाररक कायपिमहरुको ववद्यिुीय अमभलेख (अमडयो/मभमडयो रेकमडपङ्ग) सम्पिन्िी 
कायप गने, गराउन,े 

 माननीय सदस्यहरुले िोलेका श्रव्यदृश्यसम्पिन्िी अमभलेखहरु माग भएिमोचर्म 
प्रविया र्रु् याई उर्लब्ि गराउन,े 

 सङ् घीय संसद् िथा समममिका िैठकहरुमा भएका गमिववमिहरुको सम्पर्ादन गरी 
आमिकाररक वेिसाइट र अन्य िोवकएका माध्यमिाट प्रसारणसम्पिन्िी कायपको 
व्यवस्थार्न गने, 

 सङ् घीय संसद् रअन्िगपिका समममिहरुका िैठकहरु िथा सचिवालयमा हनु े
और्िाररक कायपिमहरुको ववद्यिुीय अमभलेख (अमडयो/मभमडयो रेकमडपङ्ग) सम्पिन्िी 
भण्डारण गने, गराउने। 

 संसदीय गमिववमिहरुलाइ श्रव्यदृष्यमाफप ि आम नागररकसमक्ष र्रु् याउने र उक्त 
गमिववमिहरुको ववद्यिुीय भण्डारण गने प्रयोर्नका लामग यस शाखाको गठन भएको 
हो । 
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ग. ववद्यिु शाखा 
सङ  घीय संसद् र सचिवालयलाई आवश्यक ववद्यिुको व्यवस्थार्न गनप यस शाखाको गठन 
भएको हो। 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 

 सङ् घीय संसद्, संसदीय समममि र सचिवालयको लामग ववद्यिुसम्पिन्िी सेवा 
व्यवस्थार्न गने, गराउने, 

 सचिवालयमा मभत्रने ववद्यिुसम्पिन्िी सामान िथा उर्करणहरुको स्रे्मसवफकेशन 
ियार गने, गराउन,े 

 ववद्यिु आरू्मिप व्यवस्थामा मनयममििा ल्याउन आवश्यक कारवाही गने। 

घ.  मदु्रण िथा प्रकाशन शाखा 
सङ् घीय संसद् र सचिवालयलाई आवश्यक मदु्रण िथा प्रकाशनसम्पिन्िी कायप गनप यस 
शाखाको गठन भएको हो। 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 

 सङ् घीय संसद्, संसदीय समममि र सचिवालयलाई आवश्यक र्ने मदु्रणसम्पिन्िी 
(फोटोकर्ी, ्लेटमेवकङ्ग प्रोसेमसङ्गसम्पिन्िी कायप, अफसेट वप्रचन्टङ्ग प्रोसेमसङ्गसम्पिन्िी 
कायप, स्िीन वप्रचन्टङ्ग प्रोसेमसङ्गसम्पिन्िी कायप िथा िकु वाइचन्डङ्ग) कायप गने, 

गराउन,े 

 संसद्को िैठक सञ् िालनको लामग आवश्यक र्ने कायपसूिी, संचक्षप्त वववरण, सूिना 
र्त्र (िलेुवटन) आर्द मदु्रण गने, गराउन,े 

 संसद् र संसदीय समममिहरुलाई आवश्यक र्ने सामग्रीहरु छर्ाई गने, गराउने, 
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 सचिवालयलाई आवश्यक र्ने ववमभन्न फारामहरु छर्ाई गने, 

 ववद्यमान छर्ाई िथा सोसँग सम्पिचन्िि उर्करणहरुको ममपि संभार, संरक्षण गने 
गराउने, 

 छर्ाई िथा सोसँग सम्पिचन्िि वववरणहरुको गोर्मनयिा कायम गराउने सम्पिन्िमा 
आवश्यक व्यवस्था ममलाउन।े 

1.1.6 सासंद सवुविा व्यवस्थार्न महाशाखा 
सङ् घीय संसद्का सदस्यहरुलाई कानूनद्वारा मनदेचशि सेवा  सवुविाहरु सकेसम्पम एकै 
स्थानिाट प्रदान गने कायपका लामग यस महाशाखाको गठन भएको छ। 

 

क. सासंद सवुविा व्यवस्थार्न शाखा 
सङ् घीय संसद्का सदस्यहरुलाई कानूनद्वारा मनदेचशि सेवा  सवुविाहरु सकेसम्पम एकै 
स्थानिाट प्रदान गने कायपका लामग यस महाशाखाको गठन भएको छ। 

महाशाखाले सम्पर्ादन गने कायपलाई िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म रहेको छ्ः- 
 सांसद िथा र्दामिकारीहरुको शर्थ ग्रहणसम्पिन्िी आवश्यक व्यवस्था ममलाउन,े 

 अमिवेशनको आव्हानर्त्र सांसदहरुलाई उर्लब्ि गराउन ेव्यवस्था ममलाउन,े 

 सांसदलाई र्ररियर्त्र उर्लब्ि गराउन,े 

 सांसदहरुलाई वविरणका लामग प्राप्त चिठी र्त्र िथा सामाग्रीहरु सम्पिचन्िि 
र्दामिकारीहरुलाई उर्लब्ि गराउने व्यवस्था ममलाउन,े 

सांसद सवुविा व्यवस्थार्न 
महाशाखा 

सांसद सवुविा 
व्यवस्थार्न शाखा 

संसदीय दल समन्वय 
शाखा  
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 सांसदहरुको दस्िखि नमूना संकलन गने र आवश्यकिाअनसुार दस्िखि प्रमाचणि 
गने, गराउन,े 

 मनवापिन के्षत्र वा िसोिास भएको चर्ल्लाको वस्िचुस्थमिको आवश्यक भ्रमण 
प्रमिवेदन सांसदहरुिाट प्राप्त गरी ित्सम्पिन्िी आवश्यक कारवाही गने, गराउने, 

 अमिवेशनको अन्त्य भएर्मछ आयोर्ना गरीन े र्लर्ान समारोहको 
व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायपमा सहयोग गने, 

 सांसदहरुको र्ीवनी ियार गरी त्यसको अमभलेख राख्न ेव्यवस्था ममलाउन,े 

 स्वकीय सचिवसम्पिन्िी नीमि िर्ुपमा गने, 

 सांसदहरुलाई र्दइन ेर्ाररश्रममक, टेमलफोन, घर भाडा, स्वास््योर्िार र यस्िै अन्य 
सवुविासम्पिन्िी काम गने । 

ख. संसदीय दल समन्वय शाखा 
महाशाखाको प्रत्यक्ष मनदेशनमा रही संसदीय दलहरुववि आवश्यक समन्वयका लामग यस 
शाखाको गठन भएको हो । 

शाखाले सम्पर्ादन गने कायपलाई िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गनप सवकन्छ:- 

 संसदीय दलको सचिवालयको व्यवस्थार्न गने, 

 संसदीय दलका र्दामिकारीहरुलाई आवश्यक र्ने सेवा सवुविाको व्यवस्थार्न गने, 

 संसदीय दलका सचिवालयमा हनुे िैठक व्यवस्थार्मा सहयोग गने, 

 सचिवालय र संसदीय दलकािीि सचिवालयका िफप िाट आवश्यक समन्वय गने, 

 ववमभन्न संसदीय दलका र्दामिकारी िथा सदस्यहरुका स्वकीय कमपिारीहरुको 
प्रवेश र्ास व्यवस्थार्न िथा मनयमनसम्पिन्िी कायप गने, 

 संसदीय दलका कायापलय सञ् िालनमा देखा र्रेका समस्याहरुको अध्ययन गरी 
समािानका लामग मसफाररस गने। 
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1.1.7 आन्िररक सेवा िथा योर्ना व्यवस्थार्न महाशाखा 
सङ् घीय संसद्को िैठक कक्षाहरु र सचिवालयको कायपकक्षको व्यवस्थार्न गरी संसद्को 
आवमिक योर्ना िथा वावर्पक वरे्ट िर्ुपमा गनप यस महाशाखाको गठन गररएको छ । 

क. आन्िररक सेवा िथा योर्ना शाखा 
यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः-  

 संसद्को वावर्पक कायपिम िथा िरे्ट िर्ुपमा गरी स्वीकृमिका लामग रे्श गने, 

 सचिवालयको योर्ना िर्ुपमा, कायापन्वयन, समन्वय, अनगुमन िथा मूल्याङ्कन गने, 

 सचिवालयको लामग मसलन्द िथा चर्न्सी सामानहरुको व्यवस्थार्न, भौमिक 
सम्पर्मिको संरक्षण र ववकास गने,  

 संसद् भवन सचिवालय आर्दको लामग आवश्यक मनमापण योर्ना िनाउन,े 

 संसद्को दीघपकालीन योर्ना िर्ुपमा गने, 

 सांसद आवास सम्पिन्िमा आवश्यक कायप गने, 

 स्वीकृि िरे्टअनसुार संसद् र सचिवालयको लामग आवश्यक मालसामानहरुको 
खररद र आरू्मिपसम्पिन्िी व्यवस्था लाउन,े 

 चर्न्सी सामानहरुको अमभलेख अद्यावमिक गने, गराउन,े 

 सचिवालय र्ररसरमभत्र रहेका खानेर्ानी, ढल मनकास, सरसफाई, िगैंिा 
व्यवस्थार्नलगायिका कायप गने, 

 राविय महोत्सवको िेला आवश्यकिानसुार र्दर्ावली गने, गराउन,े 

 र्दामिकारी िथा कमपिारीको नेम्लेट र नमे वोडप अद्यावमिक गने, गराउने । 

ख. सवारी सािन व्यवस्थार्न शाखा 
सङ् घीय संसद्मा आवश्यक र्ने सवारी सािनहरुको व्यवस्थार्न गने प्रयोर्नको लामग यस 
शाखाको गठन भएको हो । 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 
 संसदीय र्दामिकारी िथा सचिवालयका र्दामिकारीहरुलाई मनयमानसुार सवारी 

सािन, इन्िन, सवारी िालक उर्लब्ि गराउन।े 
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 संसदीय िैठक िथा सचिवालयको आन्िररक कायपहरुमा आवश्यकिानसुार सवारी 
सािनको व्यवस्था गने। 

 सचिवालयका कमपिारीहरुलाई सचिवालय ल्याउन/ेलैर्ाने स्टाफ िसको व्यवस्था 
गने। 

  सचिवालयका सवारी सािनहरुको ममपि सम्पभार गने ।  

1.1.8 अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय महाशाखा 
ममत्ररािहरुसँग सङ् घीय संसद् र सचिवालयको सम्पिन्ि स्थार्ना, ववकास, ववस्िार र 
सञ् िालन गनुप, ववदेश भ्रमणमा र्ाने संसद्का र्दामिकारी, सङ् घीय संसद्का सदस्य एवं 
कमपिारीहरुको भ्रमण व्यवस्था र नेर्ाल भ्रमणमा आउन ेसंसदीय प्रमिमनिमण्डलको भेटघाट 
कायपिमको व्यस्थार्नका लामग यस महाशाखाको गठन भएको हो। 

 

क. अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखा 
अन्िरसंसदीय सम्पिन्ि स्थार्ना, ववकास र ववस्िार, ववदेशी प्रमिमनमिमण्डलको स्वागि 
सत्कार र ववदेश र्ाने नेर्ाली संसदीय प्रमिमनमिमण्डलको लामग आवश्यक ियारी गररर्दन े
कायपका लामग यस शाखाको गठन भएको हो । 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 
 ववदेश भ्रमणमा र्ान े र्दामिकारीहरु सचम्पममलि प्रमिमनमिमण्डलको भ्रमण 

कायपिमसँग सम्पिचन्िि ववर्यमा महाशाखालाई सहयोग गने, 

अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा 
समन्वय महाशाखा 

अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा 
समन्वय शाखा 
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 नेर्ाल भ्रमणमा आउने प्रमिमनमिमण्डलको स्वीकृि भ्रमण कायपिमिारे सम्पिचन्िि 
र्दामिकारीलाई र्ानकारी गराउने र सम्पिचन्िि र्दामिकारीसँग भेटघाट कायपिम 
िनाउन,े 

 प्रमिमनमिमण्डलको सम्पमानमा र्दवा िथा रात्री भोर् आयोर्ना गनेसम्पिन्िी कायप 
गने, 

 वैदेचशक भ्रमणमा र्ान ेर्दामिकारीहरुलाई आवश्यक र्ने कागर्ािहरु ियार गरी 
उर्लब्ि गराउन,े 

 भ्रमणमा आउने प्रमिमनमिमण्डलको कायपिमहरु ियार गरी सम्पिचन्िि 
र्दामिकारीहरुलाई उर्लब्ि गराउने, 

 ममत्ररािका व्यवस्थावर्काहरु, संघ र मैत्री समूहिीि सम्पर्कप  र समन्वय कायम 
गने, 

 संसद् ववकास कोर्मा प्राप्त हनुे रकमको व्यवस्थार्न िथा कोर् िवृद्धका लामग 
आवश्यक कायपिमको ववकास गरी कोर् िवृद्धसम्पिन्िी कायपमा अन्िरापविय सहयोग 
मलने िफप  सम्पिद्ध मनकायसँग सम्पर्कप  गने, 

 मन्त्रीर्ररर्द् िथा प्रिानमन्त्रीको कायापलय, अथप मन्त्रालय, सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालय, र्रराि मन्त्रालय र राविय योर्ना आयोगसँग समन्वय गरी संसद्को 
वैदेचशक सम्पिन्ि र िदनरुुर् वैदेचशक सहयोग प्रामप्तसम्पिन्िी कायप गने । 

1.1.9 कानूनी र्रामशप महाशाखा 
संवैिामनक प्रश्न, अन्िरापविय कानून, सन्िी, सम्पझौिालगायिका ववमभन्न कानूनी ववर्यमा 
सङ् घीय संसद्, र्दामिकारी, सचिवालयलाई आवश्यकिानसुार र्रामशप उर्लब्ि गराउन यस 
महाशाखाको गठन भएको हो । 

क. कानूनी र्रामशप शाखा 
यस शाखाले सम्पर्ादन गने कायपहरु िुदँागिरुर्मा देहायिमोचर्म उल्लेख गररएको छ्ः- 
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 सङ् घीय संसद् र सो सभाद्वारा िनाइएका ववमभन् न समममिहरु, सचिवालयसँग 
सम्पिचन्िि ववमभन्न कानूनी ववर्यहरुमा आवश्यकिानसुार कानूनी राय, र्रामशप 
उर्लब्ि गराउन सहयोग गने, 

 संवैिामनक प्रश्न समावेश भएको सङ् घीय संसद् र्क्ष वा ववर्क्ष भएको मदु्दामा 
मलचखि र्वाफ प्रस्ििुीलगायि कानूनी प्रमिरक्षा र प्रमिमनमित्व गने साथै सो मलचखि 
र्वाफ वा प्रमिउत्तर सम्पिचन्िि अदालिमा र्ठाउन,े 

 सङ् घीय संसद्मा उन न सक्ने ववशेर्ामिकारको प्रश्न, वविेयकमा संशोिन प्रस्िाव, 

संकल्र् प्रस्िाव, ध्यानाकर्पण प्रस्िावलगायिका मनणपयको ढाँिा, मस्यौदा आर्दको 
र्ाँि गने, 

 मनयमावलीहरुको व्याख्या गने कायपमा सम्पिचन्िि र्दामिकारीलाई सहयोग गने, 

 वविेयक प्रस्ििु गने प्रविया र प्राथममकिा सम्पिन्िमा राय, र्रामशप र्दन,े 

 सन्िी, सम्पझौिाहरुको अनमुोदन िथा अन्य प्रवियागि ववर्य एवं अन्िरापविय 
कानूनका ववर्यमा र्रामशप र्दन,े 

 अन्िर-व्यवस्थावर्का संघ एवं अन्िरसंसदीय मैत्री समूहहरु िथा सचिवालयको 
आन्िररक कायपववमिसम्पिन्िी कायपमा आवश्यकिानसुार मौचखक िथा मलचखि 
र्रामशप र्दन,े 

  सङ् घीय संसद् सचिवालयसम्पिन्िी आन्िररक काम कारवाही एवं नीमि िर्ुपमामा 
राय र्दन,े 

 सचिवालयसँग सम्पिचन्िि ऐन, कानून मनमापण संशोिन र र्ररमार्पनको लामग मस्यौदा 
ियार गने, 

 सङ् घीय संसद् सचिवालयको िफप िाट नेर्ाल रार्र्त्रमा प्रकाशन गनुपर्ने 
सूिनाहरुको मस्यौदा गने। 

1.1.10 संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान महाशाखा 
संसदीय गमिववमिहरुको अध्ययन र अनसुन्िान गने गराउने प्रयोर्नका लामग यस 
महाशाखाको गठन भएको हो । 
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क. संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान शाखा 
संसदीय गमिववमिहरुको अध्ययन र अनसुन्िान गने गराउने कायपमा महाशाखालाई 
आवश्यक सहयोग र्रु् याउनका लामग यस शाखाको गठन भएको हो । 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ:- 

 संसदीय गमिववमिको प्रिार प्रसार र प्रकाशन कायपको व्यवस्थामा सहयोग गने, 

 नेर्ाल र संसदीय व्यवस्था अर्नाएका अन्य मलुकुहरुका सम्पिन्िमा िलुनात्मक 
अध्ययन गरी संसद्को इमिहास, संसदीय अभ्यास, प्रिलन र प्रवियासम्पिन्िी 
प्रलेखहरु ियार गनप सहयोग गने, 

 सांसद, संसदीय र्दामिकारी, संसद् सचिवालयका कमपिारी, मन्त्रालय, ववभाग, संस्थान, 

ववदेशी मनयोग आर्दको ठेगाना सम्पर्कप  नम्पिर अद्यावमिक गने, 

 संसदीय अभ्यास र गमिववमिका सम्पिन्िमा समािार र वविारमूलक सामाग्रीहरु 
ियार गरी प्रकाशन गने, 

 माननीय सदस्यहरुिाट माग भै आएका ववर्यहरुमा सूिना संकलन गरी आवश्यक 
र्ानकारी उर्लब्ि गराउन,े 

 वविेयकमामथका छलफलमा अन्य मूलकुहरुमा भएका व्यवस्थाका िारेमा 
सदस्यहरुलाई उर्लब्ि गराउन,े 

 संसद्बाट मनमापण हनु ेनीमिका सम्पिन्िमा वविायकहरुलाई आवश्यक र्ठृपोर्ोर्ण प्रदान 
गने, 

 ववमभन्न र्त्रर्मत्रकाहरुमा प्रकाचशि सान्दमभपक लेख रिना एवमं सूिनाहरु संकलन 
िथा प्रशोिन गरी सम्पिचन्िि समममिमा र्ठाउन,े 

 माननीय सदस्यहरुलाई आवश्यक र्ने अन्य कानूनी सूिना िथा खोर्रू्णप 
सामाग्रीहरु ियार गने, 

 संसद् वा समममिमा वविारािीन रहेका ववर्यका सम्पिन्िमा आवश्यक सूिना, सन्दभप 
सामाग्री संकलन गरी उर्लब्ि गराउने । 
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ख.  प्रत्यायोचर्ि व्यवस्थार्न अध्ययन शाखा 
सङ्गठन िथा व्यवस्थार्न सभेक्षण प्रमिवेदन, २०७२ को प्रस्िाविमोचर्म यस शाखाको 
स्थार्ना भएको हो। संसद्बाट र्ाररि वविेयकहरूको उद्देश्यको रू्मिपका लामग सोअन्िगपिका 
ववमभन्न मनयम, ववमनयमहरू िर्ुपमा गरी कायापन्वयन गने चर्म्पमेवारी संसद्ले सरकारलाई 
र्दएको हनु्छ। यसरी प्रत्यायोर्न गरेको अमिकारिमोचर्म मनयम, ववमनयमहरू ियार भए, 
नभएको, मूल वविायनसँग त्यस्िा मनयम, ववमनयमहरू िाचझए, निाचझएकोलगायिका 
ववर्यहरू हेरी सम्पिचन्िि समममिसमक्ष रे्श गने प्रयोर्नका लामग यस शाखाको आवश्यकिा 
उक्त प्रमिवेदनले औलँ्याएको मथयो। यसैअनरुूर् संवैिामनक व्यवस्थाअनसुारका ऐन मनमापण 
भए नभएको र ऐनले प्रत्यायोर्न गरेको व्यवस्थाअनसुारका अन्य प्रत्यायोचर्ि कानूनहरु 
िने, निनेको सम्पिन्िमा अध्ययन गरी सम्पिचन्िि समममिसमक्ष मसफाररश गनप यस शाखाको 
गठन भएको हो । 

 

 

यस शाखाले सम्पर्ादन गने प्रमखु कायपहरु :- 

 संवैिामनक व्यवस्थाअनसुार िनु्न र्ने कानून मनमापण भए नभएको सम्पिन्िमा 
अध्ययन गने, 

 प्रिमलि ऐनद्वारा प्रत्यायोचर्ि अमिकार प्रयोग गरी िनेका मनयमहरु उक्त ऐनको 
र्ररमिमभत्र िनकेा छन ्छैनन ्सोको अध्ययन गने, 

 ववमभन्न कानूनद्वारा प्रत्यायोचर्ि अमिकार प्रयोग गरी िनाइएको ववमनयम, मनदेचशका, 
कायपववमि र्नु कानूनअन्िगपि मनमापण भएका हनु ् सोको र्ररमिमभत्र िनकेा छन ्
छैनन ्अध्ययन गने, 

 नेर्ाल सरकारद्वारा ववमभन्न कानूनअन्िगपि गठन आदेशद्वारा र्ारी गररएका 
आदेशहरु कानून सम्पमि छन ्छैनन ्अध्ययन गने, 

 ऐन, मनयम, ववमनयम वा गठन आदेशहरुको प्रकाशनमा ववलम्पि भए नभएको 
सम्पिन्िमा अध्ययन गने, 
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 माथी उचल्लचखि ववर्यहरुको अध्ययन गरी सोको अध्ययन प्रमिवेदन सम्पिचन्िि 
समममिसमक्ष मसफाररश गने । 

ग.  र्सु्िकालय शाखा 
माननीय सदस्यहरुलाई अध्ययन सामाग्रीको व्यवस्थार्न गने उद्दशे्यले यस शाखाको गठन 
भएको हो। 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ :- 
 ववमभन्न मन्त्रालय, ववभाग, कायापलय िथा संस्थािाट प्रकाचशि प्रकाशनहरु 

मनयममिरुर्मा चझकाई अध्ययनको लामग उर्लब्ि गराउने, 
 र्सु्िकालयको ववकासको लामग योर्ना िथा कायपिम िनाउन,े 

 र्त्रर्मत्रका िथा आवश्यक अध्ययन सामाग्रीको व्यवस्था गने, 

 र्सु्िकालयमा वािनालयको उचिि प्रिन्ि गने, 

 र्सु्िकालयलाई अटोमेशनिाट सञ् िालन गनेसम्पिन्िी कायप गने, 

 संसदीय गमिववमिसम्पिन्िी श्रव्यदृश्य सािनहरुलाई वैज्ञामनक ढंङ्गले व्यवचस्थि गरी 
अद्यावमिक गरी राख्न,े 

 संसदीय इमिहास िथा गमिववमिसँग सम्पिचन्िि सामग्रीहरुको संकलन गरी 
संग्रहालयकोरुर्मा व्यवचस्थि गने, 

 ममत्र रािहरुका संसदीय र्सु्िकालयिाट सचिवालयको आवश्यकिाका आिारमा 
प्रकाशनहरु चझकाउन ेर आफ्नो प्रकाशनहरु र्मन र्ठाउने, 

 सांसदहरुको र्सु्िकालय र्हुँिसम्पिन्िी दक्षिा िथा क्षमिा अमभवृवद्धमा आवश्यक 
सहयोग गने, 

 र्सु्िकालयलाई उर्लब्ि हनु ेववमभन्न अध्ययन सामाग्रीहरुको समचुिि व्यवस्थासाथ 
राख्न,े राख्न लगाउन,े 

 संसद्सम्पिन्िी ववमभन्न देशका काननुहरु, र्नपलहरु व्यवचस्थि गरी राख्न,े 

 अध्ययन र अनसुन्िानको लामग ववमभन्न सामाग्रीहरु ियार गरी राख्न,े 

 िावर्पकरुर्मा खरीद गनुपर्ने र्सु्िक िथा र्त्रर्मत्रकाहरुको सूिी ियार गने, 
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 र्सु्िकालयमा रहेका र्सु्िकहरुको ववर्यगि िथा लेखकअनसुार क्याटलमगङ्ग गने, 
गराउन,े 

 ववमभन्न देशका संसद्सम्पिन्िी श्रव्य दृश्य सािनहरु िथा प्राप्त उर्हारहरु संकलन 
गरी प्रदशपन गने। 

घ. नागररक सम्पिन्ि शाखा 
सांसद र र्निाको मििको र्लुकोरुर्मा कायप गनपका लामग यस शाखाको गठन भएको हो। 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ:- 

 संसदीय गमिववमििारे नागररकसमक्ष सूिना प्रवाह गने, गराउन,े 

 सभाका महत्वरू्णप िैठकका गमिववमिहरुलाई टेमलमभर्न िथा रेमडयोमाफप ि प्रत्यक्ष 
प्रसारण गरी आम नागररकसम्पम र्रु् याउन आवश्यक व्यवस्था ममलाउन,े 

 संसद् र संसदीय प्रणालीको ववर्य ववद्यालयको र्ाठ्यर्सु्िकमा समावेश गनप र्हल 
गने, 

 नागररकहरुको लामग िेिनामूलक कायपिम सञ् िालन गने िथा सोको लामग 
आवश्यक व्यवस्था ममलाउन,े 

 सरकारका ववमभन्न मनकायहरुले सञ् िालन गने िामलम कायपिमको र्ान  यिममा 
संसदीय ववर्य समावेश गराउन आवश्यक र्हल गने, 

 संसद् र्सु्िकालय, संसद् संग्राहालय, संसद्का िैठकलगायि संसदीय र्द्धमि र 
अभ्यासिारे र्ानकारी राख्न आउन े व्यचक्तहरुको प्रवेश र्ाससम्पिन्िी नीमिगि 
व्यवस्थाहरु िय गरी रे्श गने, 

 नोडल अमिकृिको कामहरु गने, गराउन,े 

 सभा र सचिवालयसँग सम्पिचन्िि अन्य र्नसरोकारका कायपहरु गने, 

 सचिवालयले आयोर्ना गने सभा, गोठपोी, सेममनार आर्दको प्रिार प्रसार गने, गराउने, 
 दीघपकालमा सवविालयमाफप ि संसदीय रेमडयो िथा टेमलमभर्न सञ् िालन गने 

सम्पिन्िमा आवश्यक कायप गने। 
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1.1.11 मानव संसािन ववकास महाशाखा 
सङ् घीय संसद् सचिवालयअन्िगपि रहेका ववववि महाशाखाहरुमध्ये मानव संशािन ववकास 
महाशाखा महत्वरू्णप महाशाखा हो। यस महाशाखाअन्िगपि र्नशचक्त योर्ना िथा सँगठन 
ववकास शाखा, संसदीय प्रचशक्षण शाखा, कमपिारी प्रचशक्षण शाखा, प्रदेश सभा सम्पर्कप  िथा 
समन्वय शाखा रहेका छन ् । संसदीय गमिववमिको प्रभावकाररिाको लामग ज्ञान, सीर् 
अमभवृवद्ध र मूल्यमा ववकास गरी संसदीय कायपलाई दक्षिारू्णप, गणुस्िरीय र नमिर्ामूलक 
िनाउँछ । संसद्को प्रभावकाररिा माननीयहरु र कमपिारीहरुको संयकु्त प्रयास र र्हलिाट 
हनुेहुँदा महाशाखाको वियाकलार् दिैुर्क्षको आवश्यकिामा केचन्द्रि हनुेगदपछ। यस 
महाशाखाले संसद्का माननीययूयूहरुको लामगसमेि र्नुिापर्गी अमभमखुीकरणमूलक, अनभुव 
आदान प्रदान केचन्द्रि कायपहरु गने गदपछ । कमपिारीहरुको रे्शागि दक्षिा ववकासको 
लामग, व्यवस्थार्न, नेितृ्व संसद् गमिववमिसम्पिन्िी र्ानकारी मूलक के्षत्रगि र समसामवयक 
सवालमा िामलम माग र आवश्यकिासमेिलाई मध्यनर्र गदै क्षमिा ववकास गने 
नेितृ्वदायी भमूमका महाशाखाको कायपवववरणअन्िगपि र्दपछ । संसदीय सेवाको 
प्रभावकाररिाको लामग नीमि, योर्ना समन्वय, कायपिम सञ् िालन र मूल्यांकन अनगुमनको 
कायपमासमेि यस महाशाखाले नेितृ्व गदपछ । 

 

क. र्नशचक्त योर्ना िथा सगँठन ववकास शाखा 
सचिवालयको कायपप्रकृमि र समकामलन अवस्थाअनरुुर् संस्थागि उद्देश्य हामसल गनप 
र्नशचक्त योर्नासम्पिन्िी नीमि, समन्वय, कायपिम र सझुाि उर्लब्ि गराउन ुयस शाखाको 
प्रमखु कायप हो। यसले सचिवालयअन्िगपि आवश्यक र्ने मानवश्रोि योजना  (Human 

मानव संसािन 
ववकास 
महाशाखा 

र्नशचक्त योर्ना 
िथा संगठन 
ववकास शाखा 

प्रदेश सभा 
सम्पर्कप  िथा 
समन्वय शाखा 

संसदीय प्रचशक्षण 
शाखा 

कमपिारी 
प्रचशक्षण शाखा 
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Resource Planning)  सँगठन व्यवस्थार्न (Organization & Management), 

सचिवालयअन्िगपिका ववमभन्न शाखाहरुको आन्िररक अमडट गने कामसमेि गदपछ । 
संस्थाको मनरन्िर मसकाइ र सिुारको लामग आवश्यक र्ने र्नशचक्तको आकँलन र प्रके्षर्ण 
गरी दरिन्दी र्नुसंरिना सम्पिन्िमा ववज्ञहरुको रायसझुाव संकलन गने कायपप्रविया अचघ 
िढाउने र ववशरे्ि्ः सचिवालयको गणुस्िर सिुारको लामग र्नशचक्त योर्ना िथा सँगठन 
ववकास गनुप यो शाखाको मूलभिू कायप हो। 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ : 
 िामलम िथा र्नशचक्त ववकाससम्पिन्िी नीमि मनमापण गने कायपमा सहयोग गने, 

 संख्यात्मक िथा गणुात्मकरुर्मा ववद्यमान र्नशचक्तको ववश् लेर्ण गने, 

 सचिवालयको कामको प्रकृमिअनरुुर् आवश्यक र उर्यकु्त र्नशचक्त प्राच् िसम्पिन्िी 
कायप योर्ना ियार गने, 

 संसद् सदस्य िथा सचिवालयका कमपिारीहरुको प्रचशक्षणसम्पिन्िी आवश्यकिा 
र्वहिान गरी अल्र्कालीन िथा दीघपकालीन कायपयोर्ना ियार गने, 

 सचिवालयमा कायपरि र्नशचक्त, रायूयप्रदेशको व्यवस्थावर्काका कमपिारीहरुको 
दक्षिा िथा क्षमिा अमभवृवद्धका लामग योर्ना िथा कायपिम िनाउन,े 

 सँगठन िथा व्यवस्थार्न (O and M) सवेक्षणसम्पिन्िी कायप गने, 

 सचिवालयमभत्रका सम्परू्णप मनकायहरुको व्यवस्थार्न र्रीक्षणसम्पिन्िी कायप गने, 

 र्नशचक्तको प्रभावकारी उर्योगका लामग रणनीमि ियार गने, 

 कमपिारीको वृचत्त ववकासको अवस्था अध्ययन गने, 

 सँगठन संरिना र कमपिारीको दरिन्दी ववलेषरे्ण गरी समय सारे्क्ष सिुारका लामग 
कायप योर्ना िर्ुपमा गने, 

 सेवा मनवृत्त कमपिारीहरुको अनभुवको उर्योगसम्पिन्िी कायपयोर्ना िथा रणनीमि 
िर्ुपमा गने। 

ख. संसदीय प्रचशक्षण शाखा 
यस शाखाको प्रमखु कायप संस्थामा ववद्यमान मानवश्रोिअन्िगपि माननीयहरुलाई िामलम 
सञ् िालन गनुप हो। कानून मनमापण प्रविया, संसदीय गमिववमि र समममि कायपलाई 
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प्रभावोत्र्ादक र नमिर्ामूलक िनाउन आवश्यकिा र्वहिान गरी प्रविपनात्मक कायपिम 
सञ् िालन गने नवागन्िकु माननीयहरुको लामग अमभमखुीकरण कायपिम सञ् िालन गने 
ववज्ञसमेिको र्रामशपमा िामलम कायपिम मनमापण गने संसदीय गररमालाई उिो िनाउन 
राविय अन्िरापविय अध्ययन भ्रमण अनभुव आदान प्रदान र मसकाईको समचुिि प्रिन्ि 
ममलाउने काम र्मन यसअन्िगपि र्दपछ। 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ : 

 िामलम िथा र्नशचक्त ववकाससम्पिन्िी नीमि मनमापण गने कायपमा सहयोग गने, 

 िामलम आवश्यकिाको र्वहिान गने कायपमा सहयोग र्युापउन,े 

 संसदीय प्रचशक्षणसम्पिन्िी वावर्पक क्यालेण्डर ियार गरी लागू गने, 

 माननीयहरुका लामग आवश्यक िामलमको व्यवस्था गने, 

 प्रदेश सभाका सदस्यहरुलाई आवश्यकिानसुार अमभमखुीकरण िामलम र्दन,े 

 क्षमिा अमभवृवद्धका लामग आवश्यक र्ान  यिम मनमापण गने, िामलम कायपिम 
सञ् िालन गने िथा उर्लचब्िको मूल्याङ्कन गने, 

 सांसदको क्षमिा अमभवृवद्धसगँ सम्पिचन्िि छलफल, अन्िरविया कायपिम आर्दको 
सञ् िालन गने, गराउने, 

 अन्िरापवियस्िरका िामलम कायपिमको खोर्ी गरी उर्यकु्तिाका आिारमा 
मनोनयनका लामग मसफाररश गने व्यवस्थाका लामग वैदेचशक सहयोग समन्वय 
शाखासँग आवश्यक समन्वय गरी काम गने, 

 सङ् घीय संसद्का सदस्यहरुको िामलमका लामग आमिकाररकरुर्मा िामलम र्दन े
संस्थाहरुसँग समन्वय गरी दक्षिा अमभवृवद्ध गने, 

 िामलम, गोठपोी िथा अन्िरविया कायपिम सम्पिन्िमा वावर्पक कायपिामलका िथा 
क्यालेण्डर ियार गने , 

 िोवकएिमोचर्मको अन्य कायप गने। 

ग. कमपिारी प्रचशक्षण शाखा 
संसद् सचिवालयमा कायपरि कमपिारीहरुको क्षमिा, दक्षिा एवं कायपप्रभावकाररिािाट संसद् 
सेवाको प्रभावकाररिा िढ्न े स्वि्ः मसद्ध छ । यसथप, संस्थाको Key Assets को रुर्मा 
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रहेको मानवश्रोिको ववकास र्ररिालन गनप आवश्यक नीमि, योर्ना, र्ान  यिम, िामलम र 
आवश्यकिा र्वहिान, नवप्रवेशीहरुको लामग कायप अमभमखुीकरण (Job Orientation), रे्शागि 
दक्षिा ववकास िामलम, र्नुिापर्गी िामलम (Refreshment Training), छोटो अवमिका िामलम 
(Short Modular Courses), िामलमका अवसरहरुको न्यायोचिि वविरण, मार्दण्डका 
आिारमा Courses कमपिारीहरुलाई मिदा सवहिको अध्ययन अवसरको उर्लब्ििा एवं 
मनरन्िर मसकाइका लामग आवश्यक समन्वयकारी भमूमका मनवापह गनुप यस शाखाको दावयत्व 
हो । 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ :- 

 िामलमसम्पिन्िी नीमि मनमापण गने कायपमा सहयोग गने, 

 िामलम आवश्यकिाको र्वहिान गने कायपमा सहयोग र्युापउन,े 

 कमपिारी प्रचशक्षणसम्पिन्िी वावर्पक क्यालेण्डर ियार गरी लागू गने, 

 िामलमसम्पिन्िी र्ान  यिम मनमापण गने, िामलम कायपिम सञ् िालन गने िथा 
उर्लचब्िको मूल्याङ्कन गने, 

 अन्िरापवियस्िरका िामलम कायपिमको खोर्ी गरी उर्यकु्तिाका आिारमा 
मनोनयनका लामग मसफाररश गने व्यवस्थाका लामग वैदेचशक सहयोग समन्वय 
शाखासँग आवश्यक समन्वय गने, 

 स्वदेशी िथा ववदेशी िामलम कायपिम सम्पिन्िमा आवश्यक कायप गने, 

 रावियस्िरको िामलमका लामग आमिकाररकरुर्मा िामलम र्दने संस्थाहरुसँग 
समन्वय गरी सचिवालयको आवश्यकिाअनसुार िामलम प्रदान गने व्यवस्था 
ममलाउन,े 

 िामलम, गोठपोी िथा अन्िरविया कायपिमसम्पिन्िी वावर्पक वववरण ियार गरी रे्श 
गने, 

 सङ् घीय संसद्का िैठकहरुमा मन्त्रालयिाट आउने कमपिारीहरुलाई 
आवश्यकिानसुार अमभमखुीकरण िामलम सञ् िालन गने। 
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घ. प्रदेश सभा सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखा 
यस शाखाको कायपवववरणअन्िगपि संवैिामनक प्राविानिमोचर्म संघको अमिकार सूिीमा 
रहेको ववर्यमा प्रदेश र स्थानीयिीि समन्वय गने, संघ र प्रदेशको साझा सूिीमा रहेका 
ववर्यअन्िगपि प्रदेशसँग आवश्यक समन्वय गने, संघ, प्रदेश र स्थानीय मनकायमिि साझा 
सूिीमा रहेका ववर्यमा प्रदेश र स्थानीयसँग आवश्यक समन्वय गने, सभाको कायप 
सञ् िालन र र्नशचक्त व्यवस्थार्न सम्पिन्िमा आवश्यक कायप गने, माग भएअनरुुर् प्रदेश 
सचिवालयका कमपिारीहरुलाई प्रचशक्षण, स्थलगि भ्रमणमाफप ि सेवा उर्लब्ि गराउने । 

यस शाखाले गने कायपहरुलाई संके्षर्मा मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ : 

 संघको अमिकार सूिीमा रहेका ववर्यमा प्रदेश वा स्थानीय मनकायसँग समन्वय 
गने, गराउन,े 

 संघ र प्रदेशको साझा सूिीमा रहेका ववर्यमा प्रदेशसँग आवश्यक समन्वय गने, 

गराउने, 
 संघ, प्रदेश र स्थानीय मनकायको साझा सूिीमा रहेका ववर्यमा प्रदेश र स्थानीय 

मनकायसँग आवश्यक समन्वय गने, गराउने, 
 दईु वा दईु भन्दा िढी प्रदेशहरुका अमिकारका सूिीका सम्पिन्िमा समन्वय कायम 

गने, गराउन,े 

 संघ र प्रदेश िथा स्थानीय मनकायका सचिवालयहरुमिि आवश्यक समन्वय कायम 
गने, गराउन,े 

 सभाको कायपसञ् िालन प्रविया वा र्नशचक्त व्यवस्थार्न सम्पिन्िमा प्रदेश सभा वा 
स्थानीय मनकायिाट अनरुोि भै आएमा ित्सम्पिन्िी आवश्यक कायप गने, गराउन,े 

 प्रदेश वा स्थानीय मनकाय सचिवालयमा माग भए िमोचर्मको सहयोग र्युापउन,े 

 प्रदेश वा स्थानीय मनकाय सचिवालयका कमपिारीलाई आवश्यकिानसुारको िामलम, 

प्रचशक्षणसम्पिन्िी कायपहरु गने, गराउने । 

2. प्रमिमनमि सभाका ववर्यगि समममिहरु 
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प्रमिमनमिसभा मनयमावली 2079 को मनयम 173 मा नेर्ाल सरकारलाई प्रमिमनमि 
सभाप्रमि उत्तरदायी र र्वाफदेही िनाउन, सरकारिाट भए गरेका कामकारिाहीको 
अनगुमन र मूल्याङ्कन गरी आवश्यक मनदेशन वा राय सल्लाह र्दन समेिका लामग 
संवविानको िारा 97 िमोचर्म प्रमिमनमि सभामा देहाय िमोचर्मको नाम र कायपके्षत्र रहेका 
समममि रहनेछन ्भने्न व्यवस्था गररएको छ। 

ि. सं. समममिको नाम कायपक्षते्र 

१.  अथप समममि अथप मन्त्रालय, राविय प्राकृमिक स्रोि िथा 
ववत्त आयोग, लगानी िोडप, राविय योर्ना 
आयोग र सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

२.  अन्िरापविय सम्पिन्ि र 
र्यपटन समममि 

र्रराि मन्त्रालय, संस्कृमि, र्यपटन िथा 
नागररक उड्डयन मन्त्रालय र सम्पिद्ध ववर्य 
िथा मनकाय। 

३.  उद्योग िथा वाचणयूय र 
श्रम िथा उर्भोक्ता वहि 
समममि 

उद्योग, वाचणयूय िथा आरू्मिप मन्त्रालय, श्रम, 
रोर्गार िथा सामाचर्क सरुक्षा मन्त्रालय, 
उर्भोक्ता वहि सम्पिन्ि र सम्पिद्ध ववर्य िथा 
मनकाय। 

४.  कानून, न्याय िथा मानव 
अमिकार समममि 

कानून, न्याय िथा संसदीय माममला मन्त्रालय, 
न्याय र्ररर्द्, न्याय सेवा आयोग, 
महान्यायामिवक्ताको कायापलय, मानव 
अमिकार, अन्िरापविय सचन्ि सम्पझौिा, शाचन्ि 
प्रविया, मौमलक हकको कायापन्वयनको 
अवस्था र सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

५.  कृवर्, सहकारी िथा कृवर् िथा र्शरंु्क्षी ववकास मन्त्रालय, भमूम 
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प्राकृमिक स्रोि समममि व्यवस्था, सहकारी िथा गररिी मनवारण 
मन्त्रालय, वन िथा वािावरण मन्त्रालय र 
सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

६.  मवहला िथा सामाचर्क 
माममला समममि 

मवहला, िालिामलका िथा यूयेठपो नागररक 
मन्त्रालय, राविय मवहला आयोग, राविय 
दमलि आयोग, राविय समावेशी आयोग, 
आर्दवासी र्नर्ािी आयोग , मिेशी आयोग, 
थारु आयोग, मचुस्लम आयोग, सामाचर्क 
सरुक्षा, समावेशीिा िथा सीमान्िकृि वगप 
समदुायको हक वहि सम्पिन्िी ववर्य र सम्पिद्ध 
ववर्य िथा मनकाय। 

७.  रायूय व्यवस्था िथा 
सशुासन समममि 

प्रिानमन्त्री िथा मचन्त्रर्ररर्द् को कायापलय, गहृ 
मन्त्रालय, रक्षा मन्त्रालय, सङ् घीय माममला 
िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय, अचख्ियार 
दरुुर्योग अनसुन्िान आयोग, लोक सेवा 
आयोग, मनवापिन आयोग र सम्पिद्ध ववर्य िथा 
मनकाय। 

८.  रू्वापिार ववकास समममि भौमिक रू्वापिार िथा यािायाि मन्त्रालय, 
ऊर्ाप, र्लस्रोि िथा मसँिाई मन्त्रालय, 
खानेर्ानी मन्त्रालय, शहरी ववकास मन्त्रालय 
र सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

९.  चशक्षा, स्वास््य िथा सूिना 
प्रववमि समममि 

चशक्षा, ववज्ञान िथा प्रववमि मन्त्रालय, स्वास््य 
िथा र्नसङ् ख्या मन्त्रालय, सञ् िार िथा 
सूिना प्रववमि मन्त्रालय, यवुा िथा खेलकूद 
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मन्त्रालय र सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

१०.  सावपर्मनक लेखा समममि सावपर्मनक लेखा, महालेखा र्ररक्षकको वावर्पक 
प्रमिवेदन र सम्पिद्ध ववर्य िथा मनकाय। 

राविय सभाका ववर्यगि समममिहरु 

रावियसभा मनयमावली 2079 को मनयम 1४७ मा नेर्ाल सरकारलाई सभाप्रमि उत्तरदायी 
र र्वाफदेही िनाउन, सरकारिाट भए गरेका कामकारिाहीको अनगुमन र मूल्याङ्कन गरी 
आवश्यक मनदेशन वा राय सल्लाह र्दन समेिका लामग राविय सभाका देहाय िमोचर्मको 
नाम र कायपके्षत्र रहेका समममि रहनेछन ्भने्न व्यवस्था गररएको छ। 

ि. सं. समममिको नाम कायपक्षते्र 

१.  ववकास, आमथपक माममला 
िथा सशुासन समममि 

ववकास योर्ना, आयोर्ना, र्दगो ववकास, 
समन्यावयक एवं सन्िमुलि ववकास, लगानी, 
र्नसंख्या व्यवस्थार्न, नेर्ालको अथपव्यवस्था, 
सावपर्मनक ववत्त, रू्वपिरे्ट छलफल, शासकीय 
सिुार िथा सशुासन प्रवद्धपन, सूिना प्रववमि 
िथा नवप्रविपन सम्पिन्िी ववर्य र सम्पिद्ध 
मनकाय 

२.  वविायन व्यवस्थार्न समममि वविेयकमामथ छलफल िथा वविेयक 
व्यवस्थार्न ऐन कायापन्वयन मार्न िथा 
अध्ययन, अनसुन्िान र सङ् घीय इकाइहरुिीि 
वविावयकी अन्िरसम्पिन्ि सम्पिन्िी ववर्य र 
सम्पिद्ध मनकाय 

३.  सावपर्मनक नीमि िथा 
प्रत्यायोचर्ि वविायन समममि 

सावपर्मनक नीमि, प्रत्यायोचर्ि वविायन, 
सरकारी आश्वासन सम्पिन्िी कायप, राविय 
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महत्वका दस्िावेर्, अमभलेख व्यवस्थार्न, 
ऐमिहामसक एवं  र्रुािाचत्वक सम्पर्दा सम्पिन्िी 
ववर्य र सम्पिद्ध मनकाय 

४.  सङ् घीयिा सिलीकरण िथा 
राविय सरोकार समममि 

रायूयको िहगि संरिनामा समन्यव र 
सिलीकरण, रार्नीमिक, ववत्तीय िथा 
प्रशासमनक सङ् घीयिा, राविय गौरवका 
आयोर्ना, राविय सम्पर्दा र प्राकृमिक स्रोि, 
सामाचर्क न्याय, मानव अमिकार, र्रराि 
सम्पिन्ि, सचन्ि सम्पझौिाको कायापन्वयन, राविय 
सरुक्षा, संवैिामनक मनकाय, श्रम, रोर्गार र 
उर्भोक्ता वहि, शाचन्ि प्रविया, ववर्द् 
व्यवस्थार्न, सामाचर्क सद् भाव, चशक्षा, 
स्वास््य, समावेशीकरण, लैवङ्गक माममला, 
वर्छमडएको के्षत्र, समदुाय िथा संस्कृमि 
सम्पिन्िी ववर्य र सम्पिद्ध मनकाय। 
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खण्ड-दईु 
सङ् घीय संसद् 

2.1  सङ् घीय संसद्का काम कारवाही 
सङ् घीय संसद् अन्िगपि राविय सभाको अमिवेशन िालू नरहेको र प्रमिमनमि सभा 

ववघटन भइसकेकोले यस अवमिमा दवैु सभािाट कुनै र्मन कामकारवाही नभएको।  

2.2 संसदीय समममिका काम कारवाही 
सङ् घीय संसद्का संयकु्त र दवैु सभाअन्िगपि गरी र्म्पमा १६ वटा ववर्यगि 

समममिहरू रहेका छन।् यस अवमिमा समममिहरुिाट समममिको िैठक िसी मनणपय गने, 

मनदेशन र्दन,े स्थलगि अनगुमन गनेलगायिका कायपहरु भएका छन।् 

2.2.1 प्रमिमनमि सभाका समममिका गमिववमि 
प्रमिमनमि सभाअन्िगपि र्म्पमा 10 वटा ववर्यगि समममि रहेका छन।्उक्त 

समममिहरुले २०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्न्न गरेका मखु्य कायपहरूको 
संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

2.2.1.1 कानून, न्याय िथा मानव अमिकार समममि 
 वविेयक, प्रमिवेदन, मनणपय िथा अनगुमनसम्पिन्िी कागर्ािहरूको मडचर्टल 

अमभलेख राचखएको। 
 Website व्यवस्थार्न गररएको। 
 समममिको कायपववमि अध्ययन गरी सिुारका ववर्यहरु वकटान गररएको। 

2.2.1.2 सावपर्मनक लेखा समममि 
 समममिका हालसम्पमका वावर्पक प्रमिवेदनहरुमा र्वहलो देचख २३ औ ँ वावर्पक 

प्रमिवेदनसम्पमका सिै वावर्पक प्रमिवेदनहरु मडचर्टाइरे्सन सम्पर्न्न भएको,    
 मन्त्रालयगि मामसक िेरुर् ु प्रगमि वववरण संकलन गनुपका साथै, समममि 

सचिवालयमा दैमनकरुर्मा गने अन्य कायपहरु सम्पर्ादन गरेको। 
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2.2.2 राविय सभाका समममिका गमिववमि 
राविय सभाअन्िगपि र्म्पमा 4 वटा समममि रहेका छन।् उक्त समममिहरुिाट 

२०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण 
मनम्पनानसुार रहेको छ:- 

2.2.2.1 ववकास, आमथपक माममला िथा सशुासन समममि 

२०८२ कामिपक १८  

 मिेश प्रदेशमा खानेर्ानी, सरसफाइ र स्वछछिाको ववद्यमान अवस्थाको अध्ययन, 
अवलोकन एवं अनसुन्िानको लामग ववर्यववज्ञ सवहिको भ्रमण टोलीिाट मममि 
२०८२ साल भाद्र १२ गिे देचख १६ गिे सम्पम मिेश प्रदेशका ववमभन्न 
चर्ल्लाहरु, स्थानीय िहहरुको स्थलगि अध्ययन, अवलोकन एवं सरोकारवाला 
मनकायहरुसँग भएको अन्िविप यात्मक छलफलर्श्चाि ् खानेर्ानी, सरसफाइ िथा 
स्वछछिा उर्समममिले ियार गरेको मिेश प्रदेशमा खानेर्ानी, सरसफाइ र 
स्वछछिासम्पिन्िी स्थलगि भ्रमण प्रमिवेदन, २०८२ उर्समममिका संयोर्क मा. 
उममपला अयापलले समममिसमक्ष रे्श र उक्त स्थलगि भ्रमण प्रमिवेदनको वारेमा 
छलफल गररएको। 

२०८२ कामिपक २४  

 समममिको आ.व. २०८२/२०८३ को वावर्पक कायपयोर्नामा उल्लेचखि 
कायपिमको वारेमा समीक्षा गररएको र देशको समसामवयक र्ररवेशअनसुार 
समममिको आगामी कामकारवाहीहरुको वारेमा छलफल गररएको। 

 

२०८२ मंमसर १  

 माननीय कानून, न्याय िथा संसदीय माममला मन्त्री अमनलकुमार मसन्हा, सङ् घीय 
माममला िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय र काननु, न्याय िथा संसदीय माममला 
मन्त्रालयका प्रमिमनमिहरुको उर्चस्थमिमा नेर्ालको संवविानको िारा ४० िमोचर्म 
दमलि समदुायको अमिकार िथा ववकास सम्पिन्िमा व्यवस्था गने वविेयक िर्ुपमा 
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सम्पिन्िमा सम्पिचन्िि मन्त्रालयहरुिाट भए गरेका कामकारवाहीको वारेमा छलफल 
गररएको।  

 नेर्ालको संवविानको िारा ४०िमोचर्म दमलि समदुायको अमिकार िथा ववकास 
सम्पिन्िमा व्यवस्था गनप उक्त िारामा उल्लेचखि हक कायापन्वयनको लामग 
अववलम्पि वविेयक िर्ुपमा गरी सङ् घीय संसद्मा रे्श गनप सङ् घीय माममला िथा 
सामान्य प्रशासन मन्त्रालयलाई र आवश्यक समन्वयको लामग काननु, न्याय िथा 
संसदीय माममला मन्त्रालयलाई मनदेशन र्दइएको। 

 दमलि समदुायको अमिकार िथा ववकासको लामग आमथपक वर्प २०८२/०८३ को 
िरे्टमा उल्लेचखि कायपिमहरु प्रभावकारीरुर्मा समयमा नै सम्पर्न्न गनप सङ् घीय 
माममला िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयलाई मनदेशन र्दइएको। 

२०८२ मंमसर १४  

 माननीय कृवर् िथा र्शरु्न्छी ववकास मन्त्री डा. मदन प्रसाद र्ररयार, कृवर् िथा 
र्शरु्न्छी ववकास मन्त्रालयका सचिव डा. र्दर्क कुमार खराल, अथप मन्त्रालयका 
सचिव डा. घनश्याम उर्ाध्याय, प्रिानमन्त्री िथा मन्त्रीर्ररर्द् को कायापलय, वन 
िथा वािावरण मन्त्रालय र राविय योर्ना आयोगका प्रमिमनमिहरुको उर्चस्थमिमा 
ववगिका कोर् सम्पमेलनमा भएको सम्पझौिा र सोको कायापन्वयनको अवस्था एवं 
कायापन्वयनको लामग वन िथा वािावरण मन्त्रालय, कृवर् िथा र्शरु्न्छी ववकास 
मन्त्रालय, अथप मन्त्रालय, प्रिानमन्त्री िथा मन्त्रीर्ररर्द् को कायापलय र राविय 
योर्ना आयोगिाट भए गरेका कामकारवाही र संयकु्त रािसङ् घीय र्लवाय ु
र्ररविपन सम्पमेलन (कोर् ३०) मा नेर्ालको सहभामगिा, उर्लचब्ि एवं आगामी 
कायपयोर्नाको वारेमा छलफल गररएको। 

 राविय सभािाट स्वीकृि संकल्र् प्रस्िाव कायापन्वयनको अनगुमन िथा मूल्याङ्कन 
सम्पिन्िमा िर्सीलका माननीय सदस्यहरु रहेको संकल्र् प्रस्िाव कायापन्वयन 
अनगुमन उर्समममि गठन गररएको। 

  िर्सील:-  

क. मा. भवुन िहादरु सनुार   -संयोर्क 
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ख. मा. घनश्याम ररर्ाल   -सदस्य 
ग. मा. िलुप्रसाद ववश्वकमाप  -सदस्य 
घ. मा. नारायणदत्त भट्ट   -सदस्य  
ङ. मा. र्रु्ा िौिरी    -सदस्य 
ि. मा. ववष्णिुहादरु ववश्वकमाप  -सदस्य 

२०८२ मंमसर १७  

माननीय अथप मन्त्री श्री रामेश्वर प्रसाद खनाल, अथप मन्त्रालयका सचिव डा. घनश्याम 
उर्ाध्याय, भौमिक रू्वापिार िथा यािायाि मन्त्रालयका सचिव श्री केशवकुमार शमाप, शहरी 
ववकास मन्त्रालयका सचिव श्री गोर्ाल प्रसाद मसग्देल र राविय योर्ना आयोगका सचिव 
श्री रववलाल र्न्थको उर्चस्थमिमा मनम्पनानसुारका ववर्यहरुमा छलफल गररएको: 

 आ.व. ०८२/०८३ को िरे्ट िथा कायपिम कायापन्वयनको ववद्यमान अवस्था, 
विपमान र्ररचस्थमिमा गररएको िरे्ट िथा कायपिमको हेरफेर र कटौिीका कारण 
ववकास मनमापणमा र्रेको (सकारात्मक/नकारात्मक) असर, आ.व. ०८२/०८३ 
को िाल/ुर्ुरँ्ीगि िरे्ट िथा कायपिमको प्रभावकारी कायापन्वयनको लामग अथप 
मन्त्रालय, भौमिक रू्वापिार िथा यािायाि मन्त्रालय, शहरी ववकास मन्त्रालयिाट 
भएका कामकारवाही/गमिववमि एवं कायपयोर्ना। 

 सोह्रौँ योर्ना र आ.व. ०८२/०८३ को कायपिम िथा िरे्टको िादात्म्पयिा र 
कायापन्वयनको  अवस्था, विपमान र्ररचस्थमिमा गररएको िरे्ट िथा कायपिमको 
हेरफेर र कटौिीका कारण सोह्रौँ योर्नाको प्रभावकारी कायापन्वयनमा र्रेको 
(सकारात्मक/नकारात्मक) असर, सोह्रौँ योर्नाको प्रभावकारी कायापन्वयनको लामग 
राविय योर्ना आयोगिाट भएका कामकारवाही/गमिववमि एवं कायपयोर्ना । 

 आगामी मनवापिनको लामग आवश्यक िरे्ट व्यवस्थाको लामग अथप मन्त्रालयिाट 
भएको कायप र भाद्र २३ र २४ गिेको रे्न्र्ी (Gen-Z) आन्दोलनिाट भएको क्षमि 
एवं यसको र्नुमनपमापणको अवस्था िथा कायपयोर्ना।  

२०८२ र्रु् १८  
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समममिको वावर्पक कायपयोर्ना एवं समममिको कामकारवाहीको वारेमा समीक्षा र समममिको 
स्थलगि अध्ययन/अनगुमनको ियारी सम्पिन्िमा छलफल गररएको। 

समममिको कायपिमसम्पिन्िी वववरण 
 मममि २०८२ मंमसर १९ र २० गिे "लैंमगक समानिा एवं लैंमगक 

सशचक्तकरणसम्पिन्िी अन्िविप या कायपिम" र्नौिी न.र्ा. को िल्थलीमा गररएको 
मथयो।कायपिममा लैंमगक समानिा िथा सशचक्तकरण प्रवद्धपनका लामग “लैंमगक 
उत्तरदायी िरे्ट्ः समस्या, िनुौमि र सम्पभावना” को वारेमा ववर्यववज्ञिाटवारेमा 
प्रस्ििुीकरण भई छलफल भएको मथयो। लैंमगक वहँसा न्यनुीकरण, लैंमगक समानिा 
र सशचक्तकरणका लामग नरे्ाल सरकार, मवहला, िालिामलका िथा यूयेठपो नागररक 
मन्त्रालयिाट भएका कामकारवाहीहरुको वारेमा र  लैंमगक वहँसा न्यूनीकरण एवं 
लैंमगक सशचक्तकरणमा राविय मवहला आयोगका भमूमका र कामकारवाहीको 
वारेमासमेि छलफल भएको मथयो। लैंमगक समानिा र सशचक्तकरणका लामग 
सङ् घीय संसद्को भमूमका िारेमा प्रस्ििुीकरण भई छलफल भएको मथयो। 
कायपिममा समममिका माननीय सभार्मि एवं माननीय सदस्यहरु, राविय मवहला 
आयोगका मा. अध्यक्ष, सङ् घीय संसद् सचिवालयका सचिव,  अन्िर र्ाटी मवहला 
सञ्जालको सदस्य, मवहला, िालिामलका िथा यूयेठपो नागररक मन्त्रालय, ववर्यववज्ञ, 
UNFPA का कायपिम ववलेषरे्क, NFPPD  का प्रमिमनमिहरुलगायिको सहभामगिा रहेको 
मथयो। 

 नेर्ालमा सशुासनको ववद्यमान अवस्था, सशुासन प्रवद्धपनका लामग संसद् र समममिको 
भमुमका िथा प्रभावकाररिा अमभवृवद्ध गने सन्दभपमा मममि २०८२ र्रु् १४ र १५ गिे 
"सशुासन प्रवद्धपनमा संसदीय मनगरानीसम्पिन्िी अन्िविप या कायपिम" िढुामनलकण्ठको 
र्ाकप  मभलेर् ररसोटपमा गररएको मथयो।कायपिममा सशुासन प्रवद्धपनमा सङ् घीय संसद् 
र संसदीय समममिहरुको भमूमका वारेमा ववर्यववज्ञिाट प्रस्ििुीकरण भई छलफल 
भएको मथयो। सशुासन प्रवद्धपन सम्पिन्िमा महालेखा र्रीक्षकको प्रमिवेदनको 
सझुावहरु र अचख्ियार दरुुर्योग अनसुन्िान आयोगका सझुावहरुको वारेमा 
प्रस्ििुीकरण भई छलफल भएको मथयो।राविय सिकप िा केन्द्रिाट अनगुमन र 
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आयोर्नाको प्राववमिक र्रीक्षण सम्पिन्िमा भएका कामकारवाही र सशुासन सञ् िालन 
िथा व्यवस्थार्नसम्पिन्िी ऐन, कानूनहरुको कायापन्वयन अवस्थाको वारेमा 
प्रस्िमुिकरण भई छलफल भएको मथयो।भ्रष्टािार मनवारण र सशुासन प्रवद्धपनमा 
संसदीय मनदेशन कायापन्वयन िारेमासमेि प्रस्ििुीकरण भई छलफल भएको 
मथयो।र्नसंख्या र ववकासका लामग सांसदहरुको राविय मञ् ि (NFPPD) को 
सहर्ीकरणमा समममििाट आयोचर्ि कायपिममा ववकास आमथपक माममला िथा 
सशुासन समममिका माननीय सभार्मि, राविय सभाअन्िगपिका ववमभन्न समममिका 
माननीय सदस्यहरु, संवविान सभा सदस्य, समममिका रू्वप सभार्मि, सङ् घीय संसद् 
सचिवालयका सचिव, प्रिानमन्त्री िथा मन्त्रीर्ररर्द्को कायापलय, अचख्ियार दरुुर्योग 
अनसुन्िान आयोग, महालेखार्रीक्षकको कायापलय, राविय सिकप िा केन्द्रका 
प्रमिमनमिहरु, रान्सर्रेन्सी इन्टरनेशनल नेर्ालका कायपिम संयोर्क, NFPPD  का 
कायपकारी मनदेशक एवं प्रमिमनमि र सचिवालयका कमपिारीलगायिको सहभामगिा 
रहेको मथयो। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.2.2 वविायन व्यवस्थार्न समममि 

िैठकसम्पिन्िी वववरण 
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२०८२ साल काचत्तक १ गिेदेचख २०८२ साल र्सु मसान्िसम्पम समममिका कूल 
िेइसवटा िैठक सम्पर्न्न भएका छन।् त्यसमध्ये उन्नाइसवटा वविावयकी कायपमा र िारवटा 
अन्य ववर्यमा केचन्द्रि मथए। यस अवमिमा भएका मखु्य कायपहरू मनम्पनानसुार छन:्- 

वविेयकउर्र छलफल िथा वविेयक व्यवस्थार्न  
समममिको उन्नाइसवटा िैठक वविायन व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायपसूिीमा आिाररि 

भएर िसेको मथयो। यस अवमिमा समममिले राविय सभामा उत्र्चत्त भएको िलचित्र 
वविेयक, २०८१ उर्र िौिवटा र र्यपटन वविेयक, २०८१ मा र्ाँिवटा िैठकमा छलफल 
गरेको मथयो। दवैु वविेयकउर्रको छलफल र्ारी रहेको छ।      

सामाचर्क सञ्जाल वविेयक, २०८१ सभािाट दफावार छलफलका लामग समममिमा 
प्राप्त भएकोमा वविारािीन छ। 

सङ् घीय एकाइहरूिीिको वविावयकी अन्िरसम्पिन्ि 

प्रदेश र स्थानीय िहको ऐन मनमापण प्रवियाको अध्ययन प्रयोर्नस्वरूर् सदूुरर्चश्चम 
प्रदेशमा २०८२ साल कामिपक ३० गिेदेचख मंमसर २ गिेसम्पम राविय सभा, वविायन 
व्यवस्थार्न समममि र सदूुरर्चश्चम प्रदेश सभाको वविायन िथा प्रदेश माममला समममििाट 

िेलौरी नगरर्ामलका, लालझाडी गाउँर्ामलका र गोदावरी नगरर्ामलकासँग छुट्टाछुटै्ट 
अन्िरविया गररएको मथयो। साथै, प्रदेश र स्थानीय िहको ऐन मनमापण प्रवियाको अध्ययन 
प्रयोर्नस्वरूर् िागमिी प्रदेशमा २०८२ साल मंमसर २१ र मंमसर २२ गिे राविय सभा, 
वविायन व्यवस्थार्न समममि र िागमिी प्रदेश, मसन्िलुी चर्ल्लाको गोलञ्जोर गाउँर्ामलका र 
रामेछार् चर्ल्लाको मन्थली नगरर्ामलकासँग छुट्टाछुटै्ट अन्िरविया गररएको मथयो। २०८२ 
साल मंमसर २४ गिे राविय सभा, वविायन व्यवस्थार्न समममि र िागमिी प्रदेश सभाका 
प्रदेश माममला समममि, अथप िथा ववकास समममि,  चशक्षा, स्वास््य िथा कृवर् समममि र  
उद्योग, र्यपटन िथा वािावरण  समममििीि र्मन वविावयकी अन्िरसम्पिन्िका ववर्यमा 
अन्िरविया एवं अनभुव आदान-प्रदान कायपिम सम्पर्न्न भएको मथयो।  

समममिको वावर्पक प्रमिवेदन 
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समममििाट आमथपक वर्प २०८१/८२ मा भए गरेका काम कारिाही, वविेयकहरूको 
अवस्था, सदस्यहरूको उर्चस्थमि, मनणपय र प्रमिवेदनहरू समावेश गररएको समममिको वावर्पक 
प्रमिवेदन समममिले र्ाररि गरेको छ। 

2.2.2.3 सावपर्मनक नीमि िथा प्रत्यायोचर्ि वविायन समममि 

2082 काचत्तक २१  
 िैठकमा समसामावयक ववर्यहरु सम्पिन्िमा छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ्

अवस्थालाई समसामवयक र्ररचस्थमिलाई मध्यनर्र गदद समममिको मनयममि कायपहरु 
अगामड िढाउने मनणपय भयो। 

२०८२ काचत्तक २३  
 िैठकमा अन्िरापचष् रय सम्पमेलन केन्द्र (मनविपमान संसद् भवन) को अवलोकन 

भयो। 

२०८२ काचत्तक २४  
 िैठकमा अध्यागमन ऐन, २०४९ र सोअन्िगपि िनकेा प्रत्यायोचर्ि वविायनहरुको 

अध्ययनको सम्पिन्िमा ववज्ञ श्री चखमलाल देवकोटासँग छलफल भयो।  

२०८२ काचत्तक २6  
 िैठकमा समममिको वावर्पक कायपयोर्ना सम्पिन्िमा छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ्

कायपयोर्नािमोचर्म कायपहरु सम्पर्ादन गने मनणपय भयो। 

२०८२ काचत्तक २7  
 िैठकमा समममिले अध्यागमन ऐन, २०४९ र सोअन्िगपि िनकेा प्रत्यायोचर्ि 

वविायनहरुको अध्ययन गरररहेको र्ररप्रके्ष्यमा अध्यागमन ववभाग िथा कायापलयको 
अवलोकन भयो। 

२०८२ मंमसर 1  
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 िैठकमा समममिको स्थलगि अवलोकन भ्रमण सम्पिन्िमा छलफल भयो। 
छलफलर्श्चाि ् समममिको कायपक्षेत्रअनसुार सदूुरर्चश्चम प्रदेश र कोशी प्रदेशको 
अवलोकन भ्रमण गने मनणपय भयो। 

२०८२ मंमसर ४  
 िैठकमा छलफलर्श्चाि ् समसामावयक र्ररचस्थमिलाई मध्यनर्र गदद समममिको 

मनयममि कायपहरु अगामड िढाउने मनणपय भयो। 

२०८२ मंमसर 5  
 िैठकमा अध्यागमन ऐन, २०४९ र सोअन्िगपि िनकेा प्रत्यायोचर्ि वविायनहरुको 

अध्ययनको सम्पिन्िमा सरोकारवाला मनकाय एवं ववज्ञहरुसँग छलफल भयो। 
अध्ययन प्रमिवेदनलाई रू्णप रुर् र्दन सरोकारवाला मनकाय एवं ववज्ञहरुिाट सो 
सम्पिन्िमा र्ानकारी प्राप्त भयो। 

२०८२ मंमसर 8  
 िैठकमा माननीय ऊर्ाप, र्लस्रोि िथा मसंिाई, भौमिक रू्वपिार िथा यािायाि र 

शहरी ववकास मन्त्रीयूयूसँग छलफल भयो। छलफलमा ऊर्ाप खररद सम्पझौिा, 
ववकास िरे्ट फुक्का गने र नयाँ संसद् भवनको मनमापणका सम्पिन्िमा र्ानकारी 
प्राप्त भयो। 

२०८२ मंमसर ११  
 िैठकमा माननीय गहृ मन्त्रीयूयूसँग समसामावयक ववर्यहरुका सम्पिन्िमा छलफल 

भयो। छलफलर्श्चाि ् समसामावयक र्ररचस्थमिमा शाचन्ि सरुक्षा कायम गनप 
िनुौिीरू्णप रहेिार्मन वािावरण सहर् िनाउन र आसन्न प्रमिमनमि सभाको मनवापिन 
मनष् र्क्ष र शाचन्िरू्णप ढङ्गले भयरवहि वािावरणमा समर्न्न गराउन नेर्ाल सरकार 
गहृ मन्त्रालयलाई सझुाव र्दने मनणपय भयो। 
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२०८२ मंमसर २६  
 िैठकमा मवहला, िालिामलका िथा यूयेष् ठ नागररक मन्त्रालयका र्दामिकारीहरुसँग 

छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ् मन्त्रालयसँग सम्पिचन्िि सरकारी आश्वासन र 
यूयेष् ठ नागररकसँग सम्पिचन्िि सङ्कल्र् प्रस्िावको कायापन्वयनका लामग सझुाव र्दन े
मनणपय भयो। 

२०८२ र्रु् 1  
 िैठकमा सदूुरर्चश्चम प्रदेशको अवलोकन कायपिमको समीक्षा भयो। 

२०८२ र्रु् 6  
 सावपर्मनक नीमि िथा प्रत्यायोचर्ि वविायन समममि र वविायन व्यवस्थार्न 

समममिको संयकु्त िैठकमा माननीय कानून, न्याय िथा संसदीय माममला 
मन्त्रीयूयूसँग छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ् "वविायन ऐन, २०८१"िमोचर्म 
प्रत्यायोचर्ि वविायनहरुको कायापन्वयनमा र्ोड र्दन मन्त्रालयलाई सझुाव र्दन े
मनणपय भयो। 

२०८२ र्रु् ९  

 िैठकमा अध्यागमन ऐन, २०४९ को कायापन्वयन र प्रत्यायोचर्ि वविायनसमेिको 
अवस्थासम्पिन्िी अध्ययन प्रमिवेदनमामथ ववज्ञ श्री चखमलाल देवकोटासँग छलफल 
भयो। छलफलर्श्चाि ् समममिको सझुाविमोचर्म प्रमिवेदन र्ररमार्पन गने मनणपय 
भयो। 

२०८२ र्रु् २१  

 िैठकमा रार् ् वरय र्सु्िकालय नीमि र र्सु्िकालय ऐनमा समेट  न ु र्ने ववर्यहरु 
सम्पिन्िमा काठमाडौं उर्त्यकामभत्र रहेका र्सु्िकालय प्रमखु एवं प्रमिमनमिहरुसगँ 
छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ्उक्त ववर्यमा थर् अध्ययन गने मनणपय भयो। 

२०८२ र्रु् 22  

 िैठकमा कोशी प्रदेशको अनगुमन कायपिमको समीक्षा भयो। 
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२०८२ र्रु् २४ 
 िैठकमा अध्यागमन ऐन, २०४९ को कायापन्वयन र प्रत्यायोचर्ि वविायनसमेिको 

अवस्थासम्पिन्िी अध्ययन प्रमिवेदनमामथ छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ्समममिको 
सझुाविमोचर्म प्रमिवेदन र्ररमार्पन गने मनणपय भयो। 

२०८२ र्रु् 25  
 िैठकमा िारुदी सरुुङ िथा ववस्फोटक र्दाथप सम्पिन्िमा सरोकारवालाहरुसँग 

छलफल भयो। छलफलर्श्चाि ् िारुदी सरुुङ िथा ववस्फोटक र्दाथपहरुको 
मनयन्त्रण, मनयमन र मनचष्िय िनाउन नेर्ाल सरकारलाई सझुाव र्दने मनणपय 
भयो। 

२०८२ र्रु् 30  

 िैठकमा समममिको छैटौं वावर्पक प्रमिवेदन २०८१/२०८२ सम्पिन्िमा छलफल 
भयो। छलफलर्श्चाि ्प्रमिवेदन र्ररमार्पन गनप सचिवालयलाई मनदेशन र्दने मनणपय 
भयो। 

2.2.2.4 सङ्घीयिा सिलीकरण िथा राविय सरोकार समममि 
सङ् घीयिा सिलीकारण िथा राविय सरोकार समममिको मममि २०८२ कामिपक १ गिेदेचख  
र्सु मसान्िसम्पम १२ वटा समममि िैठक र 1 वटा उर्समममिको िैठक सम्पर्न्न भएका 
मथए । समममिले यस अवमिमा 1 वटा प्रचशक्षण कायपिम एवम ्1 वटा स्थलगि अनगुमन 
कायपिम सम्पर्न्न गरेको मथयो । समममिले यस अवमिमा सम्पर्ादन गरेका मखु्य काम 
कारिाहीहरुको वववरण मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ: 

छलफल मात्र भएका समममिका िैठकहरु:- 
२०८२ कामिपक १३  
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समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा समममिको आगामी िैठकमा छलफल हनुे ववर्यहरु र 
स्थलगि अनगुमन एवम ् अन्िरविया कायपिम सम्पिन्िमा छलफल भई देहायिमोचर्म 
मनणपय भएको मथयो। 

१. देशको विपमान र्ररचस्थमिमा समममिको कायपयोर्नाको प्राथममकिाको िारेमा 
छलफल भई सरकारिाट भएका कामकारवाहीको सम्पिन्िमा र्ानकारी प्राप्त गनप 
सम्पमाननीय प्रिानमन्त्री िथा नेर्ाल सरकारका माननीय मन्त्रीहरुलाई समममिको 
िैठकमा आमन्त्रण गने।  

२. समममिको मममि २०८२/०७/१४ गिेको िैठकमा राविय गौरवका आयोर्नाको 
अध्ययन सम्पिन्िमा छलफल गने।   

२०८२ कामिपक २१  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा मनवापिन आयोग, नेर्ालका माननीय कायपिाहक प्रमखु 
मनवापिन आयकु्त र आयोगका सचिवसँग सङ् घीय संसद्को आसन्न मनवापिनको 
ियारीलगायिका ववववि र्क्षमा छलफल भइ देहायिमोचर्म मनणपय भएको मथयो। 

१. समममिले २०७९ को मनवापिन हुदैँ गदाप र्दएका मनदेशनहरु मनवापिन प्रवियामा 
सिुार गरी E-voting मा र्ाने नीमि अचख्ियार गनप, रायूयका सिै िह, र्द र 
मनवापिन प्रणालीमा समानरु्ामिक समावेशी प्रमिमनमित्व समुनचश्चि गनप, मनवापिनमा 
प्रत्येक दलले प्रत्यक्षिफप  उम्पमेदवारी र्दँदा त्यसको एक मिहाई नघट्न ेगरी मवहला 
उमेदवारको प्रमिमनमित्व समुनचश्चि गनप, र्दगो ववकासको लक्ष्यलाई ध्यानमा राखी 
२०३० सम्पम ४० प्रमिशि मवहला सांसदहरुको प्रमिमनमित्व र्रु् याउने नीमि 
अचख्ियार गनप, मनवापिन आिारसंवहिालाई कडाईका साथ र्ालना गराउन, 
मिदानको मममिभन्दा १५ र्दन अगामडको प्रिारप्रसार अवमिमा मर्दरा मििी 
वविरण र सेवन गनप मनर्ेि गनप, ववदेशमा रहेका नेर्ाली नागररकको मिामिकार 
समुनचश्चििाको लामग मिदािा नामावली संकलन कायप ववदेशचस्थि नेर्ाली 
कूटनीमिक मनयोगमाफप ि गनपलगायिका ववर्य अवहले र्मन सान्दमभपक भएकाले 
प्रभावकारी कायापन्वयनको लामग ध्यानाकर्पण गराउन।े 
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२. समममिको आगामी िैठकमा मनवापिनको लामग आवश्यक स्रोि सािनको समुनचश्चििा 
र शाचन्ि सरुक्षाको वािावरणको लामग िमश्ः अथप मन्त्रालय र गहृ मन्त्रालयसँग 
छलफल गने। 

२०८२ कामिपक २४  
समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा  मममि २०८२/०७/२५ गिे अथप मन्त्रालयसँग हनु 
गइरहेको िैठकमा रे्नर्ी (Gen-Z) आन्दोलनको िममा मसर्पना भएको असामान्य 
र्ररचस्थमिमा नेर्ाल सरकारले अवलम्पिन गरेको सावपर्मनक खिप व्यवस्थार्न, खिप 
कटौिीका आिार एवं मार्दण्ड, रार्स्व िहुावट मनयन्त्रण, ववत्तीय सङ् घीयिाको 
कायापन्वयन र व्यावसावयक वािावरण िनाउन भएका र्हलहरुलगायिका कायपसूिीका 
ववववि र्क्षहरुमा छलफल भएको मथयो। 
२०८२ कामिपक २५  

१. समममिको आर् मंगलिार िसेको िैठकमा  नेर्ाल सरकारका माननीय अथप मन्त्री, 
अथप सचिवलगायिसँग रे्नर्ी (Gen-Z) आन्दोलनको िममा मसर्पना भएको 
असामान्य र्ररचस्थमिमा नेर्ाल सरकारले अवलम्पिन गरेको सावपर्मनक खिप 
व्यवस्थार्न, खिप कटौिीका आिार एवं मार्दण्ड,  रार्स्व िहुावट मनयन्त्रण, 
ववत्तीय सङ् घीयिाको कायापन्वयन र व्यावसावयक वािावरण िनाउन भएका 
र्हलहरुलगायिका ववववि र्क्षहरुमा छलफल भएको मथयो।  

२०८२ र्सु ६  

नेर्ाल िौद्ध महासंघले यस समममिका सभार्मिलाई संिोिन गरी केही अरार्क ित्वहरुले 
गोन्र्ा (गमु्पिा) िथा ववहारहरुमा हमियार लकुाइएको, ववदेशी रािको अखडा िनेको भने्न 
भ्रमरू्णप अमभव्यचक्त र भ्रामक प्रिार गरेको ववर्यमा ध्यानाकर्पण गराउँदै सामाचर्क सद्भावको 
लामग मागहरु सवहिको ज्ञार्न र्त्र रे्श गरेको र समममिको मममि २०८२ र्सु ०६ गिे 
आइििार िसेको िैठकमा छलफल भई ज्ञार्नर्त्रको उल्लेचखि ववर्यमा गहृ मन्त्रालयको 
ध्यानाकर्पण गराउन े र समममिमा महासंघले प्रस्ििु गरेका देहायिमोचर्मका सझुावहरु 
आवश्यक कायापन्वयनको लामग संस्कृमि, र्यपटन िथा नागररक उड्डयन मन्त्रालयमा लेखी 
र्ठाउन ेमनणपय भएको मथयो: 
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 नेर्ाल सरकारले गोन्र्ासँग समन्वय र सहकायप गरी िौद्ध चशक्षाको ववकास, िाममपक 
र्यपटनको प्रवद्धपन र िौद्ध सांस्कृमिक सम्पर्दाहरुको उचिि संरक्षण समुनचश्चि गनुपर्ने, 

 रायूयको नीमिअनसुार, गोन्र्ाहरुले आवासीय सवुविासवहि वर्छमडएका वगपका 
ववद्याथीहरुलाई आध्याचत्मक र आिमुनक चशक्षा मन्ःशलु्क प्रदान गदद आएको र 
यसले रायूयलाई महत्वरू्णप योगदान र्रु् याएकोले यसको उचिि मूल्यांकन हनुरु्ने, 

 नेर्ाल सरकारले सामदुावयक ववद्यालयहरुमा र्मन आध्याचत्मक र नैमिक चशक्षाको 
र्ठन-र्ाठनका लामग र्ान  यिम र र्ाठ्यर्सु्िकहरुमा िौद्ध चशक्षा समावेश गनुपर्ने, 

 िौद्ध सम्पर्दा, चशक्षा, र्रम्पर्रा र संस्कृमिसम्पिन्िी अमूल्य ग्रन्थ िथा सामग्रीको 
संरक्षण, अमभलेखीकरण, सम्पर्ादन र संशोिन समुनचश्चि गनप राविय िौद्ध 
अमभलेखालय िथा र्सु्िकालय स्थार्ना गनुपर्ने, 

 गोन्र्ाहरुको सही र्ररभार्ा, उचिि मूल्याङ्कन, वगीकरण, व्यवस्थार्न र ववकास 
समुनचश्चि गनप एकद्वार प्रणालीअन्िगपि दिाप सञ् िालन र मनयमनको व्यवस्था गनप 
गोन्र्ा ऐन िनाउन ुर्ने, 

 संस्कृि, र्ाली र भोट भार्ामा रहेका िौद्ध सावहत्यलाई नरे्ाली भार्ामा अनवुाद गरी 
र्ठन-र्ाठनको व्यवस्था ममलाउन ुर्ने, 

 िौद्ध िमप, चशक्षा र गोन्र्ासम्पिन्िी समन्वय िथा सहयोगका ववर्यमा मनदेशन र्दन 
सक्षम ववद्वानहरु समावेश गरी अमिकार सम्पर्न्न िौद्ध गोन्र्ा र्ररर्द् वा गोन्र्ा 
ववभाग गठन गनुपर्ने। 

२०८२ र्सु ७  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा राविय गौरवका आयोर्नाको अध्ययन प्रमिवेदन, 

२०७९ मा उल्लेचखि नीमिगि मनदेशन िथा सझुावहरुको कायापन्वयन प्रगमि 
अवस्था सम्पिन्िमा प्रिानमन्त्री िथा मन्त्रीर्ररर्द्को कायापलय, वन िथा वािावरण 
मन्त्रालय, राविय योर्ना आयोगका सचिवलगायिसँग छलफल भई राविय गौरवका 
आयोर्नाको कायापन्वयन प्रगमि अवस्था मलचखिरुर्मा माग गने मनणपय भएको 
मथयो। 

२०८२ र्सु ८  



56 | सं स द  द र्प ण  
 

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा राविय प्रकृमि संरक्षण कोर्िाट भएका 
कामकारवाही, समस्या िथा िनुौिी, भावी कायपयोर्ना र राविय गौरवका आयोर्ना 
सञ् िालन गदाप आवश्यक र्ने EIA को सहर्ीकरण सम्पिन्िमा  राविय प्रकृमि 
संरक्षण कोर्का सदस्य सचिव, मनदेशक िथा आयोर्ना प्रमखुसँग छलफल भएको 
मथयो। 

 

 

२०८२ र्सु १४  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा सरुवा रोग र नसने रोगको विपमान अवस्था,  
अर्ाङ्गहरुको उर्िारमा वफचर्योथेरार्ीको प्रयोग,  स्वास््य िीमाको कायापन्वयन, 

यसको समस्या िथा िनुौिीका साथै समममिले यसअचघ र्दएका मनदेशनहरु (Ýस्वास््य 
के्षत्रको समग्र सिुार र क्यान्सर रोग न्यूनीकरण, रोकथाम र उर्िारको ववमिलाई 
व्यवचस्थि गनप क्यान्सर ववरुद्धको १२ िुदेँ काठमाडौं घोर्णाÞ), को कायापन्वयन 
प्रगमि अवस्था सम्पिन्िमा छलफल भई प्रभावकारीरुर्मा मनदेशन कायापन्वयन गनप 
ध्यानाकर्पण गराइएको मथयो। 

२०८२ र्सु १६  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा महारार्गन्र्चस्थि मत्रवव मनमोहन कामडपयो 
थोरामसक भास्कुलर एण्ड रान्स्लान्ट सेन्टरमा कायपरि िररठपो मटुुरोग सर्पन डा. 
अमनल भट्टराईसँग सरुवा िथा नसने रोगको ििपमान अवस्था, िनुौिी र भावी 
कायपर्दशा सम्पिन्िमा छलफल भएको मथयो। 

समममिको िैठकमा र्दइएका मनदेशनहरु:- 
२०८२ कामिपक १४  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा ववमभन्न समसामवयक ववर्यमा छलफल भई 
देहायिमोचर्म मनणपय भएको मथयो: 

१. र्ररवमिपि समयमा सरकारको कामकारवाही, शाचन्ि सरुक्षाको अवस्था, सरकारको 
खिप व्यवस्थार्नलगायि ववर्यमा सम्पिचन्िि मन्त्रीहरुसँग छलफल गने, 
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२. समममिमा भएका छलफल, स्थलगि अनगुमन, समममिमा प्राप्त वववरणहरुको 
आिारमा राविय गौरवका आयोर्नाको हालको अवस्था, समममिले र्दएको मनदेशन, 

सझुाव कायापन्वयनको अवस्था, समस्या र सझुाव समेटेर अद्यावमिक अध्ययन 
प्रमिवेदनको मस्यौदा ियार गरी समममिमा रे्श गनप सचिवालयलाई मनदेशन र्दने। 

 

 

 

२०८२ कामिपक २७  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा नेर्ाल सरकारका माननीय गहृ मन्त्री, गहृ 
सचिवलगायिसँग शाचन्ि सरुक्षाको अवस्था र आगामी मनवापिनको ियारी सम्पिन्िमा 
छलफल भई देहायिमोचर्म मनणपय भएको मथयो: 

 आगामी मनवापिन स्वछछ, मनश्र्क्ष र शाचन्िरू्णपरुर्मा सम्पर्न्न गनपको लामग प्रहरीको 
मनोिल उछि िनाउँदै रे्न्र्ी (Gen-Z) आन्दोलनका िममा लवुटएका 
हािहमियारको संकलन, व्यवस्थार्न गनप, हािहमियार र र्ोशाक लटु्नेहरुको खोर्ी 
गरी कारवाहीको दायरामा ल्याउन, रे्लिाट भागेका फरार कैदीिन्दीहरुलाई र्नु: 
रे्लमा वफिाप ल्याई मलुकुमा भयरवहि वािावरणको मसर्पना गनप नेर्ाल सरकार र 
गहृ मन्त्रालयलाई मनदेशन र्दन।े 

२०८२ र्सु ६  

समममिको सो र्दन िसेको िैठकमा नेर्ाल सरकारका माननीय गहृ मन्त्री, गहृ 
सचिवलगायिसँग शाचन्ि सरुक्षाको अवस्था र आगामी मनवापिनको ियारी सम्पिन्िमा 
छलफल भई देहायिमोचर्म मनणपय भएको मथयो: 

 आगामी मनवापिन स्वछछ, मनश्र्क्ष र शाचन्िरू्णपरुर्मा सम्पर्न्न गनपको लामग प्रहरीको 
मनोिल उछि िनाउँदै रे्न्र्ी (Gen-Z) आन्दोलनका िममा लवुटएका 
हािहमियारको संकलन, व्यवस्थार्न गनप, हािहमियार र र्ोशाक लटु्नेहरुको खोर्ी 
गरी कारवाहीको दायरामा ल्याउन, रे्लिाट भागेका फरार कैदीिन्दीहरुलाई र्नु: 
रे्लमा वफिाप ल्याई मलुकुमा भयरवहि वािावरणको मसर्पना गनप नेर्ाल सरकार र 
गहृ मन्त्रालयलाई मनदेशन र्दन।े 
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क. प्रचशक्षण कायपिम:- 
समममिका माननीय सदस्यहरु र समममि सचिवालयका कमपिारीहरुका लामग मानव 
संशािन ववकास महाशाखाअन्िगपिको संसदीय प्रचशक्षण शाखाले इन्टरनेट िैंवकङ, 
मोिाइल िैंवकङ, ई-वालेटको प्रयोग, सरकारी वेवसाइट, इमेल, इन्टरनेट र सञ्चार, 
सामाचर्क सञ्जाल व्यवस्थार्न: नैमिक िथा प्रभावकारी सहभामगिा, साइिर काननु, 
मसद्धान्ि र व्यवहार, AI को प्रयोगलगायिका ववर्यमा प्रचशक्षण कायपिम सम्पर्न्न 
गरेको मथयो । 

ख. स्थलगि अनगुमन:- 
समममिले मममि २०८२ र्सु २९ गिे समममिका माननीय सभार्मि सोनाम गेल्रे्न 
शेर्ापसवहि समममिका माननीय सदस्यहरुिाट काठमाडौँचस्थि िौद्ध गमु्पिा र कर्न 
गमु्पिाहरुको स्थलगि अनगुमन गने कायप सम्पर्न्न गरेको मथयो। 

ग. सामाचर्क न्याय उर्समममि 
सङ् घीयिा सिलीकरण िथा राविय सरोकार समममिको मममि २०८१/०४/०२ 
को मनणपयानसुार गर्ठि सामाचर्क न्याय उर्समममिको मममि २०८२/०८/२४ गिे 
िसेको िैठकमा स्वास््यके्षत्रसँग सम्पिचन्िि ववर्यमा छलफल भई देहाय िमोचर्म 
मनणपय भएको मथयो:-  

 सरुवा रोग र नसने रोगको अवस्था, स्वास््य िीमाको कायापन्वयन अवस्था,  
समस्या िथा िनुौमि, अर्ाङ्गहरुको उर्िारमा वफचर्योथेरार्ीसम्पिन्िी 
कामकारवाहीको अवस्था र समममिले यस अचघ र्दएका मनदेशन कायापन्वयन प्रगमि 
अवस्था सम्पिन्िमा स्वास््य मन्त्री, सचिव र ववज्ञ डा. िोलाएर छलफल र 
अन्िरविया गने। 

2.3  सङ् घीय संसद्का र्दामिकारीका गमिववमि 
सङ् घीय संसद्, प्रमिमनमि सभाका सम्पमाननीय सभामखु, राविय सभाका सम्पमाननीय 

अध्यक्ष, प्रमिमनमि सभाका माननीय उर्सभामखु र राविय सभाका माननीय उर्ाध्यक्षिाट 
२०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पममा सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण 
मनम्पनानसुार रहेको छ। 
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2.3.1  प्रमिमनमि सभाका सम्पमाननीय सभामखु 

२०८2 कामिपक 21  
 रायूय व्यवस्था िथा सशुासन समममिको िैठक कक्ष, मसंहदरिारमा सङ् घीय संसद् 

र प्रदेश सभाका र्दामिकारीहरुको संयकु्त िैठकमा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी 
हनुभुएको मथयो।  

२०८2 कामिपक 29  
 देवी माध्यममक ववद्यालय, मििापमोड-5 झार्ाको भवन चशलान्यास कायपिममा प्रमखु 

अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको मथयो। 

२०८2 मंमसर 4  
 राविय सभाका अध्यक्ष, उर्ाध्यक्षसवहि सङ् घीय संसद्का र्दामिकारीहरुले 

मनमापणािीन संसद् भवनको अवलोकन गनुपभएको मथयो। 

२०८2 मंमसर 5  
 काठमाडौंमा आयोचर्ि र्सु्िक ववमोिन िथा र्लववद्यिु आयोर्नाको ववत्तीय 

सम्पझौिासम्पिन्िी कायपिममा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको मथयो। 

२०८2 मंमसर 6  
 ववश्व अकुर्ञ्चर र्दवस, 2082 को अवसरमा काठमाडौंमा आयोचर्ि कायपिममा 

प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको मथयो। 

२०८2 मंमसर 19  
 मनमापणामिन रू्वप-र्चश्चम एमसयन रार्मागपको स्थलगि मनरीक्षण गनुपभएको मथयो। 
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२०८2  मंमसर 21  
 सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस,2082 को अवसरमा सङ् घीय संसद् सचिवालयद्वारा 

आयोचर्ि संसद् सेवाको प्रभावकारीिा ववशयेक ववशेर् छलफल कायपिममा प्रमखु 
अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको मथयो। 

२०८2  मंमसर 22  
 सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस, 2082 को अवसरमा सङ् घीय संसद् सचिवालयद्वारा 

काठमाडौंमा आयोचर्ि ववमभन्न समूहको फुटसल प्रमियोमगिाको शभुारम्पभ 
कायपिममा सहभागी हनुभुएको मथयो।  

२०८2 मंमसर 24  
 सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस, 2082 को अवसरमा सङ् घीय संसद् सचिवालयद्वारा 

काठमाडौंमा आयोचर्ि कमपिारीिीिको विकेट प्रमियोमगिाको उद्घाटन गनुपभएको 
मथयो। 

२०८2 मंमसर 25  
 रू्वपरािर्मि ववद्यादेवी भण्डारी र राविय सभा अध्यक्षसवहि आगर्नीिाट ध्वस्ि 

भएको संसद् भवन नया ँिानशे्वरको स्थलगि अवलोकन गनुपभएको मथयो।  

२०८2 मंमसर 26  
 19 औ ंसङ् घीय संसद् सेवा र्दवस, 2082 को अवसरमा मसंहदरिारमा आयोचर्ि 

रक्तदान कायपिम शभुारम्पभ गनुपभएको मथयो।  

२०८2 मंमसर 28  

 19 औ ंसङ् घीय संसद् सेवा र्दवस, 2082 को अवसरमा मसंहदरिारमा आयोचर्ि 
कायपिममा प्रमखु अमिमथको आमि्यिा ग्रहण गनुपभएको मथयो।   

२०८2 र्सु 6  
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 नेर्ालका लामग र्नवादी गणिन्त्र िीनका रार्दूि H.E. Mr. Chen Song सँग 
मसंहदरिारचस्थि कायपकक्षमा भेट गनुपभएको।  

 ववश्व ध्यान र्दवसको अवसरमा रू्वपसचिव रामकुमार आिायपले लेख् नभुएको "ध्यान 
ववज्ञान" र्सु्िक लोकार्पण कायपिममा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको 
मथयो। 

२०८2 र्सु 11  
 रािर्मिको कायापलयमा आयोचर्ि नवमनयकु्त र्ररािमन्त्री िालानन्द शमापको र्द 

िथा गोर्नीयिाको शर्थ ग्रहण समारोहमा सहभागी हनुभुएको मथयो।  

२०८2  र्सु 12  
 काठमाडौंमा आयोचर्ि 13

th Kinder Olympic र दैलेख सेवा समार्को कायपिममा 
प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुएको।  

२०८2  र्सु 26  
 काठमाडौंमा आयोचर्ि सखुानी शहीद स्ममृि प्रमिठपोान, नेर्ालको 21 औ ंवावर्पक 

सािारण सभामा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनुभुयो।  
 सङ् घीय संसद् सचिवालय कमपिारी यूमनयनद्वारा सलम्पिटुार, साँखमुा आयोचर्ि 

वनभोर् कायपिममा सहभागी हनुभुयो।  

2.3.2  राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष 

२०८२ काचत्तक १  
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल अन्िर व्यवस्थावर्का संघ 

(IPU) को १५१ औ ंमहासभामा सहभागी हनु स्वीट्र्रल्यान्डको रे्नेभा र्गु्नभुएको 
मथयो। सम्पमाननीय अध्यक्षलाई रे्नभेाचस्थि नेर्ाली मनयोगका प्रमखु िथा रार्दूि 
रामप्रसाद सवेुदीले रे्नेभा अन्िरापविय ववमानस्थलमा स्वागि गनुपभएको मथयो।  

२०८२ कामिपक ३  
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रे्नेभा, स्वीट्र्रल्यान्ड  

अन्िर-व्यवस्थावर्का संघको १५१औ ँसभामा नेर्ालको सङ् घीय संसद्का िफप िाट राविय 
सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष Narayan Prasad Dahal - नारायण प्रसाद दाहालले गनुपभएको 
सम्पिोिन (रू्रा वववरण) 

 

महामवहम अध्यक्षयूयू,  

महामवहम सभामखु िथा अध्यक्षयूयूहरू 

आदरणीय प्रमिमनमिहरू, मवहला िथा सयूर्नवनृ्द   

हार्दपक नमस्कार , 

अन्िर व्यवस्थावर्का संघको १५१ औ ँमहासभालाई नरे्ालको सङ् घीय संसद्का िफप िाट 
सम्पिोिन गनप र्ाउँदा मलाई गवपको महससु भइरहेको छ। रे्नेभामा प्राप्त न्यानो आमि्यका 
लामग आयोर्क संस्था आईवर्यू, चस्वर्रल्याण्ड सरकार र संसद् िथा यहाँका र्निाप्रमि 
हार्दपक आभार प्रकट गदद महासभाको भव्य सफलिाको शभुकामना व्यक्त गदपछु। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

"संकटको समयमा मानवीय मान्यिाहरूको र्ालना र मानवीय कायपलाई समथपन गने" 
ववर्यवस्िमुा आिाररि यस महत्त्वरू्णप िहस आर्को सन्दभपमा ठूलो महत्त्व रहेको प्रष्ट छ। 
ववश्वमा एकािफप  सशस्त्र द्वन्द्व, र्लवाय ु र्ररविपनसँगै मानव उत्सचर्पि र प्राकृमिक रूर्मा 
उत्र्न्न प्रकोर्को असर िढ्दै गएको छ भने अकोिफप  िेमथमि र भ्रष्टािारले आिान्ि 
शासकीय संकटको सघनिालाई मिव्रिा र्दएको छ। मानव र्ीवनको मयापदा र रक्षाका 
लामग िनाइएका नैमिक र काननुी मसद्धान्िहरू संकटमा र्ददछन।् हालैका वर्पहरुमा 
मध्यरू्वपलगायिका द्वन्द्वग्रस्ि क्षेत्रमा अत्यावश्यक सहायिा र उद्दारको अभावमा वववर्न 
र्ोशीर्स्िा नेर्ाली यवुाहरूले र्ीवन गमुाउन ु र्रेकोमा हामी स्िब्ि छौँ। यस अवस्थामा 



 
63 | सं स द  द र्प ण  

संसद्ले मानवीय मान्यिाहरूको संरक्षण एवम ् प्रवद्धपन गनप र सङ्कटको समयमा गरीने 
कायपहरूलाई समथपन गनप अहम ् भमूमका खेल्न अन्िरापविय समदुायलाई हामी अवर्ल 
गदपछौँ।   

अन्िरापविय मानविावादी कानून र मार्दण्डहरूप्रमि नेर्ालले प्रमििद्धिा, ऐक्यिद्धिा र 
सद्भावसँग गवहरो सम्पिन्ि राख्दै आएको छ। सन ् १९४९ को रे्नेभा महासन्िी र 
अमिररक्त प्रोटोकलको र्क्ष रायूयको रूर्मा नेर्ालले यसका दावयत्वहरूलाई राविय कानूनमा 
रूर्ान्िरण गनप ठोस कदम िामलसकेको छ। IHL को राविय समममिले रे्नेभा महासन्िी 
वविेयक कायापन्वयनको लामग आवश्यक ववर्य समेटी प्रस्िाव ियार गरेको छ।  

यद्यवर्, नेर्ाल अन्िरापविय फौर्दारी अदालिको र्क्ष राि नभए र्मन रोम वविान अनरुूर् 
नेर्ालको दण्ड संवहिा, २०१७ ले मानविा ववरूद्धको अर्रािलाई सम्पिोिन गरेको छ र 
अन्िरापविय मार्दण्डअनरुूर् र्वाफदेवहिा िहन गरेको छ। यी वविावयकी प्राविानहरूले 
ववमिको शासन र मानवीय मूल्यको संरक्षणप्रमि नेर्ालको प्रमििद्धिालाई र्नुर् ुपवष्ट गरेको 
छ। 

नेर्ालको राविय मानव अमिकार आयोगले मानव अमिकारसम्पिन्िी अन्िरापविय 
संस्थाहरूिाट ए लेभलको मान्यिा प्राप्त गरेको छ, र्सले मानव अमिकारसम्पिन्िी कायप गनप 
स्विन्त्रिाको संवैिामनक समुनचश्चििा, क्षमिा, िहलुवाद र र्यापप्त स्रोि िथा अमिकार 
समुनचश्चि गने रे्ररस मसद्धान्िहरूको अनसुरण गरेको छ। नेर्ालको सङ् घीय संसद्ले 
प्रववमिमा आिाररि नागररक अमिकार प्रवद्धपन प्रणाली शरुू गरेको छ। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

नेर्ालले मवहला, िालिामलका, यूयेठपो नागररक र अर्ाङ्गिा भएका व्यचक्तलगायि सीमान्िकृि 
समदुायमा मानवीय सहायिाको र्हुँि र्रु् याउन प्राथममकिा र्दएको छ। सन ्२०१५ को 
ववनाशकारी भकूम्पर्र्मछको र्नुमनपमापण, र्लवाय ु र्ररविपनका कारण हनुे भीर्ण िाढी 
र्वहरोको क्षमि र उद्धारको अनभुविाट  मसकेका र्ाठ, ववर्दअचघको ियारी, ववर्द्सम्पिन्िी 
प्रारचम्पभक सूिना िथा िेिावनी प्रणालीको स्थार्ना र ववर्दर्श्चाि ् समदुायमा आिाररि 
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ित्काल उद्धार, र्नुमनपमापणले हाम्रो कायपलाइप भरर्दो िनाएको छ। नेर्ालले आकचस्मकिा र 
ववर्द् ववत्तर्ोर्ण संयन्त्र, ववर्द् प्रमिरोि नीमि, Cat DDO को व्यवस्था गरेको छ, र्सले द्रिु 
कोर् वविरण प्रणाली, प्रिानमन्त्री ववर्द् राहि कोर् र स्थानीय आकचस्मक िरे्ट 
र्ररिालनको व्यवस्था गरेको छ।  

आर् ववश्वव्यार्ी भाइिारा र सद्भावलाई ववमभन्न कोणिाट िनुौिी थवर्एको अनभुमूि भइरहेको 
छ। साइिर अर्राि, स्विामलि हमियार र AI लगायिको दरुूर्योगिाट मसचर्पि 
समस्यालाई संसदीय कूटनीमिमाफप ि ्मनयन्त्रण गनप सवकन्छ। यसका लामग आईवर्यूअन्िगपि 
मानवीय कानूनको अनरु्ालनाको अनगुमन गनप, असल अभ्यास अनसुरण गनप र ववश्वव्यार्ी 
एकिालाई सदुृढ गनप र्रूरी देचखएको छ। 

नेर्ालसँग संयकु्त रािसंघको शाचन्ि ममसनमा सहभामगिाको लामो अनभुव छ। ववगिमा 
वािापको माध्यमिाट सशस्त्र द्वन्द्वलाई कुशलिारू्वपक शाचन्ि प्रवियामा सफल रूर्ान्िरण 
गरी द्वन्द्व व्यवस्थार्न गरेको अभिूरू्वप अनभुवको दृष्टान्ि र्मन ववश्वसाम ुप्रष्ट नै छ। साथै 
संिमणकालीन न्यायसँग सम्पिचन्िि ऐन संशोिन गरी लागू गररएको छ। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

नेर्ालमा हालको स्मरणयोग्य Generation Z को भ्रष्टािारववरोिी आन्दोलनिाट उत्र्न्न 
र्ररचस्थमिलाई राि र राविय एकिा, संवैिामनक िथा लोकिाचन्त्रक मान्यिालाई ध्यानमा 
राख्दै समािान गने र्दशामिर गइरहेका छौँ। रे्नर्ीको माग सामाचर्क न्याय र समावेशी 
लोकिन्त्रको ववकाससँगै भ्रष्टािार मनवारण र सशुासन कायम गने हो। सङ् घीय संसद् यी 
लक्ष्यहरू रू्रा गने केन्द्रमिन्द ु हो र हामी यस र्ररविपनिाट प्राप्त अवसरको उर्योग गनप 
प्रयत्नरि छौँ। सशुासन कायम गरी र्निा र लोकिन्त्रको र्क्षमा आफ्नो र्ीवन िमलदान 
गने िी रे्नर्ी सवहदहरूप्रमि म भावरू्णप श्रद्धासमुन अर्पण गदपछु। 

यसै िममा सम्पमाननीय प्रिानमन्त्री सशुीला काकीको नेितृ्वमा नवगर्ठि अन्िररम 
सरकारले ५ मािप २०२६ मा प्रमिमनमि सभाको मनवापिन सम्पर्न्न गने प्रमििद्धिा व्यक्त 
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गरेको छ। मनवापिनलगायि आन्दोलनका िममा क्षमिग्रस्ि संरिनाको र्नुमनपमापण कायपका 
लामग आवश्यक र्ने सिैखाले सहयोग गनप अन्िरापविय समदुायलाई आह्वान गदपछु। 

अवहले हामी ववनाशकारी र्लवाय ु र्ररविपनको प्रभावले र्ीमडि छौँ। ग्लोिल वाममपङमा 
नेर्ालको योगदान ०.०२७ प्रमिशि मात्र छ िर र्लवाय ु र्ररविपनिाट वहमालयको 
इकोमसस्टममा संकट रै्दा गरेको छ। यसले नेर्ाल िथा अन्य साना अल्र्ववकमसि 
देशहरूका लामग र्लवायरु्न्य गम्पभीर समस्या मसर्पना गरेको छ।  

र्लवाय ु र्ररविपनिाट मसचर्पि प्रकोर् न्यूनीकरण प्रयासमा हामी सिै एकिािद्ध हनु 
आवश्यक छ। साथै, यस समस्याको समािानका लामग कूटनीमिक, सामाचर्क र आमथपक 
सहयोग गनप अन्िर व्यवस्थावर्का संघलाई ववशेर् आह्वान गदपछु। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

वविावयकी कायपको समन्वय, संसदीय कूटनीमिको सदुृढीकरण, AI को सही उर्योग गदद 
नेर्ाल मानवीय कानूनको सावपभौममकिाको रक्षाका लामग आईवर्यूसँगै उमभएको छ भने्न 
कुरामा म र्नु्ः र्ोड र्दन िाहन्छु। हामी हरेक संकटमा एकसाथ उमभन ेछौँ। मानवीय 
सद्भाव र सहकायपले द्वन्द्व र मानविाप्रमिको उदामसनिा मामथ ववर्य प्राप्त गछप भने्नमा म 
ववश्वस्ि छु। 

अन्त्यमा, फेरर र्मन अन्िर व्यवस्थावर्का संघको १५१ औ ँ महासभा ववश्व र्गिमा 
देचखएका समकालीन िनुौिीलाई सम्पिोिन गनप र सम्पभावनालाई आत्मसाि गनप सफल 
हनुेछ। िन्यवाद। नमस्कार । 
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२०८२ काचत्तक ५  
 सम्पमाननीय अध्यक्ष दाहालले महासभामा सहभागी हनु आएका संयकु्त अमिरायूय 

(िेलायि), र्नवादी गणिन्त्र िीन र श्रीलङ्काका संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग 
छुट्टाछुटै्ट भेटवािाप गनुपभएको मथयो।  
IPU को Asia Pacific Group को अध्यक्षसमेि रहनभुएका चिमनयाँ नेिा Xueijun 

Tian नेितृ्वको चिमनयाँ संसदीय प्रमिमनमि मण्डल, Fabian Hamilton नेितृ्वको 
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वेलायिी संसदीय प्रमिमनमि मण्डल र Sunil Watagala नेितृ्वको श्रीलङ्काको संसदीय 
प्रमिमनमि मण्डलसँग छुट्टाछुटै्ट र्द्वर्क्षीय भेटवािाप भएको मथयो। 
सिै भेटमा रािहरूिीिको आर्सी सम्पिन्ि, संसदीय मैत्री समूहमाफप ि ् संसदीय 
अनभुव आदानप्रदान, अन्िरापविय मञ्चहरूमा सहकायप र सहयोगलगायिका ववर्यमा 
छलफल भएको मथयो। 
सम्पमाननीय अध्यक्ष दाहालले नेर्ालमा र्मछल्लो समयमा भएको रे्नर्ी आन्दोलन, 
त्यसिाट उत्र्न्न नयाँ रार्नीमिक र्ररवेशमा अन्िररम सरकार गठन भएको र 
िनुाव घोर्णा भएको र्ानकारी गराउँदै िोवकएको समयमै मनवापिन सम्पर्न्न गरी 
लोकिाचन्त्रक सदुृढीकरणका लामग नेर्ाल प्रयत्नशील रहेको ििाउन ुभएको मथयो। 
त्यस्िै, आन्दोलनका िममा क्षमि र्गेुका संरिनाहरूको र्नुमनपमाण र नयाँ 
मनवापिनका लामग ममत्र रािहरूको साथ र सहयोगको लामग अध्यक्ष दाहालले 
आग्रह गनुपभयो।  
भेटमा अध्यक्ष दाहालले र्लवाय ु र्ररविपनको असर नरे्ालीले प्रत्यक्ष भोमगरहेको 
प्रसङ्ग उल्लेख गदद ववकासोन्मखु देशहरूलाई ववश्व समदुायले सहयोग गनुपर्नेमा 
र्ोड र्दनभुयो। 

२०८२ काचत्तक ६  
 अन्िर व्यवस्थावर्का संघ (IPU) को १५१ औ ँ महासभाको सन्दभपमा रे्नभेामा 

रहनभुएका राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल र 
अिेमलयाको संसद् हाउस अफ ररप्ररेे्न्टेवटभका सभामखु Milton Dick सँग र्द्वर्क्षीय 
भेटवािाप भएको मथयो। 
भेटमा दईु देशिीिको आर्सी सम्पिन्ि, र्द्वर्क्षीय वहि र सहयोगका साथै संसदीय 
सहकायपका ववर्यमा छलफल भएको मथयो। अिेमलयाले नेर्ालको चशक्षा, स्वास््य, 
सशुासन र सामदुावयक वन व्यवस्थार्नका के्षत्रमा उल्लेख योगदान गरेको भन्दै 
अध्यक्ष दाहालले आगामी र्दनमा र्लवाय ुर्ररविपनको सामना, नवीकरणीय ऊर्ाप, 
स्थानीय सशुासनलगायिका के्षत्रमा सहकायप हनुे ववश्वास व्यक्त गनुपभयो। 
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यसैिीि, सम्पमाननीय अध्यक्ष दाहालले रे्नभेामा अनरुाग मसंह ठाकुर नेितृ्वको 
भारिको संसदीय प्रमिमनमि मण्डल िथा अन्िर व्यवस्थावर्का संघ (आइवर्यू) का 
महासचिव मावटपन िङुगोङसगँ भेट वािाप गनुपभएको मथयो।  
भारिीय टोलीसँगको भेटमा अध्यक्ष दाहालले भारिसँगको सम्पिन्ि अ ौौर्िाररक र 
देशिीिको मातै्र नभई र्निा-र्निािीिको सम्पिन्ि मनकै िमलयो रहेको ििाउन ु
भयो। 
नेर्ालमा र्मछल्लो समयमा भएको रे्नर्ी आन्दोलन, त्यसिाट उत्र्न्न नयाँ 
रार्नीमिक र्ररवेशमा अन्िररम सरकार गठन भएको र िनुाव घोर्णा भएको 
र्ानकारी गराउँदै अध्यक्ष दाहालले िोवकएको समयमै मनवापिन सम्पर्न्न गरी 
लोकिाचन्त्रक सदुृढीकरणका लामग नेर्ाल प्रयत्नशील रहेको ििाउन ुभयो। 
त्यस्िै, आइवर्यूका महासचिव मावटपन िङुगोङसँगको भेटमा अध्यक्ष दाहालले 
नेर्ालमा िदमलएको रार्नीमिक र्ररचस्थमिमा प्रमिमनमि सभाको मनवापिन िोवकएको 
र वविावयकी चर्म्पमेवारी राविय सभाले मनवापह गरररहेको ििाउन ु भयो। संसदीय 
अभ्यास थर् र्ररष्कृि गनप र लोकिाचन्त्रक संस्थाहरु सदुृढ िनाउन अन्िर 
व्यवस्थावर्का संघसँग सहकायप गनप िाहेको अध्यक्ष दाहालले ििाउन ुभयो। 

२०८२ कामिपक १४  
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल आर्दवासी र्नर्ामि 

आयोगद्वारा लमलिर्रुमा आयोचर्ि कायपिममा सहभागी हनु ुभएको मथयो।   

२०८२ कामिपक २१ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल सङ् घीय संसद् र प्रदेश 

सभाका र्दामिकारीहरूको संयकु्त िैठकमा सहभागी हनु ुभएको मथयो। उक्त िैठक 
मसंहदरिारचस्थि रायूय व्यवस्था िथा सशुासन समममिको हलमा भएको मथयो। 

२०८२ कामिपक २३ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल राविय सभाको वविायन 

व्यवस्थार्न समममि िैठकमा सहभागी हनुभुएको मथयो। िैठकमा अध्यक्ष दाहालले 
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राविय सभाको सभा हल मनमापणको प्रविया अचघ िढेको र्ानकारी गराउन ुभएको 
मथयो। साथै समममिका काम कारिाहीलाई अगामड िढाउन मनदेशन र्दनभुएको 
मथयो। 

२०८२ मंमसर २  
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले नवमनयकु्त राविय 

सभाका सचिव िलु िहादरु कंडेललाई र्द िथा गोर्नीयिाको शर्थ गराउन ुभएको 
मथयो। 

२०८२ मंमसर ४ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले मसंहदरिारमा 

मनमापणािीन संसद् भवनको अवलोकन गनुपभएको मथयो। उक्त अवलोकन टोलीमा 
प्रमिमनमि सभाका सम्पमाननीय सभामखु, राविय सभाका माननीय उर्ाध्यक्षसवहि 
सङ् घीय संसद्का महासचिव, सचिवहरुलगायि कमपिारीहरु र्मन सहभागी 
हनुहुनु््यो। 

 
 
२०८२ मंमसर ९ 

 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले िार्दङको गर्रुी 
गाउँर्ामलका कायापलयको अवलोकन गनुपका साथै गाउँर्ामलका अध्यक्ष, उर्ाध्यक्ष, 
र्नप्रमिमनमिहरू, प्रशासकीय प्रमखुलगायिसँग र्ामलकाको अवस्थाका िारेमा 
र्ानकारी मलनभुएको मथयो। 

२०८२ मंमसर १२ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले र्त्रकार दीरे्न्द्र शमापले 

लेखेको 'यदु्ध र्त्रकाररिा' र्सु्िकको आर् एक कायपिममा लोकार्पण गनुपभएको 
मथयो। 

२०८२ मंमसर १५ 
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 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालसँग मनवापिन आयोगका 
कायपवाहक प्रमखु मनवापिन आयकु्त माननीय रामप्रसाद भण्डारीले मसंहदरिारचस्थि 
अध्यक्षयूयूको कायपकक्षमा भेट गनुपभएको मथयो। भेटमा भण्डारीले माघ ११ गिे 
हनुे राविय सभा मनवापिनको लामग आयोगले गनुपर्ने ियारी र भए गरेका 
कामकारिाहीको िारेमा र्ानकारी र्दनभुएको मथयो। साथै, उहाँले फागनु २१ 
गिेको प्रमिमनमि सभा मनवापिनको लामग आयोगले गरररहेका कामको िारेमा र्मन 
र्ानकारी गराउन ुभएको मथयो। 

२०८२ मंमसर १७ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालसँग अथपमन्त्री माननीय 

रामेश्वर खनाल र कानून, न्याय िथा संसदीय माममला मन्त्री माननीय अमनल 
कुमार मसन्हाले भेट गनुपभएको मथयो।  
मसंहदरिारचस्थि राविय सभा अध्यक्षको कायपकक्षमा दवैु मन्त्रीले अध्यक्षयूयूसँग 
छुट्टाछुटै्ट भेट गनुपभएको हो। भेटमा राविय सभाको सभाकक्ष मनमापण, मनवापिन, 
सरकार र संसद्बीिको समन्वय, सहकायपलगायि समसामवयक ववर्यमा कुराकानी 
भएको मथयो। 

२०८२ मंमसर २१ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष  नारायण प्रसाद दाहाल १९ औ ँसङ् घीय संसद् 

सेवा र्दवस, २०८२ को अवसरमा  आयोचर्ि ñउत्प्ररेरि कमपिारी, उत्कृष्ट संसद् 
सेवा" ववर्यक ्यानल सवहिको अन्िरविया कायपिममा सहभागी हनुभुएको 
मथयो। 

२०८२ मंमसर २५ 
 रे्नर्ी आन्दोलनका िममा र्लेर क्षमिग्रस्ि भएको िानेश्वरचस्थि सङ् घीय संसद् 

भवनको सम्पमाननीय रू्वपरािर्मि ववद्यादेवी भण्डारीले अवलोकन गनुपभएको मथयो। 
रू्वपरािर्मि भण्डारीलाई सम्पमाननीय सभामखु र राविय सभाका सम्पमाननीय 
अध्यक्षयूयूले संसद् भवनको चस्थमिका िारेमा र्ानकारी गराउन ु भएको मथयो। 
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भवनको अवलोकनर्मछ मसंहदरिारचस्थि सम्पमाननीय सभामखुयूयूको कायपकक्षमा 
सम्पमाननीय रू्वपरािर्मिसँग छलफल भएको मथयो। 

२०८२ मंमसर २८ 
राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस, 
२०८२ को अवसरमा आयोचर्ि समारोहलाई सम्पिोिन गनुप भएको मथयो।  

सम्पिोिनको रू्णप र्ाठ्ः 
संसारका सिै लोकिाचन्त्रक देशहरूमा संसद् भनेको उछि सम्पमान प्राप्त र्निािाट 
मनवापचिि देशकै सवोछि र ववश्वसनीय संस्था हो भने्न कुरामा कुनै दईु मि छैन।  

सवपप्रथम सङ् घीय संसद् सेवा र्दवसको यस गररमामय अवसर मा सिैलाई हार्दपक 
शभुकामना व्यक्त गदपछु। आर्को यस शभु अवसरमा इमानदाररिाका साथ सफल 
र उत्कृष्ट कायप सम्पर्ादन गनुप भई र्रुस्कृि हनु ुहनु ेसिै कमपिारीहरूलाई हार्दपक 
ििाई र्दँदै आगामी र्दनहरूमा इमान्दाररिाका साथ अझ उत्कृष्ट कायप गनप सफल 
हनु ुहनुेछ भने्न शभुकामना व्यक्त गदपछु।  

संसद् सेवा र्दवसको अवसर मा सप्ताहव्यार्ी रूर्मा सञ् िालन भएका ववमभन्न 
खेलकुद, वौवद्धक एवम ् शारीररक वियाकलार् र रक्तदानमा सहभागी हनुभुएका 
सिैलाई िन्यवाद र्दन िाहन्छु। खेलकुद लगायि का अमिररक्त वियाकलार्मा 
ववर्यी हनुे टोली र व्यचक्तहरु सिैलाई ििाई िथा शभुकामना व्यक्त गदपछु। 
आर्को यस र्दनले हामी सिै सङ् घीय संसद्का सम्पिद्ध र्क्ष उछि मनोवलका साथ 
सङ् घीय संसद्को गररमा िढाउन सङ् घीय लोकिाचन्त्रक गणिन्त्रलाई सदुृढ गनप र 
र्निाप्रमि थर् उत्तरदायी र इमान्दार िनेर काम गनप प्ररेरि गने ववश्वास र्मन 
मलएको छु। 

मलाई रू्णप ववश्वास छ वक सङ् घीय संसद्का र्दामिकारी िथा सदस्यहरू र सिै 
िहका कमपिारीहरूको िमलयो गववपलो ववश्वास , एकिा र सहकायपले मात्र संसद्लाई 
र्नअरे्चक्षि, अझ सक्षम, प्रभावकारी र र्वाफदेही िनाउन सवकन्छ। यस 
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अवसर मा आफ्नो मनठपोा, लगन शीलिा, दक्षिा र मेहनििाट संसद्लाई किपव्यमनठपो, 
प्रभावकारी र सदुृढ िनाउन महत्त्वरू्णप योगदान र्रु् याउने सिै िहका कमपिारीप्रमि 
हार्दपक आभार व्यक्त गनप िाहन्छु। 

हनु ि संसद्को मखु्य काम भनेको काननु मनमापण, संसदीय मनगरानीका साथै 
सरकारका काम कारवाहीलाई र्निाप्रमि उत्तरदायी िनाउन मनरन्िर रिनात्मक 
सझुावसवहि खिरदारी गरररहन ु हो। िर हामीलाई देशमा हनुे हरेक प्रकारका 
रार्नैमिक घटना िमलाई र्मन मनयालेर त्यसअनसुार हाम्रा कायपलाई सम्पर्ादन गनप 
र सिेििारू्वपक अगामड िढ्न आवश्यक छ।  

यही भाद्र २३ र २४ गिे रे्नर्ीका नाममा भएका घटनाह रू ले हामी सिैलाई 
केही हदसम्पम स्िब्ि िनायो। देशका मखु्य मखु्य राविय सम्पर्दामामथ भएको ववपर 
आिमणिाट देशलाई ठुलो नोक्सानी भयो। िानेश्वरचस्थि हाम्र ै सङ् घीय संसद् 
भवन, मसंहद र िारमभत्रका िेरै संरिनाको भौमिक क्षमिले हामी आहाि भएका छौँ। 
र्रुानो संसद् भवन र्लेको र नयाँ भवन िन्न अझै केही समय कुनुपर्ने अवस्था 
छ।  

यस ववर्म र्ररचस्थमिमा राविय सभाको अिको सभा िलाउन कर्ठन भएको छ। 
यस अवस्थामा हामी सिै कमि चर्म्पमेवार भयौँ? यस र्ररचस्थमििाट िावहर आउन 
हाम्रो भमूमका कस्िा रह्यो? रािसेवक हौँ भनेर गवप गनप रूिाउने हामीले कमि 
संवेदनशील भएर काममा र्टु्यौँ? रे्नर्ी आन्दोलनको िममा उठाइएका 
सवालहरूले आम र्निामा के कस्िा प्रभाव र्ारेका छन?् यी र यस्िै प्रश्नको 
र्वाफ हामीले हाम्रा काम र व्यवहारिाट कसरी र्दन्छौँ? हाम्रा काम र उर्लचब्ि 
साथै नकारात्मक कुराको इमिहासले मूल्याङ्कन गने नै छ भने्न मलाई लाग्दछ। 

म यहाँ के र्ोड र्दन िाहन्छु भने मामथ उचल्लचखि ित्काल उत्र्न्न प्रश्नलगायि 
ववगि २४ वर्पदेचख मनरन्िर हाम्रा अगामड उन न े प्रश्न हल गनप आर्को संसद्ले 
आफ्नो काममा कमि प्रभावकारी भमूमका मनवापह गरररहेको छ? संसद् सेवा, यसको 
आकर्पण र भमूमका सङ् घीय संसद्को चर्म्पमेवारी र सांसदहरूको भमूमका कस्िो 
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छ? २४ वर्प अगामड र्नु र्ववत्र उद्देश्य, लक्ष्य र सोि राखेर छुटै्ट संसद् सेवा 
गठन गररएको मथयो, त्यस लक्ष्यमा हामी र्गु्यौँ वक र्गेुनौँ? नर्गेुको भए वकन 
र्गु्न सकेनौँ? हाम्रा व्यवहार कमि मनस्वाथप र र्ववत्र छन?् हाम्रो र्क्षिरिा भनेको 
संसद् सेवालाई सङ् घीय संसद्, लोकिन्त्र र र्निाप्रमि हो भन्दा भन्दै हाम्रा 
व्यवहारहरू कस्िा भइरहेका छन?् किै हाम्रा र्क्षिरिाहरू कुनै नेिा, उछि 
कमपिारी र समूह वा स्वाथपिाट मनदेचशि ि छैनन?्  

यी र यस्िै सवालहरू िारे यस संसद् सेवा र्दवसको अवसरमा गहन छलफल र 
समीक्षा गरी अगामड िढनरु्छप भने्न कुरा म यहाँ गम्पभीरिारू्वपक राख्न िाहन्छु। नत्र 
भने वर्पमा एक र्टक र्दवस मनाउने र त्यमिमै रमाउने मात्र भयौ भने त्यसको 
कुनै अथप रहदैन र हाम्रा सिै कायपिमहरू मात्र और्िाररकिामा टंुमगन्छन।् 

आर् देशमा व्यार्क भ्रष्टािार छ भने्न भाष्य िनेको छ। कहाँ कमि कसले कसरी 
भ्रष्टािार गरेको र भएको छ, यसको वास्िववकिा के हो भने्न ववर्य भववष्यमा 
अनसुन्िानले र्त्ता लाग्ला नै। यस र्ररचस्थमिमा व्यवस्थावर्का, कायपर्ामलका, 
न्यायर्ामलकालगायि मनर्ामिी कमपिारी, सरुक्षा मनकाय, रार्नीमिक दललगायि 
सिै र्क्ष गम्पभीर िन्न आवश्यक छ। त्यसमा र्मन हाम्रो सङ् घीय संसद्मा आिद्ध 
सिै र्क्ष एकिािद्ध भएर झनै गम्पभीर िन्न आवश्यक छ।  

लोकिन्त्रको सनु्दर र मखु्य र्क्ष भनेको मनवापिन हो। यसमा र्निासो, र्नववश्वास 
र भरोसा अमडएको हनु्छ। यमििेला रे्नर्ी आन्दोलनर्मछ िनेको अन्िररम 
सरकारको मखु्य काम भनकेो आउँदो फाल्गनु २१ गिे प्रमिमनमि सभाको मनवापिन 
सम्पर्न्न गनुप हो। यो मनवापिन प्रमिमनमि सभा ववघटन भएर्मछ कमि आवश्यक र 
महत्त्वरू्णप छ भने्न कुरा हामी सिैले अनभुिू गरेकै छौँ। यो िनुाव समयमै 
भयरवहि वािावर णमा मनष्र्क्ष र िाँिलीरवहि गराउन सरकारको र्मि दावयत्व छ, 
सरकारलाई सहयोग गनुप त्यमि नै दावयत्व हाम्रो र्मन हो भने्न कुरा िझु्न र्रूरी 
छ। 
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२०५८ साल अगामड मनर्ामिी सेवा ऐनअन्िगपि सञ्चामलि संसद् सचिवालय, 
संसद्को सावपभौममकिालाई अलग गरी संसद् सेवा ऐन र्ारी गरी संसद् सेवा 
प्रारम्पभ गररयो। स्थार्ना गरेको लामो समय भए र्मन अथापि ् २०६४ सालको 
व्यवस्थावर्का संसद् सेवा ऐन िनाए र्मन काननुी रूर्मा स्वयत्त सेवाको रूर्मा 
स्थार्ना गररएको सेवा भए र्मन व्यवहाररक रूर्मा स्वयत्तिाको अभ्यास गने ववर्य 
ववववि कारणले आर्सम्पम ओझेलमा नै रहेको मििो अनभुव हाम्रो साम ुछ। 

देश सङ् घीय लोकिाचन्त्रक गणिन्त्रमा प्रवेश गरेसँगै यस आयामसँग िादम्पयिा हनु े
गरी प्रिलनमा रहेका िथा सेवासँग सम्पिचन्िि ऐन समयसारे्क्ष र्ररमार्पन गनुपर्ने 
आवश्यकिा हामी सिैले महससु गरेर्मन काममा भने वढलाइ भइरहेको छ। संसद् 
सेवाका केही अहम ववर्य सभाका मनयमावलीहरूमा र्मन थर् व्यवचस्थि गनप 
आवश्यक छ। प्रिमलि केही ऐनहरू संशोिन वा एकीकृि नभएका कारण 
कमपिारीहरूको वृमि ववकासका साथै थर् उन्नि मसर्, ज्ञान मनरू्णिाको लामग र्मन 
कमर्ोरी देचखएको छ। 

अकोिफप  हेदाप, संसद् सेवा अगामड देचखएका िनुौिीहरू व्यावसावयक र दक्षिाको 
अभाव, सङ्गठनात्मक स्र्ष्टिामा कमी, सङ् घीय संरिनासँग कदम ममलाएर अचघ 
िढ्न नसक्न,ु प्राववमिक िथा मडचर्टल क्षमिा कमर्ोर हनु,ु कमपिारी 
व्यवस्थार्नमा समान अवसरको अभाव र अन्िरापविय मानकअनसुार कायप सम्पर्ादन 
मूल्याङ कन प्रणाली नहनुकुा साथै भावी र्दशािफप  हेदाप िीव्रिर रूर्मा ववकास हुदैँ 
गएको समार्, समय र प्रववमिका िलुनामा सङ् घीय संसद् सेवाको आिमुनकीकरण 
र समग्र र्नुसंरिना गनप अर्ररहायप भएको छ। म यहाँ यो र्मन स्मरण गराउन 
िाहन्छु वक सङ् घीय संसद् सचिवालय कमपिारी यमुनयनको निेतृ्वले आफू 
मािहिका सिै कमपिारीहरुलाई योर्ना र भावनात्मक रुर्ले मिना रू्वापग्रह 
एकिािद्ध गराई संसद् सेवालाई गववपलो िनाउन ववशेर् आग्रह गदपछु।  

अझ भनु्नर्दाप संसद् सचिवालयको संस्थागि स्विन्त्रिा समुनचश्चि गदद संसद् सेवालाई 
प्रशासमनक मात्र होइन ज्ञानमा आिाररि अनसुन्िानमखुी र नीमि सहयोगी रे्शागि 
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संस्थामा रूर्ान्िरण गनुप आर्को आवश्यकिा हो भने्न मलाई लाग्छ। यसका 
लामग कमपिारीलाई काममा मनरन्िर प्ररेरि गनपका लामग उनीहरूप्रमि निेतृ्वले 
सकारात्मक व्यवहार गनुपका साथै वटमवकप का लामग वािावरण िनाउन ु र्ने, 
उनीहरूको कामको उचिि मूल्याङ्कन र समयसारे्क्ष आवश्यकिाअनसुार भत्ता र 
अन्य सवुविा ववृद्धमा ध्यान र्दनरु्ने, अवसर र िढुवाको समुनचश्चििा गदद सन्िवुष्ट र 
प्ररेरि गनप ववशेर् ध्यान र्दनरु्छप। साथै, ववमभन्न वकमसमले रू्वापग्रही भई गरीने 
भेदभावको अन्त्य गरी वृचत्त ववकास र क्षमिा ववकासमा ध्यान र्दन र्रूरी छ। 
सरकारिाट वविरण गरीने स्रोि सािनको न्यायोचिि वविरण, कमपिारीका 
गनुासाको समयमै सनुवुाइ गने र त्यसको व्यवस्थार्न गनप र कामको भमूमका स्र्ष्ट 
र्ादद मनष्र्क्ष मूल्याङ्कन हनु्छ भने्न कुराको ववश्वास र्दलाउन सिै र्क्ष गम्पभीर हनुरु्छप 
भने्नमा हाम्रो दईुमि नहोला। 

अकोिफप  हाम्रा अगामड सिै के्षत्रमा सिैँ गम्पभीर रूर्मा उन ने ववर्य हामीलाई स्र्ष्ट 
मनदेशन समयमा नआउन,े वृचत्तववकासका लामग समय-समयमा िामलम, कायपशाला 
गोठपोी नहनु,े रार्नीमिक हस्िक्षेर्, र्हुँिवालालाई अवसर र िाकडी िा्लसुीको 
संस्कृमिले हाम्रो सेवामा असन्िलुन रै्दा गने गरेको भने्न गनुासाहरुका ववर्यमा र्मन 
उचत्तकै गम्पभीर हनु र्रूरी छ। 

सङ् घीय संसद् सेवा नै प्रभावकारी संसद्को आिार हो। प्रभावकारी संसद् नै 
लोकिाचन्त्रक शासनको मेरूदण्ड हो भने्न कुरालाई यस अवसरमा गवहरो मनन गनप 
र्रूरी छ। सङ् घीय संसद् सेवालाई र्ारदशी, समावेशी र र्नमखुी िनाउन हामी 
सिैले कडा मेहनि गनप र्रूरी छ। यसलाई आकर्पक, सम्पमामनि एवम ्गररमामय 
सेवा िनाउन हामी सिैको इमान्दाररिा, र्वाफदेवहिा र िीव्र इछछाशचक्तको 
आवश्यकिा छ भने्न मलाई गवहरो अनभुमूि छ। 

अन्िमा, सङ् घीय संसद् सेवालाई आिमुनकीकरण गनप मडचर्टल संसद्को रू्णप 
कायापन्वयन, अनसुन्िान िथा ि्य ववलेषरे्ण केन्द्रको सदुृढीकरण र कमपिारीलाई 
रार्नीमिक मनष्र्क्षिा िथा रे्शागि नैमिकिामा उन्मखु गराउने स्र्ष्ट मागप 
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मनदेशनको आवश्यकिालाई गवहरो आत्मसाि ् गदद यस संसद् सेवा र्दवसको 
अवसरमा यहाँ कायपरि सिै िहका रािसेवक कमपिारीको वृचत्त ववकास गनप, 
दक्षिामा मनरू्ण िनाउन र रायूयले र्दएका सेवा सवुविा ऐन काननुमा उचल्लचखि 
हक अमिकारलाई कायापन्वयन गराउन म मेरो ठाउँिाट सदा प्रमििद्ध रहेको 
र्ानकारी गराउँछु। ववगि २४ वर्पमा प्राप्त उर्लचब्िलाई आत्मसाि ् गदद हाम्रा 
अगामडका कमीकमर्ोरीलाई चशक्षाको रूर्मा मलई ववना रू्वापग्रह हाम्रो दावयत्व रू्रा 
गरौँ।  

आउनहुोस,् हामी सिैले हािेमालो गदद हाम्रा अगामडका सम्पभावनालाई आत्मसाि ्
गदद िनुौिीलाई र्रास्ि गनप अगामड िढौँ। हामी सङ् घीय संसवद्भत्र गरीन े सिै 
प्रकारका गमिववमि र मनणपयहरु मसंहदिार गेटिावहर र्ाँदा र्निा र सम्पिचन्िि 
र्क्षमा गवप अनभुमूि गनप योग्य र लायक िनाउन इमान्दाररिाका साथ लागौँ भन्दै 
फेरर र्मन सङ् घीय संसद् सेवाको अवसरमा यही शभुकामना व्यक्त गदपछु। 
िन्यवाद! नमस्कार। 

२०८२ र्सु १ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले राविय सभाअन्िगपि 

सावपर्मनक नीमि िथा प्रत्यायोचर्ि वविायन समममिको िैठकमा सहभागी भई 
समममिलाई आवश्यक मनदेशन िथा मागपदशपन गनुपभएको मथयो। मसंहदरिारचस्थि 
समममिको सभाकक्षमा भएको िैठकमा हालै समममिले गरेको सदूुरर्चश्चमका ववमभन्न 
क्षेत्रको अवलोकन भ्रमणको समीक्षा गररएको मथयो। 

२०८२ र्सु ३ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले राविय सभाका 

माननीय उर्ाध्यक्ष र माननीय समममि सभार्मिहरूसगँ छलफल गनुपका साथै 
मसंहदरिारचस्थि मनमाणापिीन राविय सभा हलको अवलोकन गनुपभएको मथयो। 
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मसंहदरिारचस्थि कायपकक्षमा उर्ाध्यक्ष र सभार्मिहरूसगँ भएको भेटमा अध्यक्ष 
दाहालले राविय सभाको वावर्पक समीक्षा, सभा हल मनमापणको प्रगमिलगायिका 
ववर्यमा सभार्मिहरूलाई र्ानकारी गराउन ुभएको मथयो। 

 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले रे मममडया ग्ररु्ले 
आयोर्ना गरेको “नेर्ाल-िीन कूटनीमिक सम्पिन्िको ७० वर्प: सम्पझना र समीक्षा 
कायपिम” को उद्घाटन िथा "अर्म्पिरी साइनो" र्सु्िकको लोकार्पण गनुपभएको 
मथयो।साथै, अध्यक्ष दाहालले कायपिमलाई प्रमखु अमिमथका रूर्मा सम्पिोिन गनुप 
भएको मथयो।  

२०८२ र्सु ४ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल सङ् घीय संसद् 

सचिवालयले आयोर्ना गरेको राविय सभाको १८ औ ँ अमिवेशनको समीक्षा 
कायपिममा सहभागी हनु ुभएको मथयो। 

२०८२ र्सु ६  
 नेर्ालचस्थि चिमनया ँ रार्दूि छन ् सोङले राविय सभा अध्यक्ष नारायण प्रसाद 

दाहालसँग मिदाइ भेट गनुपभएको मथयो। कायपकाल रू्रा गरेर फवकप न लाग्नभुएका 
रार्दूि सोङले मसंहदरिारचस्थि राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद 
दाहालको कायपकक्षमा आएर मिदाइ भेट गनुपभएको मथयो। 

 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले राविय प्राकृमिक स्रोि 
िथा ववत्त आयोगले आयोर्ना गरेको "ववत्तीय सङ् घीयिा दर्पण २०८२" को 
लोकार्पण कायपिममा सम्पिोिन गनुप भइ ववत्तीय सङ् घीयिा दर्पण- २०८२ को 
लोकार्पण गनुप भएको मथयो।   

२०८२ र्सु ९ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहाल चििवनको कामलका-५, 

र्दमर्रुचस्थि र्दमर्रु आिारभिू ववद्यालयको ७१ औ ँ वावर्पकोत्सव िथा भवन 
उद्घाटन समारोहमा सहभागी हनु ुभएको मथयो। 
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 चििवनको इछछाकामना गाउँर्ामलकाको गदापशचस्थि राविय माध्यममक ववद्यालयको 
अवलोकन गनुपभएको मथयो। 

 चििवनिाट प्रकाशन भइरहेको चििवन र्ोष्ट दैमनकको २९ औ ँ वावर्पकोत्सवको 
अवसरमा आयोचर्ि कायपिमलाई सम्पिोिन गनुप भएको मथयो।  

२०८२ र्सु ११ 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले गि भदौमा भएको 

रे्नर्ी आन्दोलनका िममा क्षमिग्रस्ि भरिर्रु महानगरर्ामलकाको भवन अवलोकन 
गनुपभएको मथयो। सो िममा मेयर रेन ु दाहालले अध्यक्षयूयूलाई स्वागि गनुपका 
साथै क्षमिग्रस्ि भवन र संरिनाको िारेमा र्ानकारी गराउन ुभएको मथयो। 

२०८२ र्सु १४ 
 सम्पमाननीय अध्यक्ष दाहालले सम्पमाननीय प्रिानमन्त्री सशुीला काकीलाई 

मसंहदरिारचस्थि प्रिानमन्त्री िथा मन्त्रीर्ररर्द्को कायापलयमा र्गेुर भेट गनुपभएको 
मथयो।  
भेटमा राविय सभाको अमिवेशन आह्वान, सभाका लामग आवश्यक ववर्नेस, 
कायपर्ामलका र व्यवस्थावर्कािीिको समन्वयलगायिका ववर्यमा छलफल भएको 
मथयो। साथै, अध्यक्षयूयूले रू्वपसांसद मञ्चमा ित्काल देचखएका समस्यालगायि 
सङ् घीय संसद् सचिवालयका ववववि ववर्य र र्मछल्लो सरकार गठनर्मछ रोक्का 
भएका ववमभन्न आयोर्नाहरुका ववर्यमा प्रिानमन्त्रीको ध्यानाकर्पण गराउन ुभएको 
मथयो। 

२०८२ र्सु २० 
 राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले नेशनल लेचर्स्लेवटभ 

एकेडेमीद्वारा आयोचर्ि “संवविान कायापन्वयनका दश वर्प्ः उर्लचब्ि, समस्या िथा 
िनुौिी र सझुाव” र्सु्िकको लोकार्पण कायपिममा सम्पिोिन गनुपभएको मथयो। 
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2.3.3  राविय सभाका माननीय उर्ाध्यक्ष 

२०८२ कामिपक १४  

 आर्दवासी र्नर्ामि आयोगले लमलिर्रुमा आयोर्ना गरेको आयोगका मसफाररस 
कायापन्वयनका समस्याहरु र आगामी कायपिमिारे सङ् घीय संसद् र नेर्ाल 
सरकारसँग गरेको अन्िरवियात्मक कायपिममा प्रमखु अमिमथको रुर्मा सहभागी 
हनु ुभएको मथयो। 

२०८२ कामिपक २७  

 गहृनगर िाणगंगा नगरर्ामलका ८ कवर्लवस्ि ु चस्थि मोिीर्रु खानेर्ानी उर्भोक्ता 
िथा सरसफाई समममिको र्ाँिौ िावर्पक सािारणसभामा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा 
सहभागी हनु ुभएकोमथयो। 

२०८२ कामिपक २९  

 नेर्ाल रे्मसर्को आयोर्ना िथा रामग्राम मवहला रे्मसर्को आयोर्नामा र्रासीमा 
शरुु भएको १८ औ लेडी एकेडेमीको कायपिममा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी 
हनु ुभएको। 

२०८२ मंमसर 9 

 राविय मवहला आयोगले नोभेम्पिर २५ देचख मडसेम्पिर १० सम्पम सञ् िालन गरेको 
लैवङ्गक वहंसा ववरुद्बको १६ र्दन े अमभयानअन्िगपि आयोर्ना गरेको मनशलु्क 
हेल्र्लाईन सेवाको आठौं वावर्पकोत्सिसम्पिन्िी कायपिममा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा 
सहभागी हनु ुभएको।  

२०८२ मंमसर १३  

 कवर्लवस्ि ु चर्ल्लाको गहृनगर िाणगंगा नगरर्ामलका वाड नं. ८ चस्थि मत्रशचक्त 
सामदुावयक िन उर्भोक्ता समहुको २२ औ सािारणसभा कायपिममा प्रमखु 
अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनु ुभएको। 
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२०८२ मंमसर १५  

 कवर्लवस्ि ु चर्ल्लाको िाणगंगा नगरर्ामलका ८ मिवुनिामचस्थि भामगरथी 
गौसंरक्षण केन्द्रमा आयोचर्ि श्रीमद्भागवि िनिान्यान्िल ज्ञान महायज्ञ एवं भामगरथी 
गौसंरक्षण महोत्सवमा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनु ुभएको। 

२०८२ मंमसर १६  

 कवर्लवस्ि ु चर्ल्लाको वाणगंगा ०१ िङु्िीचस्थि मसद्बाथप क्याम्पर्सको १५ औ 
क्याम्पर्स सभाको उद्घाटन समारोहमा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनु ुभएको। 

२०८२ मंमसर १७  

 गहृ चर्ल्ला कवर्लवस्िकुो वाणगंगा नगरर्ामलका ८ चस्थि मायादेवी रङ्गशालामा 
आयोचर्ि प्रथम कवर्लवस्ि ु व्यार्ार मेला कायपिममा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा 
सहभागी हनु ुभएको। 

२०८२ मंमसर २२  

 कवर्लवस्ि ु चर्ल्लाको वाणगंगा नगरर्ामलका चस्थि वाणगंगा िहमुखुी क्याम्पर्सको 
छैटौ क्याम्पर्स सभामा प्रमखु अमिमथकोरुर्मा सहभागी हनु ुभएको। 

२०८२ र्रु् ८ 

 फेडरमलर्म ्एण्ड लोकलाइरे्सन सेन्टरले, िसेरा िवुटक होटलमा आयोर्ना गरेको 
“सङ्घीयिा सदुृढीकरणका लामग राविय सभाको प्रभावकारी भमुमकाका लामग 
उम्पमेदवार छनौटमा दलहरुको चर्म्पमेवारी” ववर्यक कायपिममा सहभागी हनु ु
भएको। 

२०८२ र्रु् ३० 

 कवर्लवस्ि ु चर्ल्लाका यशोिरा, मायादेवी र शदु्धोदन गाँउर्ामलकाका ववमभन्न 
आयोर्ना िथा र्ररयोर्नाहरुको अनगुमन गनुपभएको। 
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खण्ड-िीन 
सङ् घीय संसद् सचिवालय 

3.1 सङ् घीय संसद् सचिवालयअन्िगपिका गमिववमि 
सङ् घीय संसद् सचिवालयको सङ् गठन संरिनाअनसुार सचिवालयमा महाशाखा, 

समममि सचिवालय, शाखा, मनर्ी सचिवालय, इकाईलगायिका संरिनाहरू रहेका छन।् यी 
संरिनाहरूले सङ् घीय संसद्को कामकारिाहीलाई प्रभावकारी ढङ्गले सञ् िालन गनप सहयोग 
गदपछन।् यस खण्डमा सचिवालयका ववमभन्न शाखाहरूिाट भएका कामकारिाहीको वववरण 
प्रस्ििु गररएको छ। 

3.1.1  कायपव्यवस्था महाशाखा (प्रमिमनमि सभा) 
यस महाशाखाअन्िगपि कायपव्यवस्था शाखा (प्रमिमनमि सभा), सम्परू्णप वववरण शाखा 

(प्रमिमनमि सभा) र प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा (प्रमिमनमि सभा) रहेका छन।् उक्त 
शाखाहरुिाट २०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको 
संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.1.1 कायपव्यवस्था शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
कायपव्यवस्था शाखा (प्रमिमनमि सभा) ले यस अवमिमा ववगिका अमिवेशनहरूको अमभलेख 
व्यवचस्थि गनुपका साथै मममि 2082 साल भाद्र 24 गिे भएको आगर्नीमा सङ् घीय संसद् 
भवन वानेश्वर क्षमिग्रस्ि हुँदा यस शाखाअन्िगपिका भौमिक संरिना र सभासँग सम्पिचन्िि 
अन्य महत्वरू्णप कागर्ािसमेिमा भएको क्षमिको वववरण यसै सचिवालयको आन्िररक सेवा 
िथा योर्ना शाखामा र्ठाइएको छ। 
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3.1.1.2 सम्परू्णप वववरण शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
 सङ् घीय संसद्, प्रमिमनमि सभाको दोस्रो कायपकालअन्िगपिको र्ाँिौँ अमिवेशनको 

भरिेवटयम वकिाि ियारसम्पिन्िी कायप भइरहेको। 

 सङ् घीय संसद्, प्रमिमनमि सभाको दोस्रो कायपकालअन्िगपिको छैटौँ अमिवेशनको 
िैठक नम्पिर ३६, ३७, ३८, ४१ र ४२ को कम्प्यटुर टाइर् र रुर् ु कायप 
भईरहेको।   

3.1.2  कायपव्यवस्था महाशाखा (राविय सभा) 
यस महाशाखाअन्िगपि कायपव्यवस्था शाखा (राविय सभा), सम्परू्णप वववरण शाखा 

(राविय सभा) र प्रश्न व्यवस्थार्न शाखा (राविय सभा) रहेका छन।्उक्त शाखाहरुिाट 
२०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण 
मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.2.1 कायपव्यवस्था शाखा (राविय सभा) 
कायपव्यवस्था शाखाले कायपव्यवस्था र्रामशप समममिका िैठकहरूको व्यवस्थार्न गने, 
माननीय सदस्यहरूलाई सचिवालयका आवश्यक ववववि सूिना उर्लब्ि गराउने, यस अचघ 
सम्पर्न्न भएका अमिवेशनहरुको  दैमनक कायपसूिी सङ् ग्रह, वािनर्त्र सङ् ग्रह र कायपविृको 
र्सु्िक ियार गरेको, मममि २०८२ फागनु २० गिे र्दावमि समाप्त हनु े राविय सभाका 
सदस्यहरुले यस दईु वर्पमा सभा वा समममिमा सम्पर्ादन गरेको मखु्य-मखु्य कामको 
वववरणात्मक दईु वरे् र्सु्िक प्रकाशनको आवश्यक ियारी सरुु गररएको िथा िी 
कायपहरुको अमभलेखीकरण गनेलगायिका कायपहरू गररएको। साथै, िाल ु १९  औ ँ
अमिवेशनको ियारीसम्पिन्िी सूिना र्दने, सभा हल व्यवस्थार्न गनेसम्पिन्िी कायपहरु गरेको 
छ।  

3.1.2.2 सम्परू्णप वववरण शाखा (राविय सभा) 
 सङ् घीय संसद्को दोस्रो कायपकालअन्िगपि अठारौँ अमिवेशनको िैठक 20 देचख 

िैठक ३२ सम्पम सम्परू्णप वववरणसम्पिन्िी कम्प्यटुर टाइर् र रुर् ु कायप सम्पर्न्न 
भइसकेको। 
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3.1.3  ववमि व्यवस्थार्न महाशाखा (प्रमिमनमि सभा) 
यस महाशाखाअन्िगपि वविेयक शाखा (प्रमिमनमि सभा) रहेको छ। उक्त शाखािाट 

२०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण 
मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.3.1 वविेयक शाखा (प्रमिमनमि सभा) 
 प्रमिमनमि सभाको र्वहलो (2079) देचख छैटौँ िथा राविय सभाको िेह्रौँदेचख अठारौँ 

अमिवेशन अवमिमभत्र सङ् घीय संसद् िाट र्ाररि भई रािर्मििाट प्रमाणीकरण भएका 
वविेयकहरुको सङ् ग्रह ियार र्ारी website मा upload गररएको। 

 शाखाको अमभलेखको व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप गररएको। 
 सङ् घीय संसद् सचिवालयको website को Bill Management System update गने 

प्रयोर्नाथप त्यससँग सम्पिचन्िि आवश्यक वववरण ियार र्ारी प्रववमि व्यवस्थार्न 
महाशाखामा र्ठाइएको। 

 यस अवमिमा मममि 2082/09/18 गिे वैकचल्र्क ववकास ववत्त र्ररिालन 
वविेयक, 2082 दिाप गनेसम्पिन्िी आवश्यक कायप गरेको। 

 शाखाको फाइमलङ्ग व्यवस्थार्न गने कायप गरेको। 

3.1.4 ववमि व्यवस्थार्न महाशाखा (राविय सभा) 
यस महाशाखाअन्िगपि वविेयक शाखा (राविय सभा) रहेको छ।उक्त शाखािाट २०८२ 
कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण 
मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.4.1 वविेयक शाखा (राविय सभा) 
वविावयकी काम कारिाही 

यस अवमिमा दईुवटा अध्यादेश दिाप भएका छन।्नेर्ाल ववशेर् सेवा (दोस्रो 
संशोिन) अध्यादेश, २०८२ मङ मसर ५ गिे दिाप भई माननीय सदस्यलाई वर्र्नहोल 
माफप ि ्२०८२/०८/१६ मा वविरण गररएको र प्रमिमनमि सभा सदस्य मनवापिन (र्वहलो 
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संशोिन) अध्यादेश, २०८२ र्सु ४ गिे दिाप भई माननीय सदस्यलाई २०८२ र्सु १४ 
मा वविरण गररएको छ। 

हाल सभामा वविारािीन वविेयक दईुवटा र समममिमा वविारािीन िीनसमेि गरी 
राविय सभामा र्ाँिवटा वविेयक रहेका छन।् अभौमिक सांस्कृमिक सम्पर्दा (संरक्षण) 
वविेयक, २०८१ को सामान्य छलफल भइसकेको छ भने राविय ववमि ववज्ञान प्रयोगशाला 
(स्थार्ना र सञ् िालन) वविेयक, २०८१ को वविायन व्यवस्थार्न समममिमा दफावार 
छलफल भई समममिको प्रमिवेदन भदौ १३ गिे सभामा प्रस्ििु भएको छ। समममिमा 
वविारािीन वविेयकमध्ये र्यपटन वविेयक, २०८१ र िलचित्र वविेयक, २०८१ को 
समममिमा दफावार छलफल भइरहेको छ। सामाचर्क सञ्जाल वविेयक, २०८१ र्मन 
समममिमा नै रहेको छ।  

3.1.5  प्रशासन महाशाखा 

यस महाशाखाअन्िगपि रहेका कमपिारी प्रशासन शाखा, आमथपक प्रशासन शाखा, सूिना 
िथा अमभलेख व्यवस्थार्न शाखा, मयापदार्ालन िथा सरुक्षा शाखा गरी िारवटा शाखाहरू 
िथा मनर्ी सचिवालयहरू रहेका छन।् २०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस 
महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार 
रहेको छ।  
3.1.5.1 कमपिारी प्रशासन शाखा 
सचिवालयको मममि २०८२/०७/१९ को मनणपयअनसुार संवि ्२०८२  मचङ्सर २८ गिे 
"सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस २०८२" कायपिम भव्यरुर्मा सम्पर्न्न गनप सचिवालय सचिव 
(प्रशासन) डा. रोर्नाथ र्ाण्डेको संयोर्कत्वमा देहायका सदस्यहरु रहने गरी  "सङ् घीय 
संसद् सेवा र्दवस मूल समारोह समममि, २०८२"  गठन भएको  मथयो। 

   

सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस मूल समारोह समममि, २०८२ 

ि.सं. नाम र्द 

१. सचिवालय सचिव (प्रशासन) डा. रोर्नाथ र्ाण्डे संयोर्क 
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२. सहसचिव श्री मनोर्कुमार मगरी  सदस्य 

३. सहसचिव (कानून) श्री लक्ष्मी प्रसाद गौिम  सदस्य 

४. सहसचिव श्री मनमपलादेवी लाममछाने (वस्िी) सदस्य 

५. सहसचिव श्री एकराम मगरी सदस्य 

६. सहसचिव श्री सीिा काफ्ले (वाग्ले) सदस्य 

७. सहसचिव श्री इन्द्र ववलास र्ौडेल सदस्य 

८. सहसचिव श्री िवविा ममश्र  सदस्य 

९. सहसचिव श्री उदयकुमार भण्डारी सदस्य 

१०. सहसचिव श्री रामहरर थार्ा  सदस्य 
११. सहसचिव श्री कान्छा दलुाल सदस्य 
१२. प्रमखु लेखा मनयन्त्रक श्री भोर्रार् र्ौडेल सदस्य 

१३. श्री रेणकुा सवेुदी,  अध्यक्ष, सङ् घीय संसद् सचिवालय कमपिारी 
यमुनयन 

सदस्य 

१४. सहसचिव श्री हृदयराम महर्पन सदस्य-सचिव 

 

सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस मूल समारोह समममि २०८२ अन्िगपि स्थावर्ि उर्समममिहरुले 
ववमभन्न प्रकारका कायपिम िथा प्रमियोमगिा िर्चशल िमोचर्म सञ्चालन गररएका  मथए्ः   

क. सरसफाई िथा र्रु्ा कायपिम उर्समममि 

सचिवालयका सहसचिव श्री िवविा ममश्रयूयूको संयोर्कत्वमा सरसफाई िथा र्रु्ा कायपिम 
उर्समममि गठन गररएको मथयो ।उक्त उर्समममिले मममि 2082/08/23 गिे 
सचिवालय कमपिारीहरुको सहभामगिामा सरसफाई कायपिम र त्यस र्श्चाि सचिवालय 
र्ररसरमा रहेको श्री संसदेश्वर महादेव मचन्दरमा रू्र्ाको कायपिम गरेको मथयो।यस 
कायपिममा सङ् घीय संसद्का ित्कामलन उर्सभामखु श्री इचन्दरा राना लगायि सङ् घीय 
संसद्का महासचिव, दवैु सभाका सचिवहरु, सचिवालय सचिवहरु र सम्परू्णप कमपिारीहरुको 
समेि उत्साहर्नक सहभामगिा मथयो। 

ख. अन्िरविया कायपिम  उर्समममि  
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सङ् घीय संसद् सचिवालय कमपिारी यमुनयनका अध्यक्ष श्री रेणकुा सवेुदी  संयोर्कत्वमा 
अन्िरविया कायपिम  उर्समममि  गठन गररएको मथयो।उक्त समममिको आयोर्नामा मममि 
२०८२।०८।२१ गिे सञ्चालन भएको "उत्प्ररेरि कमपिारी्ः उत्कृष्ट संसद् सेवा" ववर्यक 
्यानल छलफल मोडेलको अन्िरविया कायपिममा सम्पमाननीय सभामखु, राविय सभाका 
सम्पमाननीय अध्यक्ष र माननीय उर्सभामखु उर्चस्थिी रहेको मथयो।कायपिममा ववज्ञ 
वक्ताको रुर्मा मनोववज्ञानवेत्ता डा.खगेन्द्र प्रसाद सिेुदी, उत्प्ररेक वक्ता श्री र्ािी रमन 
भट्टराई र रू्वप सचिव डा. रार्न खनाल उर्चस्थि हनुहुनु््यो। कायपिमको ्यानल अध्यक्ष 
िथा वट्र्णी किापको रुर्मा सङ् घीय संसद्का महासचिव श्री र्द्म प्रसाद र्ाण्डेय र 
सहर्किापको भमुमकामा सचिवालय सचिव श्री रोर्नाथ र्ाण्डे हनुहुनु््यो।  

 

ग.  मैमत्ररू्णप फुटसल प्रमियोमगिा उर्समममि  

सचिवालयका सहसचिव श्री एकराम मगरीयूयूको  संयोर्कत्व, सहसचिव श्री उदय कुमार 
भण्डारीको सहसंयोर्कत्व, यमुनयन प्रमिमनमि लगायि ६ र्ना सचम्पममलि मैमत्ररू्णप फुटसल 
प्रमियोमगिा उर्समममि गठन भएको मथयो। मममि २०८२।०८।२२ र २३ गिे 
भकुृवटमण्डर्मा रहेको फुटसलमा खेल खेलाइएको मथयो। उक्त प्रमियोमगिामा र्रुुर् िफप  
१० वटा र मवहलािफप  ३ वटा वटम मिि खेल खेलाइएको मथयो। र्रुुर् िफप  ववरे्िा 
टेक्नो टाइगसप, उर्ववरे्िा डाइनाममक मिब्लसप र मवहलािफप  ववरे्िा लचुम्पिनी वटम र 
उर्ववरे्िा सगरमाथा वटम भएका मथए। 
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घ.  िेस प्रमियोमगिा उर्समममि  

सचिवालयका सहसचिव श्री मनमपलादेवी लाममछान े वस्िीयूयूको संयोर्कत्वमा िेस 
प्रमियोमगिा उर्समममि गठन गररएको मथयो। उक्त प्रमियोमगिा मममि २०८२।०८।२५ र 
२६ गिे सञ्चालन गररएको मथयो।उक्त प्रमियोमगिामा प्रर्दर् गरुागाईँ प्रथम, केशव िहादरु 
काकी दोस्रो र सन्िोर् र्ोखरेल िेस्रो स्थान हामसल गनुपभएको मथयो। 

 
 

ङ. रक्तदान कायपिम व्यवस्थार्न उर्समममि  

सचिवालयका सहसचिव श्री कान्छा दलुालयूयूको  संयोर्कत्वमा रक्तदान कायपिम 
व्यवस्थार्न उर्समममि गठन गररएको मथयो। उक्त उर्समममिले मममि २०८२।०८।२६ 
गिे सञ्चालन सचिवालयको प्राङ्गणमा रक्तदान कायपिम आयोर्ना गरेको मथयो, र्सलाई 
नेर्ाल रेडिस सोसाइवटको प्राववमिक िथा व्यवस्थार्कीय सहयोग रहेको मथयो।उक्त 
रक्तदान कायपिममा र्म्पमा ६९ र्ना रक्तदािाहरुले रक्तदान गनुपभएको मथयो। 
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ि. हाचर्रीर्वाफ प्रमियोमगिा उर्समममि  

सचिवालयका सहसचिव श्री रामहरर थार्ायूयूको  संयोर्कत्वमा हाचर्रीर्वाफ प्रमियोमगिा 
उर्समममि गठन गररएको मथयो।सचिवालयका कमपिारीहरुमा सामान्य ज्ञान िथा ववर्यगि 
ज्ञानको ववकास गने, िावकप क सोि, स्मरण शचक्त र शीघ्र मनणपय क्षमिाको अमभवृवद्ध गने 
उदेश्यहरु मलई मममि २०८२।०८।२६ गिे सावपर्ामनक लेखा समममिको सभाकक्षमा 
सम्पर्न्न भएको मथयो।यस कायपिममा ५ वटा टोलीहरु सहभामग मथए, र्समध्ये सन्िोर् 
कुमार यादव, रामप्रसाद सार्कोटा, केदारमचण भट्टराई सम्पमेमलि वटम रुर्ा प्रथम, छववरार् 
ढुङ्गाना, उद्धव डुम्र,े िारा खमिवडा सम्पमेमलि वटम अवर् दोस्रो र सदन राई, समिस र्ौडेल, 
देवकी भसुाल सम्पमेमलि वटम गौरी िेस्रो भएका मथए र्सलाई िमश्ः नौ हर्ार, छ हर्ार 
र िीन हर्ार रुर्ैँया र्रुस्कार प्रदान गररएको मथयो। 

छ. ह.स.िा., का.स., माली र कुचिकारहरूको कायपसम्पर्ादन अवस्था अध्ययन, मूल्याङ्कन िथा 
प्रोत्साहन मसफाररस उर्समममि 

सचिवालयका सहसचिव श्री मनोर्कुमार मगरीयूयूको संयोर्कत्वमा ६ र्ना सम्पमेमलि 
का.स./िाइभर/िगैंिे/मालीहरुको कायपक्षमिा मूल्यांकन उर्समममि गठन गररएको 
मथयो।सचिवालयमा स्थायी िथा करार सेवामा कम्पिीमा १ वर्प कायपरि कमपिारीहरुले 
सचिवालयमा गरेका कायपसम्पर्ादनलाई ववमभन्न मार्दण्ड माफप ि मूल्याङकन गरी प्रोत्साहन 
स्वरुर् ६ र्ना कमपिारीहरुलाई सङ् घीय संसद् सेवा र्दवसको उर्लक्ष्यमा र्नवह र्ाँि 
हर्ार रुर्ैँया र प्रमाणर्त्र प्रदान गररएको मथयो। 

ि.सं. नाम, थर समूह/र्द 

१. श्री मनीरार्ा महर्पन हलकुा सवारी िालक (र्ाँिौ) 

२. श्री सदुशपन ढुङ्गाना कायापलय सहयोगी (करार) 

३. श्री लक्ष ुिर्गाईँ कायापलय सहयोगी (करार) 

४. श्री दशरथ भट्ट कायापलय सहयोगी (करार) 
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५. श्री लमलिादेवी र्ासवान कायापलय सहयोगी (करार) 

६. श्री िामलका दलुाल कायापलय सहयोगी (करार) 

र्. विकेट प्रमियोमगिा उर्समममि  

सचिवालयका सहसचिव (काननु) श्री लक्ष्मी प्रसाद गौिमयूयूको  संयोर्कत्वमा ७ र्ना 
सम्पमेमलि विकेट प्रमियोमगिा उर्समममि गठन गररएको मथयो।सचिवालयका 
कमपिारीहरुिाट प्रमियोमगिाका लामग उछि माग भई आएकोले सचिवालयमा र्वहलो र्टक 
विकेट प्रमियोमगिा सञ्चालन गररएको मथयो। मममि २०८२।०८।२४ र २५ गिे र्लु्िोक 
इचन्र्मनयररङ कलेर्को विकेट मैदानमा सञ्चालन भएको मथयो।उक्त प्रमियोमगिामा ४ वटा 
वटम Parliament Strikers, Federal XI, Federal Thunders र Techno Warriors सहभामग 
भएका मथए, प्रत्येक वटममा १४ र्ना खेलामड सवहि कुल ५६ खेलामड सहभामग भएका 
मथए। उक्त प्रमियोमगिामा वटम Federal XI ववरे्िा र Federal Thunders उर्ववरे्िा भएको 
मथयो।ववर्यी टोमललाई सङ् घीय संसद् सेवा र्दवसको अवसरमा प्रमाणर्त्र र मेडल प्रदान 
गररएको मथयो।
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झ. मूल समारोह सञ्चालन िथा व्यवस्थार्न उर्समममि  

१८ औ ँ सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस कायपिमका अवसरमा सचिवालयका सहसचिव श्री 
हृदयराम महर्पनयूयूको  संयोर्कत्वमा मममि २०८२ मंमसर २८ गिे सङ् घीय संसद् सेवा 
र्दवस मूल समारोह कायपिममा सङ् घीय संसद्का महासचिव र्द्म प्रसाद र्ाण्डेयको 
अध्यक्षिामा सञ्चालन भएको मथयो।उक्त समारोहमा प्रमखु आमिमथको रुर्मा प्रमिमनमि 

सभाका सम्पमाननीय सभामखु श्री देवरार् चघममरे, ववचशष्ट अमिमथको रुर्मा राविय सभाका 
सम्पमाननीय अध्यक्ष श्री नारायण प्रसाद दाहाल, मिशरे् अमिमथको रुर्मा कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला मन्त्री श्री अमनल कुमार मसन्हा, माननीय उर्सभामखु श्री इचन्दरा राना, 
माननीय उर्ाध्यक्ष श्री मिमला चघममरे, ववमभन्न संसदीय समममिका सभार्मिहरु नेर्ाल 
सरकारका मखु्य सचिव र ववमभन्न मिचशष्ट व्यचक्तत्व लगायि सचिवालयका सम्पर्णुप कमपिारी, 
मयापदार्ालक िथा सरुक्षाकमी र र्त्रकारहरुको उर्चस्थमि रहेको मथयो। 
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सङ् घीय संसद् सेवा र्दवसको अवसरमा सरकारी सेवामा २५ वर्प सेवा अवमि र्गेुका 
सङ् घीय संसद् सेवाका ३ र्ना िर्चशल िमोचर्मका कमपिारीहरुलाई दीघपसेवा र्दक 
र्रुस्कार सङ् घीय संसद्का महासचिविाट र्रुस्कार घोर्णा भएको मथयो। 

 

ि.स. र्द, नाम थर र्रुस्कार कैवफयि 

१ उर्सचिव श्री सञ्जय दाहाल  दीघपसेवा र्दक र्रुस्कार   

२ उर्सचिव श्री र्षु्र् प्रकाश खनाल  दीघपसेवा र्दक र्रुस्कार   

३ उर्सचिव श्री रामप्रसाद गैरे  दीघपसेवा र्दक र्रुस्कार   

 

सङ् घीय संसद् सचिवालय कमपिारी प्रशासन मनयमावली २०६५ को मनयम ११३ को 
व्यवस्था िमोचर्म सङ् घीय संसद् सेवा र्दवसको अवसरमा १ र्नालाई सवोत्कृष्ट सङ् घीय 
संसद् र्रुस्कार, १ र्नालाई उत्कृष्ट सङ् घीय संसद् सेवा र्रुस्कार र २ र्नालाई सङ् घीय 
संसद् सेवा र्रुस्कार िर्चशल िमोचर्मका कमपिारीलाई सङ् घीय संसद्का महासचिविाट 
र्रुस्कार घोर्णा भएको मथयो। 

ि.स. र्द, नाम थर र्रुस्कार कैवफयि 

१. सहसचिव श्री मनोर्कुमार मगरी   सवोत्कृष्ट सङ् घीय संसद् सेवा 
र्रुस्कार 

  

२. शाखा अमिकृि श्री र्यराम खड्का  उत्कृष्ट सङ् घीय संसद् सेवा 
र्रुस्कार 

  

३. मसमनयर प्रसे टेचक्नमसयन श्री कृष्णकला 
र्ौडेल  

सङ् घीय संसद् सेवा र्रुस्कार   

४. कायापलय सहयोगी (रा.र्.अनं. र्ाँिौ) श्री 
गणेश महर्पन 

सङ् घीय संसद् सेवा र्रुस्कार   

 

समग्रमा १८ औ सङ् घीय संसद् सेवा र्दवस २०८२ मामथ उल्लेचखि ववमभन्न प्रमियोमगिा 
िथा कायपिमका साथ भव्य र सभ्य रुर्मा सम्पर्न्न गररयो । 
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3.1.5.2 सूिना िथा अमभलेख व्यवस्थार्न शाखा 

यस शाखाले मूलि्ः सूिनाको संकलन, प्रशोिन िथा भण्डार गने कायप गदपछ। यस 
शाखाले संसदीय अमभलेखहरुको व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायपका साथै सङ् घीय संसद्का सदस्य 
िथा रू्वप संसद् सदस्य, संसदीय ररर्ोवटपङ्ग गने र्त्रकारलाई र्ररिय र्त्र ियार गरी उर्लब्ि 
गराउने कायप गदपछ । सूिना अमिकारीको सचिवालयसमेि रहेकोले यस शाखाले सूिना 
मागसम्पिन्िी मनवेदनहरुको प्रकृयागि कायपसमेि गदपछ । सांसद सवुविा व्यवस्थार्न 
शाखाले र्ारी गने स्वकीय सचिवहरुका र्ररिय र्त्रसमेि हाललाई यसै शाखािाट र्ारी 
गनेगरी मनदेशन भएअनसुार उक्त शाखाले गरेको मसफाररसका आिारमा त्यस्िा 
र्ररियर्त्रहरुसमेि ियार गरी गराउँदै आइरहेको छ। यस शाखाले यस अवमिमा गरेका 
कामहरुको वववरण उर्लब्ि मनम्पनानसुार प्रस्ििु गररएको छ्ः  

र्ररिय र्त्र वविरण गररएको वववरण 

र्ररिय र्त्रको प्रकार नया ँर्ारी नवीकरण 
र्म्पमा सङ्ख्या 

प्रमिमनमि सभा सदस्य 
0  0 

राविय सभा सदस्य 
6  6 

संवविान सभा सदस्य 
5  5 

रू्वप सासंद 
3  3 

स्वकीय सचिव (प्रमिमनमि सभा) 2 2 4 

स्वकीय सचिव (राविय सभा) 2 5 7 

सञ्चारकमी (संसद् प्रवेश र्ास) 3 21 24 

कुल र्म्पमा 21 28 49 
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सूिनाको हक िमोचर्म उर्लब्ि गराइएका सूिनासम्पिन्िी वववरण्ः  
सूिना मागकिाप सूिनाको ववर्य उर्लब्ि गराइएको 

मममि 
अचस्मि  गौिम मडचर्टल हाचर्रीको सम्पिन्िमा 

र्ानकारी। 
२082/07/23 

राविय सूिना आयोग/ 
सागर र्ोशी (र्नुरावेदन) 

सागर र्ोशीिाट माग भएको सूिना 
सम्पिन्िमा। 

२082/08/10 

राविय सूिना आयोग/ 
सागर र्ोशी (र्नुरावेदन) 

सागर र्ोशीिाट माग भएको सूिना 
सम्पिन्िमा। 

2082/08/10 

ििमान ववश्वकमाप  २०८२ मा राविय सभामा कायपकाल 
समाप्त हनु ेमाननीयको वववरण। 

२082/08/11 

वविम मसंह ठकुरी  सचिवालयिाट खररद भएको Pantum 

Brand को  वप्रन्टर सम्पिन्िमा 
र्ानकारी। 

२082/08/21 

राविय सूिना आयोग/ 
अचस्मि 
गौिम(र्नुरावेदन) 

अचस्मि  गौिमद्वारा माग भएको सूिना 
उर्लब्ि गराउने आदेश। 

२082/8/24 

सागर र्ोंशी २०७५ मा र्ारी र्नस्वास््य ऐन 
संशोिन गने सम्पिन्िमा 

२082/09/19 

वववेक िौिरी  संवैिामनक दस्िावेर् सम्पिन्िी 
र्ानकारी। 

2082/09/01 

अमभलेख व्यवस्थार्नका लामग ववमभन्न समममि, मनर्ी सचिवालय िथा शाखाहरूमा 
सम्पर्कप  गरी अमभलेखहरू सङ्कलन, सूिनाको हकसम्पिन्िी ऐन, २०६४ को दफा ५ िथा 
सूिनाको हकसम्पिन्िी मनयमावली, २०६५ िमोचर्म प्रकाचशि वववरणका लामग सामग्री 
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सङ  कलन, अध्ययन र रूर्सुम्पिन्िी कायपका साथै अन्य मनयममि कायपहरू सम्पर्ादन हुँदै 
आइरहेका छन।् 

3.1.5.3 आमथपक प्रशासन शाखा 
 आ.व.0८१/८२ को ववमनयोर्न, रार्स्व, िरौटी, कायप सञ् िालनको महालेखा 

र्रीक्षकको कायापलयिाट अचन्िम लेखार्रीक्षण सम्पर्न्न गराइएको छ ।  
 आमथपक प्रशासनसँग सम्पिचन्िि महाशाखा/शाखािाट माग गररएको राय समयमा 

नै उर्लब्ि गराउन ेगररएको छ । 
 सचिवालयको वेरुर्कुो लगि अद्यावमिक गरी सम्पर्रीक्षणको लामग ियार 

गररएको छ।  
 सचिवालयमा हनुे खररद प्रकृयामा सहर्ीकरण गने िथा शाखामा रे्श हनु 

आएका ववल भरर्ाईहरु समयमै मनयमानसुार भकु्तानी गररएको छ । 

मस.नं. व.उ.मस.नं. वावर्पक िरे्ट 

र्वहलो तै्रमामसक खिप 

खिप 
ववत्तीय 

प्रगमि 

िाल ु

202000013 51,900,000।00 8,978,012।08 17.30 

202000113 914,700,000।00 37,458,305।38 4.10 

202000123 534,100,000।00 75,800,871।28 13.96 

र्म्पमा 
1,509,700,000।0

0 

122,237,188।7

4 
8.10 

रू्चँर्गि 202000124 102,200,000।00 11,790,752।00 11.54 

र्म्पमा 102,200,000।00 11,790,752।00 11.54 

 यस वर्पको दोस्रो तै्रमामसकमा कुल ववत्तीय प्रगमि रू्रँ्ीगि िफप  ११.५४ प्रमिशि 
र िा.ल.ु िफप  ८.१० प्रमिशि भएको छ । 
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3.1.6  सासंद सवुविा व्यवस्थार्न महाशाखा 
यस महाशाखाअन्िगपि सांसद सवुविा व्यवस्थार्न र संसदीय दल समन्वय शाखा रहेका 

छन।् २०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट 
सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.6.1 सासंद सवुविा व्यवस्थार्न शाखा 

 सङ् घीय संसद्, राविय सभाका माननीय सदस्यहरुलाई स्वास््य इकाईिाट 
आिारभिू स्वास््य सेवा एवम ्प्रचेस्ि्सनिमोचर्म और्िी प्रदान गरेको।                                              

 ववमभन् न मन्त्रालय/संवैिामनक मनकाय/आयोग/कायापलय/व्यचक्तहरूिाट सङ् घीय 
संसद्, राविय सभाका माननीय सदस्यहरूको वविरण प्रयोर्नाथप प्रा् ि र्सु्िक, 
प्रमिवेदन, मनमन्त्रणा एवम ् शभुकामना र्त्रहरू वविरणका लागी आवश्यक कायप 
गरेको।  

 सङ् घीय संसद्, राविय सभाका सदस्यहरुको वववरणसम्पिन्िी वेिसाइट अद्यावमिक,  

एस.एम.एस. व्यवस्थार्नलगायिका कायपहरू गरेको।  

 सङ् घीय संसद्का र्दामिकारीहरुले मनयकु्त गने स्वकीय कमपिारीहरुको वववरण 
अद्यावमिक गने कायप सम्पर्न् न गरेको। 

 सङ् घीय संसद्, प्रमिमनमि सभाका माननीय सदस्यहरूको भाद्र मवहनाको मडचर्टल 
उर्चस्थमि वववरण ररकभरलगायिका कायप गरेको। 

3.1.6.2 संसदीय दल समन्वय शाखा 
 ववमभन ् न सङ् घीय संसदीय दलको सचिवालयको व्यवस्थार्नसम्पिन्िी आवश्यक कायप 

गरेको। 
 सङ् घीय संसदीय दलको सचिवालयको भौमिक, मानवीय, प्रववमिगि िथा मानव 

स्रोिगि व्यवस्थार्नसम्पिन्िी आवश्यक कायप गरेको। 
 संसदीय दलको सचिवलायमा हनुे ववमभन् न रार्नीमिक दलको िैठक 

व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप गरेको। 
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 संसदीय दलको कायापलयमा प्रा् ि ववमभन् न अध्ययन सामग्रीहरुको वविरण र वर्र्न 
होल व्यवस्थार्नसम्पिन्िी आवश्यक कायप गरेको। 

 ववमभन् न संसदीय दलका र्दामिकारी िथा सदस्यहरूलाई संसदीय कायपमा आवश्यक 
सहयोग गरेको।  

3.1.7  आन्िररक सेवा िथा योर्ना व्यवस्थार्न महाशाखा 
यस महाशाखाअन्िगपि आन्िररक सेवा िथा योर्ना शाखा र सवारी शाखा रहेका छन।् 

२०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट 
सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.7.1 आन्िररक सेवा िथा योर्ना शाखा 
1. सचिवालयमा आवश् यक मालसामान िथा सेवा खररदसम्पिन्िी सावपर्मनक खररद ऐन 

2064 र सावपर्मनक खररद मनयमावली, 2064 द्वारा मनदेचशि प्रकृयािमोचर्म 
गररएका िोलर्त्र िथा मसलिन्दी दरभाउर्त्रसम्पिन्िी वियाकलार्हरु देहायिमोचर्म 
रहेक छन।् 

िोलर्त्र/दरभाउर्त्रसम्पिन्िी वियाकलार् 

ि.स िोलर्त्र/दरभाउर्त्रको वववरण 
र्म्पमा  
आइटम  

कैवफयि 

1)  

The Procurement of Supply and 

Delivery of Two-Wheeler Vehicles 

(Motorcycle), IFB No.: 

FPS/NCB/GOODS/2082-083/04 

26 

श्री र्गदम्पिा मोटसप 
प्रा .मल. , नक्साल, 
काठमाण्डौसँग सम्पझौिा 
गररएको। 

2)  

The Procurement of Supply and 

Delivery of Two-Wheeler Vehicles 

(Motorcycle), IFB No.: 

FPS/NCB/GOODS/2082-083/05 

15 

श्री मभ. चर्. अटोमोिाइल्स 
प्रा.मल. नक्साल, 
काठमाडौंसँग सम्पझौिा 
गररएको। 
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ि.स िोलर्त्र/दरभाउर्त्रको वववरण 
र्म्पमा  
आइटम  

कैवफयि 

3)  

The Procurement of Supply and 

Delivery of Desktop Computer, 

Laptop Computer and Printer 

IFB No.: FPS/NCB/GOODS/2082-

083/06 

05 

श्री द वेभ्स ग्ररु् रेमडङ् ग 
प्रा .मल. , लैनिौर ,
काठमाण्डौसँग सम्पझौिा 
गररएको। 

1. सचिवालयको र्ररसरमभत्र रहेका खानेर्ानी, ढल मनकास, सरसफाई, िगैंिा 
व्यवस्थार्नलगायिका कायप मनयममि रूर्मा सम्पर्न्न गरेको।  

2. स्वीकृि िरे्टअनसुार संसद् र सचिवालयको लामग आवश्यक मालसामानहरुको 
खररद र आरू्मिपसम्पिन्िी व्यवस्था ममलाउन ेकायप सम्पर्न्न गरेको। 

3. भवनहरु समय समयमा मनरीक्षण गने र आवश्यकिानसुार त्यसको ममपि सम्पभार 
गने, गराउने कायप मनयममि रूर्मा सम्पर्न्न गरेको।  

4. ववगिमा सङ् घीय संसद्अन्िगपिको प्रमिमनमिसभाको कृवर् िथा प्राकृमिक स्रोि 
समममिले प्रयोग गरेको हललाई ममपि र ववस्िार गरी राविय सभाको िैठक 
सञ् िालनको लामग आवश्यक व्यवस्थार्न गनेसम्पिन्िी कायप सम्पर्न्न गरेको । 

क्षमि भएका सवारी सािनहरू्ः- 
(क) र्लेर रू्णपरूर्मा क्षमि भएका गाडीको सङ्ख्या्ः १८ (सचिवालय-१४, वानेश्वर-

२, रेल्वे ववभाग-१, भक्तर्रु-१) 
(ख) आचंशक रूर्मा क्षमि भएक गाडीको सङ्ख्या्ः ७ (सचिवालय-६, िावहर-१) 
(ग) र्लेर रू्णपरूर्मा क्षमि भएका मोटरसाइकल र स्कुटरको सङ्ख्या्ः ३७ 

(सचिवालय-३६, िावहर-१) 
(घ) आचंशक रूर्मा क्षमि भएका मोटरसाइकल र स्कुटरको सङ्ख्या्ः १० 

(सचिवालय-९, िावहर-१) 
(ङ) हराएका मोटरसाइकलको सङ्ख्या्ः २ (सचिवालय) 

क्षमि भएका भवन िथा चर्न्सी मालसामानहरू्ः- 
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(क) नरे्ाली कागँ्रसे संसदीय दलको कायापलय र कायापलयमा भएको क्षमिको वववरण्ः- 
1. प्रमिमनमि सभाका संसदीय दलका नेिाको कायपकक्ष र भेटघाट कक्ष र्लेर 

रू्णपरूर्मा क्षमि भएको।  

2. रावष्टय सभाका संसदीय दलका नेिाको कायपकक्ष आचंशक क्षमि र प्रमखु 
सिेिकको कायपकक्षको ढोका र्लेको। 

3. सोफा, टेिल, कुसी, ए.सी., कम्प्यटुर,  मभते्त घडी, र्ङ्खालगायिका २१ प्रकारका 
कायापलयसम्पिन्िी सामान र्लेको र ११ प्रकारका ववद्यिुीय सामान र्लेको। 

(ख) न.े क. र्ा. एमाले संसदीय दलको कायापलय र कायापलयमा भएको क्षमिको वववरण्ः- 
1. प्रमिमनमि सभाका संसदीय दलका निेाको कायपकक्ष, गो्य/भेटघाट कोठा र 

कम्प्यटुर अप्रटेर िस्ने कमपिारी कक्ष र्लेर रू्णपरूर्मा क्षमि भएको।  

2. प्रमिमनमि सभाका संसदीय दलका उर्निेाको कायपकक्ष र गो्य/भेटघाट कोठा 
र्लेर रू्णपरूर्मा क्षमि भएको।  

3. सोफा, टेिल, कुसी, ए.सी., कम्प्यटुर,  मभते्त घडी, र्ङ्खा, गलैिा, झण्डा, हटर्ट, 
यूर्ीएसलगायिका ६९ प्रकारका कायापलयसम्पिन्िी सामान र्लेको र १७ 
प्रकारका ववद्यिुीय सामान र्लेको। 

(ग) सङ् घीय संसद् सचिवालयको वप्रफ्याि स्टोर र उक्त स्टोरको रू्वपिफप को िौरमा भएका 
क्षमिको वववरण्ः 
1. सोफा, टेिल, कुसी, दरार्, यापकलगायिका फमनपिरका १५१ प्रकारका 

मालसामानहरू र्लेको। 

 

 

 

(घ) सङ् घीय संसद् सचिवालय, भवन नं.- १ र सवारी सािान व्यवस्थार्न शाखाको 
गोदाममा भएको क्षमिको वववरण:- 
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1. भवन नं. १ को रू्वपिफप  रहेको प्रवेशद्वारको ढोका र्लेको। मभत्तामा आगो 
लागेर िवुाले कालो भएको। झ्यालको मससा फुटेको, िवकप एको। अन्िरापविय 
सम्पिन्ि र र्यपटन समममिको िैठक कक्षको दईुओटा एसीको आउट डोर यमुनट 
र्लेको । 

2. सवारी सािान व्यवस्थार्न शाखाले प्रयोग गने टहरा र कोठा आगलागी हुँदा 
१४ प्रकारका मालसामान र्लेको । 

3. भवन नं.-१ को र्नसम्पर्कप -दिाप िलानी एकाइको कम्प्यटुर, वप्रन्टरसवहि ४ 
प्रकारका सामान िोरी भएको ।  

(ङ) रा.स्व.र्ा., रा.प्र.र्ा., र्.स.र्ा., ना.उ.र्ा. र र्नमि र्ाटी संसदीय दलको कायापलयमा 
भएको क्षमिको वववरण्ः- 
1. रा.स्व.र्ा., रा.प्र.र्ा., र्.स.र्ा., ना.उ.र्ा. र र्नमि र्ाटी संसदीय दलका 

र्दामिकारी िथा सचिवालयका कमपिारीहरूका कायपकक्ष िथा िैन क कक्षमा 
आगर्ानी िथा िोडफोड भई रू्णप एवम ्आचंशक क्षमि हुँदा सोफा, टेिल, कुसी, 
ए.सी., कम्प्यटुर,  मभते्त घडी, र्ङ्खा, झ्याल, ढोका,लगायिका ६१ प्रकारका सामान 
रू्णप एवम ्आचंशक क्षमि भएको र १३ प्रकारका ववद्यिुीय सामान र्लेको। 

(ि) ववचशष्ट संरिना सञ् िालन िथा व्यवस्थार्न ववकास समममिअन्िगपि रहेको नया ँवानशे्वर, 
काठमाडौँचस्थि अन्िरापविय सम्पमेलन केन्द्रको भवन (सङ् घीय संसद् भवन) र र्ररसर 
क्षते्रमा सङ् घीय संसद् सचिवालयले भाडामा मलई प्रयोगमा रहेका सिै संरिनामा भएको 
मालसामानको क्षमिको वववरण (१३५ प्रकारका मालसामान क्षमि भएको):- 
1. ववमभन्न प्रकारका टेवलु, कुसी, मेि, सोफा, दरार्, वर्र्न होला, रोिम, दरार्, 

गलैँिालगायिका फमनपिरहरू । 
2. ववमभन्न वकमसमका क्यामेरा र क्यामेराका सामानहरू, माइक, चस्र्कर, ममक्सिर, 

टेमलमभर्न, चस्िन, सीसीटीभी, माइिोफोन, हेडफोन, वकीटकी, अमडयो 
मभमडयोलगायि श्रव्यदृश्यसम्पिन्िी मालसामानहरू । 

3. कम्प्यटुर, वप्रन्टर, फोटोकर्ी मेमसन, नास मडभाइस, यूर्ीएस, हाडप मडक्स, मेमोरी 
काडप, फाएरवाल मडभाइसर्स्िा प्राववमिर्न्य मालसामानहरू । 
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4. 02 Machine, 02 Cylinder, First Aid Box, Sanitizer, SPO2 Machine, BP Set, 

Landset, ग्लकुोममटरलगायि और्मिर्न्य सामानहरू । 
5. संसद्को िैठक व्यवस्थार्नमा खवटने कमपिारी िथा मयापदार्ालका 

र्ोर्ाकलगायिका सामानहरू । 
3.1.7.2 सवारी  शाखा 

 सङ् घीय संसद् सचिवालयका र्दामिकारी िथा कमपिारीहरुलाई मनयममि इन्िन 
कुर्न वविरण कायप। 

 सङ् घीय संसद्का विपमान िथा र्वुप सदस्यहरु/र्दामिकारीहरु, संवविान सभाका 
सदस्यहरु/र्दामिकारीहरु एवं सङ् घीय संसद् सचिवालयका कमपिारीहरुलाई 
मसंहदरिार प्रवेशका लामग 6 वटा सवारी र्ास वविरण कायप।  

 सङ् घीय संसद्का विपमान िथा र्वुप सदस्यहरु/र्दामिकारीहरु एवं संवविान सभाका 
सदस्यहरु/र्दामिकारीहरुका मनर्ी सवारी िालकहरुलाई 5 वटा िालक र्ररिय 
र्त्र वविरण कायप। 

 सङ् घीय संसद् सचिवालयका 12 वटा सवारी सािनहरुको मिमा गने कायप।  

 िार र्ाङ्ग्र ेसवारी सािनहरुको 45 र्टक सचिवालय िावहर वकप शर्मा लमग ममपि 
गने कायप।  

 स्वीकृि िोलर्त्रिमोचर्म सवारी स्रे्यर र्ाट्सप खररद गने िथा मागअनसुार मनकासी 
गने, चर्न्सी कारोिारहरु र सवारी सािन ममपिको अमभलेख PAMS V2 Software 
मा राख् न ेकायप। 

 आचंशक क्षमि भएका सवारीहरूको ममपि प्रवकयामा राखेको। 

 संसदीय र्दामिकारी, सचिवालयका र्दामिकारी िथा उर्सचिव समूह, सचिवालयका 
कमपिारीहरुका लामग र र्लुमा साना, ठूला सवारी सािनहरु दैमनक सञ् िालन गने 
िथा सरसफाई गने कायप । 

 इन्िन खर्ि िार्िको मिल रकम भकु्तानी, सवारी सािनहरुको ममपि िथा स्रे्यर 
र्ाट्सप खररद िार्िको मिल रकम भकु्तानीका लामग आमथपक प्रशासन शाखामा 
मसफाररस गरी र्ठाउने कायप । 

 आवश्यकिाअनसुार सवारी सािन व्यवस्थार्न शाखासँग सम्पिचन्िि ववमभन् न 
कागर्ािहरु, सूिना िथा अमभलेखहरु उर्लब्ि गराउने कायप ।  
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3.1.8  अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय महाशाखा 

यस महाशाखाअन्िगपि अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखा रहेको छ। २०८२ 
कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य 
कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.8.1 अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखा 
अन्िरार् ् वरय कायपिम/सम्पमेलन मा नरे्ाली प्रमिमनमिमण्डलको सहभामगिा  

कायपिमको नाम सङ् घीय संसद्का सदस्य सङ् घीय संसद् 
सचिवालयका 
कमपिारी 

अन्य 

151th Assembly of 

Inter 

Parliamentary 

Union-IPU 

   19–23 October, 

2025 

  Jeneva, 

Switzerland 

 सम्पमाननीय अध्यक्ष 
नारायण प्रसाद दाहाल- 
राविय सभा 

 माननीय गोर्ी िहादरु 
साकी अछामी- सदस्य, 

राविय सभा 
 माननीय मदन कुमारी 

शाह -सदस्य, राविय 
सभा 
 

  

Meeting of 

Association of 

Secretaries 

General of 

Parliament 

(ASGP)  

 19 – 23 October, 

2025 

  श्री र्द्म प्रसाद 
र्ाण्डेय-महासचिव 

 श्री रोर्नाथ 
र्ाण्डे - सचिव 

 श्री िमििा ममश्र 
- सहसचिव 
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 Jeneva, 

Switzerland 

Peace, Security 

and Development 

ववर्यक सम्पमेलन 

 11 – 12 

November, 2025 

 Pakistan 

 माननीय उर्सभामखु 
इचन्दरा राना  

 

 श्री हकप  रार् राई 
- सचिव, प्रमिमनमि 
सभा सङ् घीय 
संसद्  

 

 श्री शखेर 
अमिकारी - 
सम्पमाननीय 
सभामखुयूयू
को प्रसे 
ववज्ञ/सल्लाह
कार 

चशर् ् टािार भेटघाट 

 
 

 

 

 

 

 

ि.सं. मममि वववरण स्थान 

१. 2082/09/06 

सङ् घीय संसद् प्रमिमनमि सभाका 
सम्पमाननीय सभामखु र राविय सभाका 
सम्पमाननीय अध्यक्षसँग नेर्ालका लामग 
र्नवादी गणिन्त्र िीनका रार्दूि H.E. 

Mr. CHEN Song को  मिदाइ भेट  

सम्पमाननीय 
सभामखुयूयू र 
अध्यक्षयूयूको 
कायपकक्ष 
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3.1.9   प्रववमि व्यवस्थार्न महाशाखा 
यस महाशाखाअन्िगपि सूिना प्रववमि शाखा, श्रव्य दृश्य शाखा, ववद्यिु शाखा र मदु्रण 

िथा प्रकाशन शाखा रहेका छन।् २०८२ कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस 
महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार 
रहेको छ । 

3.1.9.1 सूिना प्रववमि शाखा 
 इन्टरनेट र नेटववकप ङ सञ् िालन र व्यवस्थार्नसम्पिन्िी मनयममि कायपहरू गरेको, 
 ववमभन्न समममि, महाशाखा र शाखालाई Website मा सामग्रीहरू व्यवस्थार्न र 

प्राववमिक समस्याहरूको समािान िथा र्रामशपसम्पिन्िी मनयममि कायप गरेको, 
  संसद्का र्दामिकारी, सदस्य िथा कमपिारीहरूको सरकारी डोमेनमा 

सञ्चामलि Email Account व्यवस्थार्नसम्पिन्िी कायप गरेको, 
  Web SMS System मा Contact Management र प्राववमिक सहयोग िथा 

र्रामशपसम्पिन्िी मनयममि कायप गरेको, 
  सचिवालयमा खररद हनुे कम्प्यटुर र नेटववकप ङ सामग्रीहरूको स्रे्मसवफकेशन ियार 

गने र सामग्री खररद भइसकेर्मछ स्रे्मसवफकेशनिमोचर्म ठीक भए नभएको 
िेकर्ाँि गरेको, 

  राविय सभाको िैठक कक्षमा नेटवकप , इन्टरनेट सञ् िालनलगायि सूिना 
प्रववमिर्न्य कायपहरू गरेको, 

 आवश्यकिाअनसुार सूिना प्रववमिसम्पिन्िी राय/र्रामशपसम्पिन्िी कायप गरेको। 

3.1.9.2 ववद्यिु शाखा 
 सङ् घीय संसद् राविय सभाको िैठक सञ् िालनको लामग ववद्यिुसम्पिन्िी सम्परू्णप 

कायपहरु गरेको। 

 सम्पमाननीय सभामखुयूयू, सम्पमाननीय अध्यक्षयूयू, मा. उर्सभामखुयूयू, मा.उर्ाध्यक्षयूयू, 

महासचिवयूयू, सचिवयूयूहरmको कायपकक्ष, महाशाखाहरु, शाखाहरु, समममिहरु, संसदीय 
दलको कायापलयहरु र सचिवालय र्ररसरमा  ववद्यिु ममपि िथा सिुार कायप 
गरेको। 
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 ववद्यिु आरू्मिप नभएको िेलामा रे्नेरेटर सञ् िालन गरेको । 

3.1.9.3 मदु्रण िथा प्रकाशन शाखा 
 सङ् घीय संसद् सचिवालय लेटर हेड छर्ाई   
 राविय सभा एकीकृि प्रमिवेदन छर्ाई र वाईचण्डङ 

 राविय सभा समममिहरु लेटर हेड छर्ाई  
 राविय सभा कयपव्यवस्था शाखा (दैमनक कायपसूिी,वािनर्त्र र कायपवृि) छर्ाई र 

वाईचण्डङ 
 फैसला संग्रह छर्ाई र वाईचण्डङ 
 सवारी लगिकु छर्ाई र वाईचण्डङ 
 स्मारीका २०८२ छर्ाई र वाईचण्डङ 
 संसद् सेवा र्दवसको प्रमाण J र्त्रहरु छर्ाई 
 अन्य ववववि छर्ाई र वाईचण्डङ 

3.1.9.4 श्रव्य/दृश्य शाखा 
 सङ् घीय संसद्का िैठक सञ्चालनका लामग नयाँ िानेश्वरमा रहेको ववचशष्ट संरिना 

सञ्चालन िथा व्यवस्थार्न ववकास समममिको भवन प्रयोग गदे आएको भए िार्मन 
र्मछल्लो समय देशमा भएको नवयवुाको आचन्दलनले ववर्शे र्ररचस्थमिको सरृ्ना 
भएकाले राविय सभाको िैठक संञ्चालन गनप सम्पभव नभएकाले सचिवालय र्ररसरमा 
रहेको कृवर् िथा प्राकृमिक स्रोि समममिको हललाई सभाको िैठक संञ्चालन गनप 
Upgrade गररएको। 

 कृवर् िथा प्राकृमिक स्रोि समममिको हललाई Upgrade गनप: Audio conferencing 

infrastructure, Public Address System, Plenary Hall Video Wall Display 

System, YouTube Broadcasting infrastructure installation गररएको। 
 कृवर् िथा प्राकृमिक स्रोि समममिको हललाई Upgr ade गरी infrastructure install 

गनप्ः Technical Specification र Signal Flow Pattern Design गररएको। 
 सभा/समममिहरुको िैठकमा Audi o/vi deo रेकमडपङ गररएको । 
 सभा/समममिहरुको िैठकमा रेकमडपङ्ग गरेको सम्परू्णप सामाग्रीहरुको उचिि भण्डारण 

गररएको । 
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 सभा/समममिहरु िैठकमा गरेका गमिववमिहरुको श्रव्यदृश्य सामाग्री ियार 
गररएको। 

 सभा िथा समममिहरुमा चखचिएका श्रव्यदृश्य सामाग्री सम्पर्ादन गररएको । 
 सम्पर्ार्दि मभमडयोहरुलाई व्यवस्थीि रुर्ले भण्डारण गररएको । 
 प्रविया िमोचर्म आएका सम्पर्ार्दि सामाग्री माग भए िमोचर्म उर्लब्ि 

गराइएको। 
 सम्पर्ार्दि सामाग्रीहरुलाई आवश्यक्ता अनसुार प्रसारण योग्य िनाइएको । 
 सभाको मनदेशन िमोचर्म मभमडयो सामाग्री सम्पर्ादन गरर वविरणको व्यवस्था 

ममलाइएको। 
 Youtube live िाट सभा िथा समममिहरुमा चखचिएका श्रव्यदृश्य सामाग्री प्रत्यक्ष 

प्रसारण गररएको। 
 इलेक्रोमनक्स सामानहरुको प्राववमिक specification ियार गररएको । 
 ववमभन्न समममिहरुका सभा हलमा र्मडि Audio conference system मा आएका 

समस्याहरु troubleshoot  गरर मनराकरण गररएको।  
 शाखाको कामसँग सम्पिचन्िि सूिना, ि्याङ्क, कागर्ाि, र्ररर्त्र िथा आदेश, 

मनणपयहरुका अमभलेख अद्यावमिक गररएको । 
 आफ्नो शाखामा रहेका फाइल िथा अन्य कागर्ािहरुको अमभलेख राचखएको। 

3.1.10 कानूनी र्रामशप महाशाखा 
यस महाशाखाअन्िगपि काननुी र्रामशप शाखा रहेको छ। २०८२ कामिपक १ गिेदेचख 

र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य कायपहरूको संचक्षप्त 
वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.10.1 कानूनी र्रामशप शाखा 
 ववमभन् न ववर्यहरुका 21 (एक् काइस) थान ररट मनवेदनको मलचखि र्वाफ 

सम्पिचन्िि अदालिहरुमा प्रवेर्ि गररएको। 
 नेर्ाल रार्र्त्रमा सूिना प्रकाशनाथप १0 (दश) थान सूिना कानून, न्याय िथा 

संसदीय माममला मन्त्रालयिाट सम्पर्ादन गरी मदु्रण ववभागमा र्ठाइएको।  
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 सङ् घीय संसद् र सङ् घीय संसद् सचिवालयसँग सम्पिचन्िि मदु्दाका सम्पिन्िमा 
सवोछि अदालि, अन्य अदालि र महान्यायामिवक्ताको कायापलय िथा सरकारी 
ववकल कायापलयहरुसँग आवश्यक समन्वय एंव सहचर्करण गररएको।  

 साथै, यस महाशाखा/शाखािाट सम्पर्ादन हनुे अन्य दैमनक कायपहरु, आन्िररक र 
िाह् य र्त्रािारहरु, समन्वय िथा काननुी र्रामशपलगायिका कायपहरु मनरन्िररुर्मा 
सम्पर्ादन गररएको।  

3.1.11 संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान महाशाखा 

यस महाशाखाअन्िगपि संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान शाखा, र्सु्िकालय शाखा, 
प्रत्यायोचर्ि व्यवस्थार्न अध्ययन शाखा र नागररक सम्पिन्ि शाखा रहेका छन।् २०८२ 
कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य 
कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.11.1 संसदीय अध्ययन िथा अनसुन्िान शाखा 
 ि्य र्चुस्िका (Fact Sheet) प्रकाशनको िरणमा रहेको। 

 संसदीय गमिववमिसम्पिन्िी डकुमेन्री मनमापणका लामग कायप सरुु भएको। 

 संसद् र्नपलको प्रकाशनका लामग प्राप्त लेख/रिनाहरू सम्पर्ादनको िरणमा रहेका। 

  संवैिामनक मनकायिाट प्राप्त प्रमिवेदन/मसफाररसहरूको कायापन्वयनसम्पिन्िी 
अध्ययन कायपिम स्वीकृि भई कायपसम्पर्ादनको िरणमा रहेको। 

 LDC Graduation सम्बन्ाी अध्ययन िथा अमभमखुीकरण कायपिम सम्पर्ादनको 
िरणमा रहेको।  

3.1.11.2 प्रत्यायोचर्ि व्यवस्थार्न अध्ययन शाखा 
 आ.व. २०८२/०८३ को स्वीकृि वावर्पक कायपिममा समावेश भएका 

प्रत्यायोचर्ि वविायन अध्ययन कायपिम, प्रत्यायोचर्ि व्यवस्थार्न अध्ययन 
कायपिम, नीमि र्नुरावलोकन समीक्षा कायपिम, मनयमको मूल्याङ्कन 
कायपिमलगायिका कायपिम आन्िररक सेवा िथा योर्ना शाखा माफप ि ् र्रामशप 
सेवा खररद गरी सम्पर्न्न गनप कायप प्रविया अगाडी िढाइएको।  
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3.1.11.3 र्सु्िकालय शाखा 
 र्रुाना र्सु्िकहरुको वगीकरण, वकप शीट भने, डाटावेसमा इचन्र गरी सूिीकरण 

गने, डाटावेस अद्यावमिक गने, प्रत्येक र्सु्िकमा िारकोड टाँस्ने, र्रुाना स्र्ाइन 
लेवल उक्काएर नयाँ स्र्ाइन लेवल टाँस्ने कायप िथा उक्त र्सु्िकहरुलाई र् याकमा 
कोडअनसुार शेल्भीङ गने साथै र्सु्िकहरु र् याकमा रुर् ु गरी ममलाउने कायपहरु 
गरेको।  

 रार्र्त्र र र्त्रर्मत्रकाहरु मनयममिरुर्मा सचिवालयका ववमभन्न स्थान िथा 
र्दामिकारीहरुकोमा रुर् ुिथा वविरण गने कायप गररएको। 

 “राविय सभाको ऐमिहामसक सामग्रीहरुको संकलन िथा प्रकाशनसम्पिन्िी छलफल  
कायपिम” ववर्यमा  अन्िरविय कायपिम मममि २०८२/०७/३० आयोर्ना गरी 
सम्पिचन्िि ववर्यका ववज्ञहरुसँग छलफल गरी प्रथम िरण (१.सझुाव संकलन 
कायपशाला) को कायपिम सञ् िालन गररयो।  

 UNDP को सहयोगमा करीि २ लाख रे्र् सम्परू्णप वववरण मडचर्टाइरे्शनको 
कायपमा समन्वय गरेको। 

 मडचर्टाइरे्शन कायपलाई मनरन्िरिा र्दनको लामग संवविान मनमापणका लामग 
नागररकहरु िाट संकलन गररएका सझुावहरु, ववमभन्न सन्िीहरुको सूिी ियार 
गरेको िथा मडचर्टाइरे्सन कायपमा सहर्ीकरण गरेको। 

 सम्परू्णप वववरण, सचिवालयका ववमभन्न समममिका प्रमिवेदनहरु, र्त्रर्मत्रकाहरु र 
र्सु्िकहरु अध्ययन गनप र्सु्िकालयमा आउने सचिवालयका कमपिारी िथा 
माननीययूयूहरु र अन्य िावहरी मनकायिाट आउनहुनुे र्सु्िकालय प्रयोगकिापहरुलाई 
मनयममिरुर्मा सेवा र्रु् याएको। 

  राविय सभाको २०४८ -२०५९ सम्पमका र्सु्िकालयमा उर्लब्ि भएका 
ऐमिहामसक सामग्रीहरुको सूिी ियार गररएको।  

 मडचर्टाइरे्शन कायपिाटप्राप्त e-copy (pdf) को संरक्षणका लामग भण्डारण 
(Backup) राख्न ेकायप गरेको । 
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3.1.12 मानव संसािन ववकास महाशाखा 
यस महाशाखाअन्िगपि संसदीय प्रचशक्षण शाखा, कमपिारी प्रचशक्षण शाखा, योर्ना िथा 

सङ् गठन ववकास शाखा र प्रदेश सभा सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखा रहेका छन।्२०८२ 
कामिपक १ गिेदेचख र्सु मसान्िसम्पम यस महाशाखाअन्िगपिका शाखािाट सम्पर्ार्दि मखु्य 
कायपहरूको संचक्षप्त वववरण मनम्पनानसुार रहेको छ। 

3.1.12.1 संसदीय प्रचशक्षण शाखा 
2082 र्सु 20 गिेदेचख 23 सम्पम 

कायपिमको नाम  

 ४ र्दने मडचर्टल साक्षरिासम्पिन्िी प्रचशक्षण कायपिम 

कायपिममा सहभामगिा 

 सङ्घीयिा सिलीकरण िथा राविय सरोकार समममिका माननीय सदस्यहरु। 

 

3.1.12.2 कमपिारी प्रचशक्षण शाखा 
2082 कामिपक 12 

 र्ार्ान सरकारद्वारा प्रदान गरीने अध्ययन छात्रवृचत्त JDS कायपिम "The Project 

for Human Resource Development Scholarship" Master's and Doctoral Degree 

Programme मा आवेदन प्रयोर्नाथप उर्सचिव श्री प्रदीर् गरुागाईँ, उर्सचिव श्री 
ववनोद कुमार माली, शाखा अमिकृि श्री रोशन िण्डुकार,शाखा अमिकृि श्री सर्ना 
सार्कोटा शाखा अमिकृि श्री सदन राई, शाखा अमिकृि श्री नवीन भट्टराई, शाखा 
अमिकृि श्री सरस्विी ररर्ाल, कम्प्यटुर प्रोग्रामर श्री करन िहादरु भाट, शाखा 
अमिकृि श्री मनरर् दाहाल,शाखा अमिकृि श्री कल्याणी चघममरे,शाखा अमिकृि श्री 
मभमरार् रै्शी  र शाखा अमिकृि श्री संचर्व कुमार यादवलाई मनोनयन गररएको। 
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2082 कामिपक 23 

 नेर्ाल प्रशासमनक प्रचशक्षण प्रमिठपोानमा रार्र्त्रावङ्कि ििृीय शे्रणी वा सो सरहका 
अमिकृिहरुका लामग सञ् िालन हनुे Professional Course on Management and 

Development (PCMD) मा सहभामगिाका लामग शाखा अमिकृि श्री र्यराम 
खड्कालाई मनोनयन गररएको। 

2082 मंमसर 3 

 Williams Collage/ USA  द्वारा आयोर्ना हनुे  "MA In Policy Economics" मा 
आवेदन प्रयोर्नाथप  मसमनयर इलेक्रोमनक्स इचन्र्मनयर श्री रववन्द्र ररर्ाललाई 
मनोनयन गररएको। 

2082 मंमसर 10 

 सचिवालयका रा.र्. र्द्विीय र ििृीय शे्रणीका कमपिारीहरुका लामग 30 कायपर्दन े
िाइमभङ्ग (हलकुा सवारी सािनसम्पिन्िी) िामलम सञ् िालन गने मनणपय गररएको। 

2082 मंमसर 14 

 Seoul National University/KOICA/Korea मा सञ् िालन हनुे "Master's Degree 

Program in Public Management and Administrative Reform" मा आवेदन 
प्रयोर्नाथप शाखा अमिकृि श्री नवीन भट्टराईलाई मनोनयन गररएको। 

2082 मंमसर 29 

 सचिवालयका ववद्यिु शाखामा कायपरि कमपिारीहरुका लामग 3 कायपर्दने PLC, 

SCADA र ववद्यिु ् सम्पिन्िी िामलम कायपिम काठमाडौँ ववश्वववद्यालय प्राववमिक 
िामलम केन्द्र,िमुलखेलमा सञ् िालन गने मनणपय गररएको। 

2082 र्सु 2 

 कणापली प्रदेश सभा र िागमिी प्रदेश सभाहरुमा ICT, Audio/Video Broadcasting 

सम्पिन्िी अन्िरविया कायपिम सञ् िालन गने मनणपय गररएको। 
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2082 र्सु 3 

 सङ् घीय संसद्को वविेयकको संशोिन प्रस्िावहरुमामथ छलफल हनु े
प्रमिमनमिसभािफप का 9, राविय सभा िफप का 1 गरी 10 वटा समममिहरुमा कायपरि 
कमपिारीहरु र दवैु सभाअन्िगपिका वविेयक शाखा प्रमखुहरुका लामग ६ कायपर्दन े
संसदीय प्रमिवेदन(वविेयक प्रमिवेदन) लेखनसम्बन्ाी िामलम सञ् िालन गने मनणपय 
गररएको। 

2082 र्सु 17 

 सचिवालयका सम्परू्णप वववरण शाखामा कायपरि कमपिारीहरुका लामग 5 (र्ाँि) 
कायपर्दन ेनेर्ाली व्याकरण, कम्प्यटुर सेवटङसम्पिन्िी िामलम सञ् िालन गने मनणपय 
गररएको। 
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खण्ड-िार 
  ववववि 

4.1 अन्िर-व्यवस्थावर्का संघ (Inter-Parliamentary Union-IPU) को १५१ औ ँ
महासभामा नरे्ालको सहभामगिाको र्ररिय 

१.१ र्ठृपोभमूम  

शाचन्ि, प्रर्ािन्त्र र अन्िर-व्यवस्थावर्कीय संवाद प्रवद्धपन गने उद्दशे्यले सन ् १८८९ मा 
स्थावर्ि सासंदहरूको अन्िर-व्यवस्थावर्का संघ (IPU) ववश्वभरका व्यवस्थावर्काहरूको 
कूटनीमिक संवादको प्रमखु मञ्  िको रूर्मा र्वहिान िनाएको संस्था हो। IPU ले 
अन्िरापविय कानूनको र्ालना िथा लोकिाचन्त्रक शासन र्द्धमिको ववकासमा योगदान 
र्दन्छ। IPU अन्िगपि गभमनपङ्ग काउचन्सल, स्थायी समममिहरू, कायपकारी समममि र अन्य 
मनकायहरू रहेका छन।् यी संरिनाहरूले सदस्य रािहरूलाई ववश्वव्यार्ी मदु्दाहरूमा 
सामूवहक रूर्मा छलफल गने अवसर र मञ्च दवैु उर्लब्ि गराउने गरेका छन।् शाचन्ि र 
अन्िरापविय सरुक्षा, र्दगो ववकास, प्रर्ािन्त्र र मानव अमिकार िथा संयकु्त रािसंघसम्पिन्िी 
स्थायी समममिहरू, स्वास््यलगायिका समममिहरू र अन्य सल्लाहकार समममिहरू र्मन I PU 
कै वहस्साको रूर्मा रहेका छन।् यो संघमा सदस्य संसद्हरूलाई व्यवचस्थि गनप र 
प्रमिमनमित्व गनपका लामग अविकी, अरि, एमसया-प्रशान्ि, यरेुचशया, ल्यावटन अमेररका िथा 
क्यारेमियन समूह (GRULAC) र ट्वेल्भ ्लस समूह (Twelve Plus Group) गरी र्म्पमा 
छवटा भ-ूरार्नीमिक समूहहरूको र्ररकल्र्ना गररएका छन।् यी भरूार्नीमिक समूहहरू 
मध्ये नेर्ाल रहेको एचशया-्यामसवफक भ-ूरार्नीमिक समूहअन्िगपि भारि, िीनलगायि ३६ 
वटा रािहरू रहेका छन।् नेर्ालले I PU र यसका समममिहरूमा और्िाररक उम्पमेदवारी एवं 
दावेदारी प्रस्ििु गदाप यसै समूह (एमसया-प्रशान्ि भरूार्नीमिक समूह) माफप ि ् गने गरेको 
छ। 
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१.२ IPU को १५१औ  सभाका मखु्य एरे्न्डाहरू  

 Election of the President of the 151
st
 Assembly,  

 Consideration of requests for the inclusion of an emergency item in the 

Assembly agenda,  

 General Debate on the theme Upholding humanitarian norms and 

supporting humanitarian action in times of crisis,  

 Special accountability segment on the implementation of IPU resolutions 

and other decisions,  

 Recognizing and supporting the victims of illegal international adoption 

and taking measures to prevent this practice (Standing Committee on 

Democracy and Human Rights),  

 Reports of the Standing Committees,  

 Approval of the subject item for the Standing Committee on Democracy 

and Human Rights at the 153
rd

 IPU Assembly and appointment of the 

co-Rapporteurs,  

 Amendments to the IPU Statutes and Rules, 

१.३ Standing Committee र मिनका छलफलका ववर्य  

 Standing Committee on Peace and International Security 

 Standing Committee on Sustainable Development 

 Standing Committee on Democracy and Human Rights  

 Standing Committee on United Nations Affairs  

१.४ अन्य महत्वरू्णप िैठक र कायपशाला  

Panel Discussion: Migration, Terrorism and Transnational Organized Crime: 

Challenges and Parliamentary Responses 

Interfaith workshop on “Countering in tolerance and fostering religious literacy 

for more inclusive and peaceful societies 

Workshop on “Breaking the hunger cycle: Addressing food security" 

Workshop on “Triple win: Protecting climate, health and economy by cutting 

methane" 

https://cloud.ipu.org/sharing/THK3zhvxB
https://cloud.ipu.org/sharing/THK3zhvxB
https://cloud.ipu.org/sharing/hVgZRLHRc
https://cloud.ipu.org/sharing/dlocWOpiy
https://cloud.ipu.org/sharing/dlocWOpiy
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Joint IPU-ASGP session “Parliaments in a changing world: Navigating 

complexity, uncertainty and disruption 

Workshop on “Parliaments taking action on AI: Learning from global 

experience” 

Workshop on “Parliamentary Mediation” 

Workshop on “Children’s rights in the digital environment” 

Skills training on implementation of the IPU anti-harassment policy 

१.५ IPU को १५१औ  सभामा नरे्ाली प्रमिमनमिमण्डलको सहभामगिा 
यस महासभामा सहभागी हनु सङ् घीय संसद्, रावियसभाका अध्यक्ष सम्पमाननीय नारायण 
प्रसाद दाहालको नेितृ्वमा िीन सदस्यीय प्रमिमनमिमण्डल सहभागी हनुे गरी मममि 
२०८२/०६/१३ मा अध्यक्षस्िरीय मनणपय भएको मथयो। प्रमिमनमि मण्डलको ियन गदाप 
भाद्र २३ र २४ गिेको Gener at i on Z आन्दोलनका कारण प्रमिमनमि सभाको ववघटन 
भएको र नवगर्ठि सरकारको मनणपयअनसुार अमिकिम िीनर्नाको प्रमिमनमि मण्डल ियन 
गने र्ररर्त्रलाई आिार मानी राविय सभािाट दईुर्ना माननीय सदस्यहरू गोर्ी िहादरु 
साकी अछामी र मदन कुमारी शाह (गररमा) सहभागी हनुभुएको मथयो। स्मरणीय यो छ 
वक I PU को वविान अनरुूर् र्नसंख्याको आिारमा नरे्ालिाट ८ र्नासम्पमको प्रमिमनमि 
मण्डल सहभागी हनु सक्न े र ४० वर्प भन्दा कम उमेर समूहको यवुा सांसद, मवहला 
सांसद, दलीय प्रमिमनमित्व एवं समावेशी िररत्रलाईसमेि ध्यानमा राखी प्रमिमनमि मण्डलमा 
थर् एकर्ना समावेश गनप सवकन े प्राविान रहेको छ। ववगिको १५०औ ँ महासभामा 
नेर्ालिाट I PU का र्दगो ववकाससम्पिन्िी स्थायी समममि सदस्यमा मा. डा. अन्र्ना शाक्य 
र स्वास््यसम्पिन्िी समममिको सदस्यमा ित्कालीन मा. सोवविा गौिम मनोनयन हनुभुएकोमा 
प्रमिमनमि सभा ववघटन भएको र अथप मन्त्रालयिाट सहममि प्रार् ् ि नभएका कारण सहभागी 
हनु असमथप हनुभुयो।  

१.६ सङ् घीय संसद् सचिवालयको रू्वपियारी 
सङ् घीय संसद् सचिवालयले अन्िरापविय सम्पर्कप  िथा समन्वय शाखामाफप ि General 

Assembly, मवहला सांसदहरूको मञ्  ि, यवुा सांसदहरूको मञ्  ि एवं ववमभन ् न समममिहरूको 

https://cloud.ipu.org/sharing/SPV4xLNez
https://cloud.ipu.org/sharing/SPV4xLNez
https://cloud.ipu.org/sharing/ibIjuwxmv
https://cloud.ipu.org/sharing/ibIjuwxmv
https://cloud.ipu.org/sharing/WuFZ38MD7
https://cloud.ipu.org/sharing/6RbDKY7f2
https://cloud.ipu.org/sharing/1b0DmoVuX


114 | सं स द  द र्प ण  
 

एरे्ण्डा अध्ययन गने, आवश्यकिाअनसुार कूटनीमिक र ववशेर् राहदानी प्रामप्तका लामग 
मसफाररस गने, सहभामगिाका लामग आवश्यक वववरण संकलन गरी समयमै रचर्ष्टर गने, 
मभसा प्रामप्तका लामग आवश्यक कागर्ािहरू संकलन गने र सम्पिचन्िि आमिकाररक 
मनकायमा रे्स गरी मभसा प्रामप्तको समुनश ् िििा गने, प्रमिमनमिमण्डल िसोिास गने होटलको 
व्यवस्था, महासभाका िममा आवश्यक र्ने यािायाि प्रिन्िलगायिका व्यवस्थार्कीय 
कायपहरू सम्पर्ादन गरेको मथयो। 

यसका साथै IPU का समममिहरूमा ररक्त रहेका र्दहरू, सोको र्दरू्मिपको व्यवस्था, 
नेर्ालको संसद्बाट उम्पमेदवार हनु सक्ने वा नसक्न े चस्थमि सम्पिन्िमासमेि प्रमिमनमि 
मण्डलसँग आवश्यक छलफल गरेको मथयो।  

त्यस्िै, सभामा अध्यक्षले  महासभाको General Debate मा प्रस्ििु गने मन्िव्य ियारीका 
लामग नेर्ाल सरकार, महान्यायामिवक्ताको कायापलय, र्रराि मन्त्रालय िथा अथप मन्त्रालय 
र राविय मानव अमिकार आयोगलगायििाट आवश्यक र्ानकारी एवं रायसझुाव प्रार् ् ि गरी 
मन्िव्यको मस्यौदा ियारी गरेको मथयो।  

१.७ नरे्ाली प्रमिमनमिमण्डलको गमिववमि  

चस्वर्रल्याण्डको रे्नेभा सहरमा अक्टोवर १७, २०२५ िाट शरुु भई अक्टोवर २३, 
२०२५ सम्पम आयोचर्ि IPU को General Debate१५1 औ ँ सभामा नेर्ालको सविय 
सहभामगिा रहेको मथयो। 

 

IPU को General Debate मा नेर्ाली प्रमिमनमिमण्डल 
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उक्त सम्पमेलनमा सम्पमाननीय अध्यक्षले सदस्य देशका सभाध्यक्षका लामग रू्वप मनिापररि ७ 
ममनेटको मन्िव्य राख्दै महासभाको General Debate लाई सम्पिोिन अक्टोिर २०, 
२०२५ मा गनुपभएको मथयो। 

 

सम्पमाननीय अध्यक्षले महासभाको General Debate लाई सम्पिोिन 

त्यसैगरी, माननीय मदन कुमारी शाह (गररमा) ले मवहला सांसदहरूको मञ्चले 
गरेको छलफलमा सविय सहभामगिा र्नाउन ुभएको मथयो। माननीय गोर्ी िहादरु साकी 
अछामीले यवुा सांसदको कायपिम एवं अन्य अन्िरवियात्मक कायपशालामा नरे्ालको 
प्रमिमनमित्व गनुपभएको मथयो।  

 

IPU को General Debate मा नेााली प्रकिकनकामण्डल 



116 | सं स द  द र्प ण  
 

IPU का Standing Committee हरूका समानान्िर सभाहरूमा नेर्ालको सानो प्रमिमनमि 
मण्डल भएका कारण एकसाथ सिै खलुा छलफलमा सहभामगिा हनु सकेन िर त्यसको 
रेकडप एवं उक्त सभाका मनणपयहरूको र्ानकारी मलने कायप गररएको मथयो।  

१.८ ववमभन ् न देशका संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसगँ छलफल एवं भेटवािाप  

रे्नेभामा सम्पर्न ् न अन्िर व्यवस्थावर्का संघ (IPU) को १५१ औ ंमहासभामा सहभामगिाका 
लामग रे्नभेामा रहनभुएका राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण प्रसाद दाहालले 
ववमभन ् न देशका संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग र्द्वर्क्षीय भेटवािाप गनुपभएको मथयो। अध्यक्ष 
दाहालले महासभामा सहभागी हनु आएका र्ावकस्िान, संयकु्त अमिरायूय (िेलायि), 
र्नवादी गणिन्त्र िीन, भारि, श्रीलंका, अस्रेमलयाका संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग छुट्टाछुटै्ट 
भेटवािाप एवं छलफल गनुपभएको मथयो। 

 

र्ावकस्िानी संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग राविय सभा अध्यक्षयूयूको भेट 
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IPU को Asia Pacific Group को अध्यक्षसमेि रहनभुएका चिमनयाँ नेिा Xueijun Tian 

नेितृ्वको चिमनयाँ संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग भेट, 

 

Fabian Hamilton नेितृ्वको वेलायिी संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग र्द्वर्क्षीय भेटवािाप 
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Sunil Watagala नेितृ्वको श्रीलङ्काको संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँग भेटवािाप 

सिै सदस्य भेटमा रािहरूिीिको आर्सी सम्पिन्ि, संसदीय मैत्री समूहमाफप ि ् संसदीय 
अनभुव आदानप्रदान, अन्िरापविय मञ्  िहरूमा सहकायप र सहयोगलगायिका ववर्यमा 
छलफल भएको मथयो। अध्यक्ष दाहालले नेर्ालमा र्मछल्लो समयमा भएको रे्नर्ी 
आन्दोलन, त्यसिाट उत्र्न्न नया ँ रार्नीमिक र्ररवेशमा अन्िररम सरकार गठन भएको र 
िनुाव घोर्णा भएको र्ानकारी गराउँदै िोवकएको समयमै मनवापिन सम्पर्न्न गरी 
लोकिाचन्त्रक सदुृढीकरणका लामग नेर्ाल प्रयत्नशील रहेको ििाउन ु भयो। त्यस्िै, 
आन्दोलनका िममा क्षमि र्गेुका संरिनाहरूको र्नुमनपमाण र नया ँ मनवापिनका लामग ममत्र 
रािहरूको साथ र सहयोगको लामग अध्यक्ष दाहालले आग्रह गनुपभयो। भेटमा अध्यक्ष 
दाहालले र्लवाय ु र्ररविपनको असर नेर्ालीले प्रत्यक्ष भोमगरहेको प्रसङ्ग उल्लेख गदद 
ववकासोन्मखु देशहरूलाई ववश्व समदुायले सहयोग गनुपर्नेमा र्ोड र्दनभुयो। 

 
यसैगरी राविय सभा अध्यक्षले अिेमलयाको संसद् हाउस अफ ररप्ररेे्न्टेवटभका सभामखु 
Milton Dick सँग र्द्वर्क्षीय भेटवािाप भएको मथयो।अन्िर व्यवस्थावर्का संघ (IPU) को 
१५१ औ ं महासभामा सहभागी हनु े िममा राविय सभा अध्यक्ष दाहालले अिेमलयन 
संसद्का सभामखुसँग भेट गनुपभएको हो। भेटमा दईु देशिीिको आर्सी सम्पिन्ि, र्द्वर्क्षीय 
वहि र सहयोगका साथै संसदीय सहकायपका ववर्यमा छलफल भएको मथयो। अिेमलयाले 
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नेर्ालको चशक्षा, स्वास््य, सशुासन र सामदुावयक वन व्यवस्थार्नका क्षेत्रमा उल्लेख्य 
योगदान गरेको भन्दै अध्यक्ष दाहालले आगामी र्दनमा र्लवाय ु र्ररविपनको सामना, 
नवीकरणीय ऊर्ाप, स्थानीय सशुासनलगायिका क्षेत्रमा सहकायप हनुे ववश्वास व्यक्त 
गनुपभयो। कररि १ लाख ८० हर्ार भन्दा िढी नेर्ालीहरू अिेमलयामा रहेको भन्दै 
अध्यक्ष दाहालले ६० हर्ार िढी ववद्याथीहरू अिेमलयामा अध्ययन गरररहेको ििाउनभुयो। 
अिेमलयामा रहेका नेर्ाली समदुाय र ववद्याथीहरूको सरुक्षा, सम्पमान र सहयोगी 
वािावरणका लामग िन्यवाद व्यक्त गदद अध्यक्ष दाहालले शैचक्षक साझेदारी, प्राववमिक 
िामलम र अनसुन्िान आदान-प्रदान र्स्िा कायप ववस्िारमा र्ोड र्दन आग्रह गनुपभएको 
मथयो।  

अनरुाग मसंह ठाकुर नेितृ्वको भारिको संसदीय प्रमिमनमि मण्डलसँगको भेटका िममा 
अध्यक्ष दाहालले रे्नभेामा र्द्वर्क्षीय वहिमा छलफल गनुपभएको मथयो। भारिीय टोलीसँगको 
भेटमा अध्यक्ष दाहालले भारिसँगको सम्पिन्ि और्िाररक र देशिीिको मातै्र नभई र्निा-
र्निािीिको सम्पिन्ि मनकै िमलयो रहेको ििाउन ुभएको मथयो। 

 

नेर्ालमा र्मछल्लो समयमा भएको रे्नर्ी आन्दोलन,त्यसिाट उत्र्न्न नया ँरार्नीमिक 
र्ररवेशमा अन्िररम सरकार गठन भएको र िनुाव घोर्णा भएको र्ानकारी गराउँदै अध्यक्ष 
दाहालले िोवकएको समयमै मनवापिन सम्पर्न्न गरी लोकिाचन्त्रक सदुृढीकरणका लामग नेर्ाल 
प्रयि ् नशील रहेको ििाउन ुभयो। त्यस्िै, आन्दोलनका िममा क्षमि र्गेुका संरिनाहरूको 
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र्नुमनपमाण र नया ँ मनवापिनका लामग ममत्र रािहरूको साथ र सहयोगको लामग अध्यक्ष 
दाहालले आग्रह गनुपभयो। 

त्यस्िैगरी, अध्यक्ष दाहालले अन्िर व्यवस्थावर्का संघ (IPU) का महासचिव मावटपन 
िङुगोङसँग भेट वािाप गनुपभएको छ। (IPU) महासचिव मावटपन िङुगोङसँगको भेटमा 
अध्यक्ष दाहालले नेर्ालमा िदमलएको रार्नीमिक र्ररचस्थमिमा प्रमिमनमि सभाको मनवापिन 
िोवकएको र वविावयकी चर्म्पमेवारी राविय सभाले मनवापह गरररहेको ििाउन ुभयो।  

 

संसदीय अभ्यास थर् र्ररष्कृि गनप र लोकिाचन्त्रक संस्थाहरु सदुृढ िनाउन अन्िर 
व्यवस्थावर्का संघसँग सहकायप गनप िाहेको अध्यक्ष दाहालले ििाउन ुभयो। 

१.९ नरे्ालको सन्दभपमा प्राप्त भएका महत्त्वरू्णप उर्लचब्िहरू 

IPU को १५१औ ंसभामा सहभामगिा नेर्ालको लामग उर्लचब्िमूलक र स्मरणीय रह  यो । 
यस सम्पमेलनिाट IPU को General Debate मा नेर्ालको विपमान चस्थमिका िारेमा ववश्वको 
िासो रहेको, र्लवाय ु र्ररविपनको असर, इर्रायल ्यालेस्टाइन द्वन्द्वमा अर्हररि वववर्न 
र्ोशीको सन्दभपमा र नेर्ालको Generation Z आन्दोलनसँगै द्वन्द्व समािानमा भईरहेको 
प्रगमिका सम्पिन्िमा ववश ् व समदुायलाई र्ानकारी गराउन सफल भएको मथयो। IPU का 
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समममिहरूमा नेर्ालिाट प्रमिमनमि मण्डलका उर्चस्थमि हनु नसकेर्मन मि समममिहरूमा 
भएका छलफलहरूमा मनयोगका कमपिारी एवं नेर्ाली प्रमिमनमि मण्डलले छलफलमा भाग 
मलएको मथयो। यसले IPU सम्पिद्ध महत्त्वरू्णप अन्िरापविय मञ्चहरूमा आगामी र्दनमा 
नेर्ालको सशक्त उर्चस्थमिका लामग र्हल गनुपर्ने देचखएको छ । यो सम्पमेलनिाट 
मनम्पनअनसुारका उर्लचब्ि प्राप्त भएको देचखन्छ :  

IPU को Steering Committee मा राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्षले नेर्ालको िफप िाट 
नेर्ालमा भएको रार्नीमिक िासो र General Debate मा र्लवाय ु र्ररविपनले नरे्ाललाई 
र्ारेको असर, हालैको Generation Z आन्दोलन र यसको व्यवस्थार्न, नेर्ालमा सशुासन 
कायम गनप भएका प्रयास एवं लोकिन्त्र र सङ् घीय संसद्को रक्षाका सम्पिन्िमा अन्िरापविय 
समदुायलाई गनुपभएको सम्पिोिनिाट अन्िरापविय समदुायलाई नेर्ालको विपमान अवस्थाका 
िारेमा र्ानकारी गराउन ुभएको मथयो । 

मवहला सासंदहरूको सम्पमेलनमा माननीय मदन कुमारी शाह (गररमा) ले सविय सहभामगिा 
र्नाउन ुभएको मथयो । 

यवुा सांसदहरूको ववमभन ् न Parliamentary Network िाट आयोचर्ि Education in 

Emergency Situation, Humanitarian actions, Use of AI in Parliamentary Functions 

र्स्िा कायपिममा नेर्ालको उर्चस्थमि रह्यो र्सिाट उल्लेचखि कायपिमका सम्पिन्िमा 
नेर्ालको िारणा व्यक्त भएका मथए। 

१.१० समस्या र सिुार गनुपर्ने र्क्ष  

IPU को महासभामा उर्लब्ि मञ्  िहरूको भरर्रु उर्योग गरी नेर्ालको उर्चस्थमिलाई 
अझ सदुृढ र प्रभावकारी िनाउन,े ियारी प्रवियालाई थर् व्यवचस्थि िनाउन,े IPU िाट 
र्ाररि ववववि प्रस्िावहरूमा नेर्ालले राख्  ने िारणालाई अझ सवटक र स्र्ष्ट िनाउन ेर्स्िा 
कायपहरूमा सिुार गनुपर्ने देचखन्छ। महत्त्वरू्णप ववर्यमा भएका छलफलमा नेर्ालको 
आमिकाररक िारणा िय गनप कर्ठनाइ भएको र नेर्ालको व्यवस्थार्कीय ियारी, िरे्ट 
व्यवस्थालगायिका समस्याहरू देचखएका मथए। आगामी र्दनमा IPU मा नेर्ालको 
सहभामगिा साथपक िनाउन मनम्पनअनसुारका सिुारका कायप गनप आवश्यक देचखएको छ : 
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IPU को सभा िर्पको दईु र्टक रू्वप मनिापररि समयमा िस्ने भएकोले समयमै त्यस्को ियारी 
र आवश्यक समन्वय एवं व्यवस्थार्न गनप कायपिामलका िनाउन ेर अन्िराविय सम्पर्कप  िथा 
समन्वय महाशाखाअन्िगपि छुटै्ट शाखाको प्रिन्ि/थर् गनुपर्ने, 

सभा वा िैठकमा रे्श हनुे एरे्न्डा एवं प्रस्िावहरू सम्पमेलन रू्वप नै मनिापररि हनुे हुदँा सो 
ियारी िथा नेर्ालको िारणा िय गदाप सम्पिचन्िि मनकाय एवं र्रराि मन्त्रालय र मनयोगका 
कमपिारी/र्दामिकारीसँग समन्वय गनुपर्ने देचखन्छ, 

IPU सम्पमेलनसँगै यवुा सासंद एवं मवहला सांसदहरूकोसमेि सम्पमेलन हनु े र संसद्का 
महासचिवहरूको सम्पमेलन समानान्िर रूर्मा हनुे हुँदा प्रत्येक कायपिमलाई मध्यनर्र गरी 
त्यसको ियारी र व्यवस्थार्न गनप र्यापर् ् ि कमपिारी एवं र्दामिकारीको व्यवस्था गनुपर्ने, 

नेर्ाल सरकारसँग समन्वय गने, प्रदेश सभा र स्थानीय सभाकोसमेि समन्वय गने गरी 
कायपयोर्ना िनाउनरु्ने, 

IPU सम्पमेलनमा सहभागी हनु र्ान ुअचघ यसको ियारी सम्पिन्िमा र्त्रकार सम्पमेलन गरी 
सम्पमेलनिाट प्रार् ् ि भएका उर्लचब्ि र आगामी कायपभारका िारेमा समीक्षा िैठक गनुपर्ने, 

IPU सम्पमेलन सँगै ववमभन्न अन्िरापविय संसदीय फोरमहरू र्स्िै Climate Parliament, 

International Parliamentary Network for Education (IPNED), International 

Parliament Engagement Network, Global Organizations of Parliamentarians 

against Corruption, Asian Parliamentary Assembly, Parliamentary Summit in 

COP, International Parliament on Tolerance and Peace (IPTP), International 

Institute for Democracy and Electoral Assistance (Int IDEA) र्स्िा संस्थाले 
सञ् िालन गने अन्िरवियात्मक कायपिम नेर्ालको सहभामगिाको लामग ियारी गनुपर्ने। 

१.११ मनष्कर्प 
१५१औ ं IPU सभाले अन्िरापविय संसदीय कूटनीमिमा नेर्ालको िढ्दो भमूमकालाई 
आत्मसाि  गरेको र नेर्ालको विपमान सन्दभपमा ववश्वमा Generation Z द्वन्द्व समािान र 
लोकिन्त्रको रक्षामा नेर्ालले गरेको उदाहरणीय प्रयासको सराहना गरेको मथयो। सभामा 
सहभागी भएको समावेशी प्रकृमिको सानो सन्िमुलि प्रमिमनमिमण्डल आफैँ मा उदाहरणीय 
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मथयो। त्यस्िैगरी, नेर्ालको कूटनीमिक मनयोगका र्दामिकारी एवं कमपिारीको अथपरू्णप 
उर्चस्थमि, सविय सहभामगिा, भावर्क अनवुादको सहर्िा उल्लेख गनप लायक रहेको मथयो 
।   

अनसूुिी १ 

नरे्ालको मनयोगिाट र्ारी गररएको प्रसे ववज्ञर् ् मि 
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अनूसिुी २ 

महासभामा व्यक्त सम्पमाननीय अध्यक्षको वक्तव्य (नरे्ालीमा) 

अन्िर-व्यवस्थावर्का संघको १५१औ ँसभामा राविय सभाका सम्पमाननीय अध्यक्ष नारायण 
प्रसाद दाहालयूयूले गनुपहनुे सम्पिोिन । रे्नभेा, स्वीट्र्रल्याण्ड । १९-२३ अक्टुिर, 
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२०२५ 

महामवहम अध्यक्षयूयू,  

महामवहम सभामखु िथा अध्यक्षयूयूहरू 

आदरणीय प्रमिमनमिहरू, मवहला िथा सयूर्नवृन्द   

हार्दपक नमस्कार  

अन्िर व्यवस्थावर्का संघको १५१ औ ँमहासभालाई नरे्ालको सङ् घीय संसद्का िफप िाट 
सम्पिोिन गनप र्ाउँदा मलाई गवपको महससु भइरहेको छ। रे्नेभामा प्राप्त न्यानो आमि्यका 
लामग आयोर्क संस्था आईवर्यू, चस्वर्रल्याण्ड सरकार र संसद् िथा यहाँका र्निाप्रमि 
हार्दपक आभार प्रकट गदद महासभाको भव्य सफलिाको शभुकामना व्यक्त गदपछु। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

"संकटको समयमा मानवीय मान्यिाहरूको र्ालना र मानवीय कायपलाई समथपन गने" 
ववर्यवस्िमुा आिाररि यस महत्त्वरू्णप िहस आर्को सन्दभपमा ठूलो महत्त्व रहेको प्रष्ट छ। 
ववश्वमा एकािफप  सशस्त्र द्वन्द्व, र्लवाय ु र्ररविपनसँगै मानव उत्सचर्पि र प्राकृमिक रूर्मा 
उत्र्न्न प्रकोर्को असर िढ्दै गएको छ भने अकोिफप  िेमथमि र भ्रष्टािारले आिान्ि 
शासकीय संकटको सघनिालाई मिव्रिा र्दएको छ। मानव र्ीवनको मयापदा र रक्षाका 
लामग िनाइएका नैमिक र काननुी मसद्धान्िहरू संकटमा र्ददछन।् हालैका वर्पहरुमा 
मध्यरू्वपलगायिका द्वन्द्वग्रस्ि क्षेत्रमा अत्यावश्यक सहायिा र उद्दारको अभावमा वववर्न 
र्ोशी र्स्िा नेर्ाली यवुाहरूले र्ीवन गमुाउन ु र्रेकोमा हामी स्िव्ि छौ । यस अवस्थामा 
संसद्ले मानवीय मान्यिाहरूको संरक्षण एवम ् प्रवद्धपन गनप र सङ्कटको समयमा गरीने 
कायपहरूलाई समथपन गनप अहम ् भमूमका खेल्न अन्िरापविय समूदायललाई हामी अवर्ल 
गदपछौ ।   

अन्िरापविय मानविावादी कानून र मार्दण्डहरूप्रमि नेर्ालले प्रमििद्धिा, ऐक्यिद्धिा र 
सद्भावसँग गवहरो सम्पिन्ि राख्दै आएको छ। सन ् १९४९ को रे्नेभा महासन्िी र 
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अमिररक्त प्रोटोकलको र्क्ष रायूयको रूर्मा नेर्ालले यसका दावयत्वहरूलाई राविय कानूनमा 
रूर्ान्िरण गनप ठोस कदम िामलसकेको छ। IHL को राविय समममिले रे्नेभा महासन्िी 
वविेयक कायापन्वयनको लामग आवश्यक ववर्य समेटी प्रस्िाव ियार गरेको छ।  

यद्यवर्, नेर्ाल अन्िरापविय फौर्दारी अदालिको र्क्ष राि नभए र्मन रोम वविान अनरुूर् 
नेर्ालको दण्ड संवहिा, २०१७ ले मानविा ववरूद्धको अर्रािलाई सम्पिोिन गरेको छ र 
अन्िरापविय मार्दण्ड अनरुूर् र्वाफदेवहिा िहन गरेको छ। यी वविावयकी प्राविानहरूले 
ववमिको शासन र मानवीय मूल्यको संरक्षणप्रमि नेर्ालको प्रमििद्धिालाई र्नुर् ुपवष्ट गरेको 
छ। 

नेर्ालको राविय मानव अमिकार आयोगले मानव अमिकारसम्पिन्िी अन्िरापविय 
संस्थाहरूिाट ए लेभलको मान्यिा प्राप्त गरेको छ, र्सले मानव अमिकारसम्पिन्िी कायप गनप 
स्विन्त्रिाको संवैिामनक समुनचश्चििा, क्षमिा, िहलुवाद र र्यापप्त स्रोि िथा अमिकार 
समुनचश्चि गने रे्ररस मसद्धान्िहरूको अनसुरण गरेको छ। नेर्ालको सङ् घीय संसद्ले 
प्रववमिमा आिाररि नागररक अमिकार प्रवद्धपन प्रणाली शरुू गरेको छ। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

नेर्ालले मवहला, िालिामलका, यूयेठपो नागररक र अर्ाङ्गिा भएका व्यचक्तलगायि सीमान्िकृि 
समदुायमा मानवीय सहायिाको र्हुँि र्रु ् याउन प्राथममकिा र्दएको छ। सन ्२०१५ को 
ववनाशकारी भकूम्पर्र्मछको र्नुमनपमापण, र्लवाय ु र्ररविपनका कारण हनुे भीर्ण िाढी 
र्वहरोको क्षमि र उद्धारको अनभुविाट  मसकेका र्ाठ, ववर्दअचघको ियारी, ववर्द्सम्पिन्िी 
प्रारचम्पभक सूिना िथा िेिावनी प्रणालीको स्थार्ना र ववर्दर्श्चाि ् समदुायमा आिाररि 
ित्काल उद्धार, र्नुमनपमापणले हाम्रो कायपलाइप भरर्दो िनाएको छ। नेर्ालले आकचस्मकिा र 
ववर्द् ववत्तर्ोर्ण संयन्त्र, ववर्द् प्रमिरोि नीमि, Cat DDO को व्यवस्था गरेको छ, र्सले 
द्रिु कोर् वविरण प्रणाली, प्रिानमन्त्री ववर्द् राहि कोर् र स्थानीय आकचस्मक िरे्ट 
र्ररिालनको व्यवस्था गरेको छ।  

आर् ववश्वव्यार्ी भाइिारा र सद्भावलाई ववमभन्न कोणिाट िनुौिी थवर्एको अनभुमूि भइरहेको 
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छ। साइिर अर्राि, स्विामलि हमियार र AIलगायिको दरुूर्योगिाट मसचर्पि समस्यालाई 
संसदीय कूटनीमिमाफप ि ् मनयन्त्रण गनप सवकन्छ। यसका लामग आईवर्यूअन्िगपि मानवीय 
कानूनको अनरु्ालनाको अनगुमन गनप, असल अभ्यास अनसुरण गनप र ववश्वव्यार्ी 
एकिालाई सदुृढ गनप र्रूरी देचखएको छ। 

नेर्ालसँग संयकु्त रािसंघको शाचन्ि ममसनमा सहभामगिाको लामो अनभुव छ। ववगिमा 
वािापको माध्यमिाट सशस्त्र द्वन्द्वलाई कुशलिारू्वपक शाचन्ि प्रवियामा सफल रूर्ान्िरण 
गरी द्वन्द्व व्यवस्थार्न गरेको अभिूरू्वप अनभुवको दृष्टान्ि र्मन ववश्वसाम ुप्रष्ट नै छ। साथै 
संिमणकालीन न्यायसँग सम्पिचन्िि ऐन संशोिन गरी लागू गररएको छ। 

महामवहम अध्यक्षयूयू, 

नेर्ालमा हालको स्मरणयोग्य Generation Z  को भ्रष्टािारववरोिी आन्दोलनिाट उत्र्न्न 
र्ररचस्थमिलाई राि र राविय एकिा, संवैिामनक िथा लोकिाचन्त्रक मान्यिालाई ध्यानमा 
राख्दै समािान गने र्दशामिर गइरहेका छौँ। रे्नर्ीको माग सामाचर्क न्याय र समावेशी 
लोकिन्त्रको ववकाससँगै भ्रष्टािार मनवारण र सशुासन कायम गने हो। सङ् घीय संसद् यी 
लक्ष्यहरू रू्रा गने केन्द्रमिन्द ु हो र हामी यस र्ररविपनिाट प्राप्त अवसरको उर्योग गनप 
प्रयत्नरि छौँ। सशुासन कायम गरी र्निा र लोकिन्त्रको र्क्षमा आफ्नो र्ीवन िमलदान 
गने िी रे्नर्ी सवहदहरूप्रमि म भावरू्णप श्रद्धासमुन अर्पण गदपछु। 

यसै िममा सम्पमाननीय प्रिानमन्त्री सशुीला काकीको नेितृ्वमा नवगर्ठि अन्िररम 
सरकारले ५ मािप २०२६ मा प्रमिमनमि सभाको मनवापिन सम्पर्न्न गने प्रमििद्धिा व्यक्त 
गरेको छ। मनवापिनलगायि आन्दोलनका िममा क्षमिग्रस्ि संरिनाको र्नुमनपमापण कायपका 
लामग आवश्यक र्ने सिैखाले सहयोग गनप अन्िरापविय समदुायलाई आह्वान गदपछु। 

अवहले हामी ववनाशकारी र्लवाय ु र्ररविपनको प्रभावले र्ीमडि छौँ। ग्लोिल वाममपङमा 
नेर्ालको योगदान ०.०२७ प्रमिशि मात्र छ िर र्लवाय ु र्ररविपनिाट वहमालयको 
इकोमसस्टममा संकट रै्दा गरेको छ। यसले नेर्ाल िथा अन्य साना अल्र्ववकमसि 
देशहरूका लामग र्लवायरु्न्य गम्पभीर समस्या मसर्पना गरेको छ।  
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र्लवाय ु र्ररविपनिाट मसचर्पि प्रकोर् न्यूनीकरण प्रयासमा हामी सिै एकिािद्ध हनु 
आवश्यक छ। साथै यस समस्याको समािानका लामग कूटनीमिक, सामाचर्क र आमथपक 
सहयोग गनप अन्िर व्यवस्थावर्का संघलाई ववशेर् आह्वान गदपछु। 

महामवहम अध्यक्षयूयू 

वविावयकी कायपको समन्वय, संसदीय कूटनीमिको सदुृढीकरण, AI को सही उर्योग गदद 
नेर्ाल मानवीय कानूनको सावपभौममकिाको रक्षाका लामग आईवर्यूसँगै उमभएको छ भने्न 
कुरामा म र्नु्ः र्ोड र्दन िाहन्छु। हामी हरेक संकटमा एकसाथ उमभन ेछौँ। मानवीय 
सद्भाव र सहकायपले द्वन्द्व र मानविाप्रमिको उदामसनिा मामथ ववर्य प्राप्त गछप भने्नमा म 
ववश्वस्ि छु। 

अन्त्यमा, फेरर र्मन अन्िर व्यवस्थावर्का संघको १५१ औ ँ महासभा ववश्व र्गिमा 
देचखएका समकालीन िनुौिीलाई सम्पिोिन गनप र सम्पभावनालाई आत्मसाि गनप सफल 
हनुेछ।  

िन्यवाद। नमस्कार  
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अनसूुिी ३  

महासभामा व्यक्त सम्पमाननीय अध्यक्षको वक्तव्य (अंग्ररे्ीमा) 

Statement by  

Rt. Hon. Narayan Prasad Dahal, President of the National Assembly of Federal 

Parliament and Leader of Nepali Delegation to the 151
st
 Assembly of the Inter-

Parliamentary Union  19-23 October 2025, Geneva 

Theme: Upholding Humanitarian Norms and Supporting Humanitarian Action in 

Times of Crisis          

  

Words: 924 

Honorable President, 

Honorable Speakers and Chairpersons, 

Distinguished Delegates, Ladies and Gentlemen, 

Namaskar and warm greetings! 

I feel honored to address the august 151
st
 assembly of the Inter-Parliamentary Union, on 

behalf of the Federal Parliament of Nepal.  

I would like to extend sincere appreciation to the IPU and the Government, Parliament 

and people of Switzerland for the warm hospitality accorded to us and best wishes for 

the grand success of this Assembly. 

Honorable President, 

It is evident that this important discussion under the theme of Upholding Humanitarian 

Norms and Supporting Humanitarian Action in Times of Crisis has great importance in 

today’s context. On the one hand, the impact of man-made and natural disasters is 

increasing in the world, along with armed conflict and climate change, while on the 

other instability and corruption have intensified the crisis of governance. The moral and 

legal norms set to safeguard human dignity are in crisis. In recent years, we are shocked 

by the loss of lives of Nepali youths like Bipin Joshi due to the lack of essential 

assistance and rescue efforts in the conflict-torn regions, including the Middle East. In 

this situation, parliament must play the role as guardian for the protection and 
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promotion of humanitarian values; and we urge international community to strongly 

support humanitarian action in emergencies. 

Nepal’s commitments to international humanitarian law (IHL) and humanitarian 

standards have deep ties with peace, solidarity, goodwill and our national ethos. As a 

state party to the Geneva Conventions of 1949 and the additional protocols, Nepal has 

taken concrete steps to translate these obligations into our domestic laws. The National 

Committee on IHL has put forward the proposal for the Geneva Conventions 

Implementation Bill incorporating all necessary provisions.  

Even though Nepal is not a party to the International Criminal Court, Nepal's Penal 

Code, 2017, in line with the Rome Statute, addresses crimes against humanity and 

enforces accountability in line with international standards. These legislative provisions 

reaffirm Nepal’s unwavering commitment to the rule of law and the protection of 

human values. 

The National Human Rights Commission of Nepal has been recogniged with A-level 

accreditation from international human rights institutions, which adheres to the Paris 

Principles of ensuring constitutional guarantees of freedom, capacity, pluralism, and 

adequate resources and authority to carry out human rights related works. The Federal 

Parliament of Nepal has launched a technology-based civil rights promotion system. 

Honorable President, 

Nepal has prioritized access to humanitarian assistance for marginalized communities, 

including women, children, senior citizens, and persons with disabilities. The lessons 

learned from the reconstruction after the devastating earthquake of 2015 and the lessons 

learned from the experience of severe floods and landslides caused by climate change, 

pre-disaster preparedness, the establishment of a disaster early warning and information 

system, and immediate community-based rescue and reconstruction after disasters have 

made our work reliable. 

 Nepal has set up a mechanism of contingency and catastrophe financing, a disaster 

resilience policy, Cat DDO which has arranged for a rapid fund distribution system, 

Prime Minister's Disaster Relief Fund, and local emergency budget mobilization. 

Today, we feel that the global fraternity and goodwill are being challenged from 

multiple fronts. The problems arising from cyber crimes, automatic weapons, and 

misuse of AI can be controlled through parliamenry diplomacy. For this, it is 

imperative to monitor compliance with humanitarian laws, learn from the best 
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practices, and strengthen international solidarity within the aegis of the IPU.  

Nepal has a long experience of serving in the UN Peace-keeping Missions. In the past, 

the unprecedented experience of successfully transforming armed conflict into peace 

through negotiations is also evident to the world. In addition, the Act related to 

Transitional Justice has been amended and implemented. 

Honorable President, 

We are moving towards resolving the situation arising from the recent remarkable 

Generation Z anti-corruption movement in Nepal, in the spirit of constitutional and 

democratic norms. 

We are moving ahead towards settlement, keeping the message of the recent and 

memorable Gen-Z’s movement for good governance and anti-corruption at the core, in 

the spirit of the constitution, and in line with democratic norms. The key demand of 

Gen-Z movement is for ending corruption and ensuring good governance with social 

justice and inclusive democracy. The Federal Parliament is the lynchpin to achieve 

these goals, and we are effortful in capitalizing the opportunity brought about by the 

recent changes.  

I offer my heartfelt tributes to the Gen-Z martyrs who sacrificed their lives for the cause 

of people and democracy with good governance.   

In this context, the newly formed interim government headed by Right Honorable 

Prime Minister Sushila Karki has expressed its commitment to hold elections to the 

House of Representatives on 5 March 2026. I appeal to the international community to 

extend necessary support for the elections and reconstruction of infrastructures 

damaged during the protests. 

We are currently suffering from the effects of devastating climate change. Nepal's 

contribution to global warming is only 0.027 percent, but climate change has created a 

crisis in the Himalayan ecosystem This has created serious climate-related problems for 

Nepal and other small, underdeveloped countries.  

We all need to unite in efforts to reduce the disasters caused by climate change. I also 

call upon the Inter-parliamentary Union to provide diplomatic, social and economic 

support in solving this problem. 

Honourable President, 

I would like to reiterate that Nepal stands firm in solidarity with the IPU for protecting 
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the sovereignty of humanitarian law through coordinating legislative works, 

strengthening parliamentary diplomacy, and promoting the proper use of AI. We will 

stand together with IPU in every crisis. I am confident that goodwill and cooperation 

for humanitarian action will triumph over conflict and disregard to humanitarian laws. 

In conclusion, I believe that the 151st General Assembly of the Inter-Parliamentary 

Union would be successful in addressing the contemporary challenges facing the world.  

Thank you!  
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अनसूुिी-४ 

General Debate मा सहभागी प्रमिमनमि मण्डलका प्रमखुहरूको वववरण 
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अनसूुिी ५ 

सम्पमेलन कायपिामलका 
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4.2. Report on the Participation of the Federal Parliament of Nepal in the 

2025 Annual Meetings of the Association of Secretaries General of 

Parliaments (ASGP), Geneva, Switzerland 

Part I:  Executive Summary, Introduction, Objectives, and Delegation 

Composition 

Executive Summary 

The participation of the Federal Parliament of Nepal in the 2025 Annual 

Meetings of the Association of Secretaries General of Parliaments (ASGP), held 

in Geneva, Switzerland from 18 to 23 October 2025, marked a significant step 

in Nepal’s ongoing engagement with the global parliamentary community. The 

delegation, led by Mr. Padma Prasad Pandey, Secretary-General and Head of 

Delegation with Dr. Roj Nath Pandey, Secretary and Babita Mishra, Joint-

Secretary of the Federal Parliament of Nepal, contributed actively to high-level 

exchanges on parliamentary governance, innovation, and institutional resilience. 

The meetings provided a dynamic platform for dialogue among parliamentary 

leaders and senior officials from across the world, fostering a shared 

understanding of the evolving roles of parliaments in an era marked by 

technological transformation, public accountability challenges, and global 

crises. Through its active engagement, the Federal Parliament of Nepal 

reinforced its commitment to strengthening institutional capacity, promoting 

transparency, and aligning parliamentary practices with global standards of good 

governance and democratic integrity. 

The ASGP sessions enabled valuable technical discussions on topics such as 

digital transformation of parliaments, ethical standards and accountability of 

parliamentary staff, emergency management in legislative institutions, and 

strengthening research and documentation services for informed lawmaking. 

The Nepali delegation’s participation enriched these debates with perspectives 

drawn from Nepal’s federal parliamentary context, particularly the challenges 

and lessons emerging from a relatively young federal system navigating 

complex political, social, and economic transitions. 
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The ASGP’s deliberations by offering an overarching platform for 

parliamentary secretariats to engage on issues of global peace, sustainable 

development, and parliamentary diplomacy. The events provided an integrated 

framework for Nepal’s Parliament to enhance its and administrative capacities. 

This report presents a comprehensive account of the Federal Parliament of 

Nepal’s participation, including analytical reflections on the sessions, lessons 

learned, and recommendations for institutional follow-up. It also documents 

bilateral and multilateral engagements during the meeting and highlights 

opportunities for strengthening Nepal’s cooperation with the ASGP, and other 

international partners in the field of parliamentary development. 

Introduction 

The Association of Secretaries General of Parliaments (ASGP), established in 

1939 and functioning under the auspices of the Inter-Parliamentary Union, 

serves as a unique forum for the heads and senior officials of parliamentary 

administrations worldwide. It aims to facilitate the exchange of knowledge, 

experiences, and best practices concerning the organization, functioning, and 

modernization of parliaments. 

The 2025 Annual Meeting of the ASGP, held in Geneva concurrently with the 

151st Inter-Parliamentary Assembly, brought together Secretaries General and 

senior officers from national and regional parliaments across continents. The 

event focused on contemporary themes such as parliamentary resilience in the 

face of global crises, ethical and transparent administration, and innovation for 

efficient service delivery within parliamentary institutions. 

The Federal Parliament of Nepal, as a member institution of both the ASGP, has 

maintained active engagement with these platforms since Nepal’s transition to a 

federal democratic republic. Participation in such high-level gatherings aligns 

with Nepal’s broader objective of institutional strengthening, capacity 

enhancement, and global cooperation in parliamentary governance. 

This year’s meeting assumed particular significance for Nepal, given the 

ongoing efforts to consolidate federal parliamentary structures, modernize 

administrative operations, and enhance digital and research capabilities. It also 
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offered a timely opportunity to share Nepal’s experiences in legislative service 

development and learn from other jurisdictions’ innovative practices. 

Objectives of Participation 

The participation of the Federal Parliament of Nepal in the ASGP sessions was 

guided by the following key objectives: 

A. Institutional Learning and Exchange of Best Practices 

To engage with counterparts from other national and regional parliaments in 

identifying innovative administrative practices, digital tools, and service models 

that can inform reforms within the Federal Parliament of Nepal. 

B. Enhancing International Cooperation 

To strengthen Nepal’s partnerships with the Inter-Parliamentary Union, the 

ASGP, and development partners that support parliamentary strengthening, 

including through potential technical assistance and capacity-building 

initiatives. 

C. Showcasing Nepal’s Parliamentary Progress 

To present Nepal’s ongoing efforts in institutional modernization, digital 

transformation, and legislative support reforms since the federal transition, 

thereby promoting visibility and recognition of Nepal’s evolving parliamentary 

system. 

D. Networking and Collaboration 

To establish and deepen professional connections with Secretaries General and 

parliamentary administrators from other countries, enabling future collaboration 

and peer-to-peer exchanges. 
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E. Drawing Lessons for Institutional Resilience 

To gain insights into how parliaments worldwide are adapting to emerging 

challenges such as natural disasters, technological change, and socio-political 

transitions-issues directly relevant to Nepal’s own context. 

F. Strengthening the Role of Parliamentary Secretariats 

To explore global perspectives on the evolving roles and responsibilities of 

parliamentary secretariats, particularly in promoting neutrality, professional 

competence, and accountability in service to the legislature. 

Composition of the Delegation 

The official delegation from the Federal Parliament of Nepal to the ASGP was 

led by: 

 Mr. Padma Prasad Pandey, Secretary-General and Head of 

Delegation, Federal Parliament of Nepal 

 Dr. Roj Nath Pandey, Secretary, Federal Parliament of Nepal 

 Ms. Babita Mishra, Joint-Secretary, Federal Parliament of Nepal 

The officials from the Parliamentary Secretariat, ensuring both institutional 

representation and the inclusion of expertise across administrative domains. The 

delegation’s composition reflected the Parliament’s emphasis on knowledge 

sharing, networking, and technical learning. 

During the program, the delegation engaged in a range of plenary and technical 

sessions, participated in bilateral interactions with other national delegations, 

and held internal consultations to identify practical lessons applicable to Nepal’s 

parliamentary reform agenda. 
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Sessions in Progress at the ASGP Meeting 

 

 

 

Sessions in Progress at the ASGP Meeting ð Delegates from parliament 

Secretariats around the world attending plenary discussions, Geneva, October 

2025. 

 



146 | सं स द  द र्प ण  
 

 

 

 

Head of Delegation, Mr. Padma Prasad Pandey, representing the Federal 

Parliament of Nepal during the ASGP session, Geneva. 
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Head of Delegation Mr. Padma Prasad Pandey (in the center), Secretary Dr. 

Roj Nath Pandey and Joint-Secretary Ms. Babita Mishra, representing the 

Federal Parliament of Nepal during the IPU session, Geneva. 

The photos capture key moments from the ASGP and IPU proceedings, 

reflecting the inclusive and collaborative environment of the sessions. The 

ASGP meetings typically blend formal presentations with open discussions, 

allowing participants to exchange experiences on legislative administration and 

explore innovative approaches to strengthening parliamentary operations. 

Part II: Overview of the ASGP 2025 Sessions and Analytical Reflections 

Overview of the ASGP 2025 Sessions 

The 2025 Annual Meeting of the Association of Secretaries General of 

Parliaments (ASGP) convened at the Palais des Nations, Geneva, from 18 to 23 

October 2025. More than 130 Secretaries General and senior officials 

participated, representing national, regional, and supranational legislatures. The 

sessions were chaired by the ASGP President, who emphasized that the 

organization’s strength lies in collective learning, administrative innovation, 

and a shared commitment to democratic service. 
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Across six plenary sittings and three thematic panels, participants examined the 

intersection of innovation, institutional resilience, and professional ethics in 

parliamentary administration. The overarching theme—ñModern Parliaments in 

a Digital and Uncertain Worldò—guided the agenda and framed debates on 

four central clusters: 

1. Digital Transformation and the Use of Artificial Intelligence in 

Parliaments 

Presentations showcased how parliaments in Europe, Asia, and Africa are 

integrating ICT and AI to enhance legislative research, document management, 

and citizen outreach. Demonstrations of machine-learning tools for drafting 

support and automated record transcription were of particular interest. 

2. Parliamentary Security and Crisis Management 

Delegations shared crisis-response protocols developed after the COVID-19 

pandemic and civil-security incidents. Case studies from Canada and the United 

Kingdom highlighted the coordination between parliamentary administration, 

security agencies, and health authorities to maintain legislative continuity. 

3. Professional Integrity and Accountability of Parliamentary Staff 

Discussions focused on codes of conduct, conflict-of-interest regimes, and 

transparent recruitment. The meeting reaffirmed that maintaining a politically 

neutral and professionally competent secretariat remains essential to 

parliamentary credibility. 

4. Institutional Innovation for Research, Training, and Service Delivery 

Many parliaments reported establishing in-house research institutes and digital 

knowledge repositories. The trend toward “learning parliaments,” where staff 

training is continuous and data-driven, resonated strongly with developing 

legislatures, including Nepal. 
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Key Outcomes and Lessons Learned 

For the Federal Parliament of Nepal, the ASGP deliberations yielded several 

take-away messages relevant to ongoing reforms: 

1. Digital and AI Integration 

o The shift from static ICT systems to adaptive digital ecosystems is 

transforming parliamentary operations globally. 

o Nepal’s Parliament could pilot AI-assisted Hansard transcription, 

digital bill-tracking, and citizen feedback dashboards in both 

chambers. 

2. Parliament in Crisis 

o The notion of ñinstitutional resilienceò was emphasized as more 

than security preparedness—it includes business-continuity planning, 

staff well-being, and transparent communication during emergencies. 

o The establishment of a crisis-management framework within the 

Federal Parliament Secretariat was recommended. 

3. Security of Members and Staff 

o Presentations underscored the need for risk assessment, controlled 

access, and digital security measures to protect parliamentary data. 

o Experiences from the French and Australian Parliaments illustrated 

how combining physical and cyber-security protocols ensures 

holistic safety. 

4. Ethical and Human-Resource Development 

o Many parliaments have embedded continuous professional 

development and rotation systems for staff to balance expertise and 

institutional memory. 

o The delegation noted parallels with Nepal’s current initiative to 

standardize staff performance evaluation and training modules. 

5. Inter-Parliamentary Cooperation 

o Peer exchanges and twinning arrangements were encouraged. 

Nepal’s engagement with Bhutan, Viet Nam, South Korea and Sri 

Lanka was particularly welcomed, opening prospects for staff 

training, study visits, and document-management system sharing. 
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Bilateral and Side Meetings 

During the week, Mr. Padma Prasad Pandey, as Head of Delegation, held 

bilateral meetings with the Secretaries General of Bhutan, Viet Nam, and Sri 

Lanka. Discussions focused on: 

 Opportunities for joint capacity-building workshops on legislative 

drafting and research services. 

 Exchange of training curricula and e-learning resources for 

parliamentary staff. 

 Prospects for regional cooperation through the South and South-East 

Asian parliamentary networks, emphasizing knowledge sharing on ICT 

modernization. 

A follow-up meeting among the Secretaries General of Nepal, Bhutan, and Viet 

Nam has been agreed to review concrete collaboration proposals. 

Institutional and Personal Reflections 

The overall impression of the sessions was highly positive. The organization, 

thematic coherence, and diversity of experiences contributed to an enriching 

professional environment. Several reflections emerged: 

 The ASGP’s emphasis on innovation and ethical leadership mirrors 

Nepal’s priorities under the second Strategic Plan of the Federal 

Parliament. 

 The interactive learning approach—short presentations followed by peer 

commentary—proved effective for contextual comparison. 

 Exposure to AI and data-driven decision-making in parliaments offered 

valuable insight for Nepal’s upcoming digital transformation agenda. 

 The networking experience strengthened institutional visibility and 

fostered a sense of belonging within the global parliamentary 

community. 

From a personal standpoint, the Head of Delegation observed that the sessions 

reaffirmed the evolving nature of the Secretary-General’s role: from custodian 
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of procedure to strategic manager and innovator responsible for aligning 

parliamentary administration with democratic values and technological change. 

Part III: Participation in the 151st Inter-Parliamentary Assembly (IPA) 

and Associated Events 

Overview of the 151st Inter-Parliamentary Assembly 

Held in parallel with the ASGP meetings, the 151st Inter-Parliamentary 

Assembly (IPA) of the Inter-Parliamentary Union (IPU) convened in Geneva 

from 18 to 23 October 2025 under the overarching theme “Parliaments as 

Guardians of Peace, Justice, and Sustainable Development.” The gathering 

brought together more than 1,500 delegates from over 170 national parliaments, 

including Speakers, Deputy Speakers, and Secretaries General. 

The Assembly served as a high-level forum for exchange on the role of 

parliaments in defending democratic governance, fostering peace, and 

integrating sustainable-development objectives into national legislation. Its 

deliberations resonated strongly with Nepal’s ongoing democratic consolidation 

and institutional strengthening. 

Linkages between ASGP and IPA Agendas 

Although the ASGP and IPA sessions operated as distinct entities, their agendas 

were deeply complementary. 

 The IPA’s political resolutions on digital governance, post-disaster 

recovery, and inclusivity offered a policy context for the ASGP’s 

administrative discussions on technology integration and institutional 

continuity. 

 The Federal Parliament of Nepal’s participation in both platforms 

ensured that technical administrative insights (from ASGP) could 

directly inform political and legislative follow-up (via the IPA). 

 In practical terms, this linkage demonstrated how the professional and 

political wings of the parliamentary community reinforce each other to 

advance shared democratic objectives. 
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Highlights of the IPA Sessions 

Key themes discussed during the Assembly included: 

1. Peacebuilding and Conflict Prevention – Strategies for parliamentary 

diplomacy, early-warning mechanisms, and legislative oversight of 

foreign-policy decisions. 

2. Climate Resilience and Recovery – Experiences of parliaments 

legislating for adaptation funding, climate-risk insurance, and loss-and-

damage response. 

3. Gender and Social Inclusion – Debates on measurable targets for 

women’s representation and mainstreaming of gender equality in all 

parliamentary committees. 

4. Innovation in Legislative Workflows – The adoption of e-legislation 

platforms and open-data initiatives to promote transparency and citizen 

participation. 

Each of these topics provided insight into how parliaments worldwide are 

adapting to rapid global changes—insights that carry particular relevance for 

Nepal’s context of federalization and inclusive governance. 

Part IV: Analytical Outcomes for the Federal Parliament of Nepal 

1. Institutional Learning and Reform Orientation 

The participation in the ASGP created a comprehensive learning environment 

for the delegation. The exposure reinforced the idea that effective parliamentary 

governance is not only about constitutional design but also about administrative 

competence, ethical leadership, and evidence-based policymaking. 

Nepal can adopt a phased approach to: 

 Digitization of legislative processes through secure document-

management and AI-assisted recordkeeping; 
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 Establishment of an integrated training academy combining research, 

capacity development, and professional ethics; and 

 Enhanced inter-chamber coordination between the House of 

Representatives and the National Assembly for coherent policy 

oversight. 

2. Emphasis on ICT, AI, and Digital Resilience 

The Assembly’s technological focus reinforced the discussions held at the 

ASGP. Parliaments that have transitioned to paperless workflows reported 

significant cost and efficiency benefits. The Federal Parliament of Nepal can 

replicate these best practices by: 

 Introducing AI-based search tools for legal and policy research; 

 Building redundant data-storage and cybersecurity systems to ensure 

operational continuity; and 

 Developing staff-training modules on data ethics and digital literacy. 

3. Parliament in Crisis and Recovery Support 

The Federal Parliament’s experience following recent national disasters found 

strong resonance in several IPA sessions. Delegates expressed solidarity and 

shared frameworks for business-continuity planning. The additional USD 

50,000 recovery support from UNDP—acknowledged earlier—aligns perfectly 

with these international experiences. 

4. Networking and Cooperation 

Side discussions paved the way for enhanced bilateral and regional cooperation. 

The delegation’s engagements with Bhutan, Viet Nam, South Korea and Sri 

Lanka were particularly promising, focusing on: 

 Exchange of training programs for parliamentary staff; 

 Shared ICT development strategies; and 

 Cross-learning on research and legislative services. 
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These interactions have laid the foundation for follow-up virtual consultations 

among the respective Secretaries General to operationalize agreed initiatives. 

 

Part V: Institutional and Personal Reflections 

Organizational Effectiveness 

The meetings were exceptionally well-organized. The Secretariat of the ASGP 

ensured inclusivity, real-time translation, and thematic continuity. The high 

level of participation created a dynamic environment for knowledge exchange, 

benchmarking, and peer support. 

Professional Takeaways 

 The exposure to comparative parliamentary administration deepened 

understanding of how strategic planning, performance assessment, and 

ethical codes enhance institutional integrity. 

 The event reaffirmed the principle that the Secretary-General’s 

leadership is central to balancing procedural impartiality with managerial 

innovation. 

 The Nepalese delegation observed that administrative modernization 

must always serve democratic accessibility—technology is meaningful 

only when it strengthens citizen trust. 

Institutional Significance 

Participation has furthered Nepal’s profile within the global parliamentary 

community. It demonstrated the Federal Parliament’s commitment to 

transparency, and reform. The exchange also provided concrete models for the 

Parliament’s forthcoming Second Strategic Plan, particularly concerning ICT 

modernization, staff development, and gender responsiveness. 

Part VI: Conclusion and Forward Path 
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The participation of the Federal Parliament of Nepal in the 2025 ASGP marked 

a significant milestone in the Parliament’s journey toward institutional maturity 

and digital transformation. 

The event’s outcomes can be summarized as follows: 

 Broadened knowledge of international parliamentary practices and 

ethical standards; 

 Strengthened inter-parliamentary networks, particularly within South 

and South-East Asia; 

 Concrete insights into AI integration, crisis management, and staff 

security; and 

 Renewed commitment to strategic modernization and transparency. 

The report concludes that the experiences gained should now inform Nepal’s 

domestic reform agenda through systematic follow-up: 

1. Establishing an ICT Modernization and Innovation Unit; 

2. Formalizing cooperation with peer parliaments via Memoranda of 

Understanding; and 

3. Incorporating lessons from the Geneva meetings into capacity-

development frameworks for parliamentary staff and members. 

 

  

                           





 
 

 


